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　8月19日（金）「2022看護への道フェア」を開催いたしました。新型コロナウイルス感染の第7波
の真只中ではありましたが、今年度3回目を迎え、感染防止対策をしっかり行ったうえで開催いたし
ました。このような時だからこそ、看護の仕事の大切さや魅力について伝える必要があると、多くの
皆様にご協力いただき、県内の高校生はじめ中学生、保護者、高等学校進路指導担当教諭の方々等に
ご参加いただきました。養成機関の先生方や看護学生、医療機関の新人看護師はじめ多くの協力員の
皆様、そして協力員派遣にご理解とご協力をいただきました管理者の皆様に深く感謝申し上げます。
　以下、実施内容及びアンケート結果を報告します。

フェアへの参加のきっかけは「看護の仕事に興味がある」という生徒がほとんどでした。

「2022看護への道フェア」を開催しました ‼

イベントの参加状況

１
F

DVD視聴 42名 シミュレーター見学　 32名
ユニフォーム試着 46名 　　　　

３
F

看護体験
感染管理 76名 救急蘇生 58名
高齢者模擬体験 57名 　　　　　　

看護の仕事紹介
災害看護 86名 特定行為看護師 63名
フライトナース 46名 訪問看護 69名

４
F

進路相談・看護養成機関ブース 75名 ナースセンター   4名
新人看護師ふれあいコーナー 79名 看護学生ふれあいコーナー 59名

参加者合計

協　力　員

看護養成機関

150名

58名

8校11名

高校生100名、中学生17名、進路指導担当教諭2名、保護者21名、小学生2名、その他8名

感染管理認定看護師2名、救急看護認定看護師1名、災害支援ナース2名、訪問看護師2名、
フライトナース1名、特定行為看護師1名、保健師職能委員2名、助産師職能委員2名、
看護師職能委員1名、准看護師進路相談2名、新人看護師10名、看護学生5名、協会職員27名

総数219名
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　前年度アンケートで実施時期の希望が一番多かった夏休み期間中に開催できました。
　看護の仕事紹介コーナー、看護体験等参加者の皆様には熱心に興味をもって参加いただけたようで
す。対応していただいた協力員の熱意もしっかり伝わっているアンケート結果でした。進路相談もわ
かりやすく丁寧に教えてもらえた、そして看護学生とのふれあいコーナーや新人看護師とのふれあい
コーナーも大変良かったという声が聞かれました。
　参加をきっかけに更に看護への興味や理解が深まり、看護職を目指す生徒が一人でも増えることを
願っています。
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『新型コロナウイルス感染症対応看護職員等の
人材確保事業』について

1「新型コロナウイルス感染症対応潜在看護職研修」
　ナースセンターに届け出のある新型コロナウイルス感染症業務に従事した潜在看護職を対象に、
感染症の拡大時に各施設で従事する看護職の確保が推進されることを目的に、スキルアップ研修を
開催し、61名の受講者が参加されました。
１．研修内容：講師

1）「新型コロナウイルス感染症に対する長崎県の医療提供体制と取り組み」：県 行政
2）�「新型コロナウイルス感染症の基礎知識」「感染症患者の検査・治療のポイント」：感染症専門医
3）「感染対策の基本」「患者の看護/ゾーニング」「個人防護具の着脱方法」：感染管理認定看護師
4）「看護倫理」・「医療安全」

２．講義・演習を1日または0.5日を2日間に分けて3地域で開催しました。
　幅広い内容の研修で知識がアップデートでき理解も深まり、演習や意見交換を行ったことで自信
につながったとの意見や感想が聞かれました。

1日研修 2日研修
8/23 9/27 10/4 10/25 11/22 12/13 8/30・31 11/14・15

会場 佐世保 佐世保 諫早 長崎 長崎 諫早 諫早 諫早
受講者数 8 4 11 11 10 7 7 3

計 61
　

2「看護職員離職防止相談事業」
　新型コロナウイルス感染症に対応する看護職員を対象に様々な不安を解消するための相談窓口
です。

3「広域人材調整事業」

～厚生労働省より日本看護恊協会が受託した事業で
下記事業に専任の新型コロナ対応担当者が対応しています～（令和5年3月末まで）

潜在看護職の復職支援
　長崎県看護キャリア支援センターの研修「復職支援研修」や「プラチナナース研修」の受講を
支援しています。
　「復職支援研修」は、ブランクのある方や新型コロナウイルスワクチン接種業務に従事された潜
在看護職の方の復職に向けて受講をお勧めしています。
　「プラチナナース研修」は、定年退職前後の看護職員に看護経験を踏まえ、活き活きと働き続け
ていただくため、生活設計を考えながらご自身の看護職としての働き方をサポートできるよう取
り組んでいます。
　新型コロナウイルスワクチン接種業務への従事をきっかけに、復職された方も多くいらっしゃ
います。
看護職の方へは、希望する働き先や働き方についてお話を伺い、そして求人施設には求職者の現
状等、情報提供を行いながら雇用条件等考慮いただき、一人でも多くの看護職の就業に向けてナー
スセンターの細やかな取り組みを展開していきたいと思っています。
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令和3年度　看護職員離職者調査
（2021.4.1～2022.3.31の離職者について調査）

発 送 数	 1,715	 回答数	 1,223	 回答率	 71.3％
離職者数	 2,063	 離職率	 10.0％	 新卒離職率	 11.4％
※離職者数、離職率は定年退職者を除く
※調査対象施設：病院、診療所（有床・無床）、訪問看護ステーション、介護保険施設、社会福祉施設

1  施設別回答数 　� （単位：施設）

発送数 回答数 回答率 無効
回答数

有効
回答数

廃・休止
連絡

離職者
なし

離職者
あり

有効
回答率

看護職者
なし

計 1,715 1,223 71.3% 6 1,217 2 807 410 71.0% 56
病院 147 134 91.2% 0 134 0 10 124 91.2% 0
診療所 1,200 810 67.5% 5 805 2 640 165 67.1% 55
訪看ステーション 147 118 80.3% 1 117 0 70 47 79.6% 0
介護保険施設 189 139 73.5% 0 139 0 69 70 73.5% 0
社会福祉施設 32 22 68.8% 0 22 0 18 4 68.8% 1

2  施設別離職者数 　� （単位：人）

合計 合計 新卒 新卒以外
合計 正規 非正規 合計 正規 非正規 合計 正規 非正規

計 2,063 1,645 418 71 68 3 1,992 1,577 415 
病院 1,431 1,187 244 66 63 3 1,365 1,124 241 
診療所　有床 138 100 38 3 3 0 135 97 38 
診療所　無床 216 155 61 0 0 0 216 155 61 
訪看ステーション 111 84 27 1 1 0 110 83 27 
介護保険施設 160 115 45 1 1 0 159 114 45 
社会福祉施設 7 4 3 0 0 0 7 4 3 

3-1  新卒の主な退職理由（複数回答） 　 3-2  新卒以外の主な退職理由（複数回答） 　
	 （単位：施設）	 （単位：施設）

主な退職理由
結婚（結婚に伴う転居も含む） 2
妊娠・出産・子育て 1
転居（配偶者、家族等）※結婚の場合を除く 2
本人の健康問題 15
家族の健康・介護問題 4
勤務時間が長い、超過勤務が多い 1
夜勤の負担が大きい 1
休暇が取れない 0
給与への不満 0
責任の重さ・医療事故への不安 4
適性・能力への不安 12
他分野（看護）への興味 7
他分野（看護以外）への興味 2
進学・研修・留学 4
上司（看護管理者等）との関係 0
同僚との関係 2
医師との関係 0
患者・ケア対象者との関係 0
精神的な未熟さ・弱さ 8
教育体制が整っていない 0
転勤・異動（本人） 1
新型コロナウイルス感染症関連 2
不明 3

主な退職理由
結婚（結婚に伴う転居も含む） 55
妊娠・出産・子育て 61
転居（配偶者、家族等）※結婚の場合を除く 75
本人の健康問題 130
家族の健康・介護問題 82
勤務時間が長い、超過勤務が多い 13
夜勤の負担が大きい 16
休暇が取れない 10
給与への不満 35
責任の重さ・医療事故への不安 31
適性・能力への不安 51
他分野（看護）への興味 83
他分野（看護以外）への興味・転職（家業含む） 34
進学・研修・留学 15
上司（看護管理者等）との関係 20
同僚との関係 72
医師との関係 14
患者・ケア対象者との関係 8
昇進・昇給への不満 4
教育・研修体制への不満 3
転勤・異動（本人） 20
新型コロナウイルス感染症関連 10
定年 54
契約の満了（有期雇用）、継続雇用期間終了 22
不明 41
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◆離職率の推移 　� （単位：人）

回答率 R１（2019）年度 R２（2020）年度 R３（2021）年度
64.5% 63.8% 71.3%

採用数 離職数 新卒
離職率 採用数 離職数 新卒

離職率 採用数 離職数 新卒
離職率

新　卒 628 56 8.9% 609 51 8.4% 625 71 11.4%
新卒以外 1,522 1,897 1,196 1,759 1,447 1,992

計/全体離職率 2,150 1,953 9.6% 1,805 1,810 9.4% 2,072 2,063 10.0%
　離職率は、新卒・全体ともに前年度より増加している。
　新卒については、直近5年は6 ～ 8％台で推移していたが、R3年度はR2年度を3ポイント上回った。特に病
院における新卒看護職員の離職者が増加している。
　新卒の離職理由は、多い順に「本人の健康問題」「適正・能力への不安」「他分野（看護）への興味」「精神的
な未熟さ・弱さ」である。「本人の健康問題」は、身体面より精神面の問題が多い。コロナ禍で臨地実習が学内
実習に変わったことで、患者さんの生の反応や現場での臨場感を経験できていない、また、一定期間実習に出
ることで得られる継続的・統合的な学びの少なさからリアリティショックが大きい等、現場での業務習得に例
年より時間を要している。現場も実務に追われ、院内教育が十分にできにくい、外部の研修に参加させるゆと
りもないなどの意見、また、感染対策上、職場内外での交流や行動制限等の影響によりメンタル面の問題や適
応困難がみられるケースがあること等が、看護管理者から聞かれた。

4-1  新卒（常勤：正規）勤続期間別離職者数 　�
期　間 1ヶ月未満 1～3ヶ月 3～6ヶ月 6～12ヶ月
割　合 5.9% 14.7% 22.1% 57.4%

計（人） 68 4 10 15 39
病院 63 3 8 15 37
診療所　有床 3 0 2 0 1
診療所　無床 0 0 0 0 0
訪問看護ステーション 1 1 0 0 0
介護保険施設 1 0 0 0 1
社会福祉施設 0 0 0 0 0

4-2  新卒以外（常勤：正規）勤続期間別離職者数 　�

期　間 1年未満 1～2年
未満

2～3年
未満

3～5年
未満

5～10年
未満

10～20年
未満 20年以上

割　合 14.1% 11.7% 13.1% 16.2% 18.3% 13.5% 13.0%
計（人） 1,577 223 185 206 256 289 213 205

病院 1,124 108 114 150 188 238 162 164
診療所　有床 97 9 10 16 20 9 20 13
診療所　無床 155 48 21 18 18 27 8 15
訪問看護ステーション 83 24 18 13 16 2 7 3
介護保険施設 114 34 21 8 13 12 16 10
社会福祉施設 4 0 1 1 1 1 0 0

◆新卒（常勤：正規）　勤務期間別離職者数の推移 　�
R１（2019）年度 R２（2020）年度 R３（2021）年度
人 割合 人 割合 人 割合

1か月未満 1 2.1% 0 0% 4 5.9%

1～3ヶ月 4 8.5% 4 8.9% 10 14.7%
3～6ヶ月 8 17.0% 11 24.4% 15 22.1%
6～12ヶ月 34 72.3% 30 66.7% 39 57.4%
計 47 45 68

　新卒（常勤：正規）期間別では、6 ヶ月未満で離職する割合が増加している。
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◆新卒　病床規模別圏域別離職状況　※病院の新卒離職者66人 　�
全
施設数 長崎 佐世保

県北 県央 県南 五島 上五島 壱岐 対馬 総数
（人）

  0~99 49 0 0 3 0 0 0 1 0 ４
100~199 59 17 2 0 1 0 0 0 0 20
200~299 22 5 0 1 0 0 0 0 1 7
300~399 9 2 3 2 0 1 0 0 0 8
400~499 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1
500床以上 7 12 1 13 0 0 0 0 0 26
総数 147 36 7 19 1 1 0 1 1 66

　病床規模別では、100 ～ 199床の病院の離職者が一番多く、次いで300 ～ 399床の病院が多い。
　圏域別では、長崎圏域が一番多く、次いで県央圏域の順となっている。離職者数では、500床以上の病院が
39.4%と1番多く、次いで100 ～ 199床の病院が30.3%と多い。
　新卒離職者のあった病院数は、令和2年度21か所から令和3年度は31か所に10か所増えた。

5-1  新卒（常勤:正規）離職後の動向 　�
県内へ転職 県外へ転職 進学

研修
留学

未就業 その他 把握
できず看護職 看護職以外 看護職 看護職以外

割　合 11.8% 10.3% 1.5% 8.8% 8.8% 0.0% 1.5% 7.4% 19.1% 51.5%
計（人） 68 8 7 1 6 6 0 1 5 13 35

病院 63 5 4 1 6 6 0 1 5 12 34
診療所 有床 3 2 2 0 0 0 0 0 0 1 0
診療所 無床 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
訪問看護ステーション 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
介護保険施設 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
社会福祉施設 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

新卒の離職後の動向は、「把握できず」の割合が高く評価困難である。

5-2  新卒以外（常勤：正規）離職後の動向 　�
県内へ転職 県外へ転職 進学

研修
留学

未就業 その他 把握
できず看護職 看護職以外 看護職 看護職以外

割　合 32.3% 29.9% 2.4% 7.4% 6.8% 0.5% 1.8% 12.9% 17.1% 28.5%
計（人） 1,577 509 471 38 116 108 8 28 204 270 450

病院 1,124 344 316 28 104 96 8 23 149 237 267
診療所 有床 97 39 35 4 7 7 0 1 14 11 25
診療所 無床 155 46 43 3 3 3 0 3 23 7 73
訪問看護ステーション 83 35 34 1 2 2 0 0 8 7 31
介護保険施設 114 44 42 2 0 0 0 1 9 7 53
社会福祉施設 4 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1

6  年代別離職者数（常勤：正規） 　�
～21歳 22～25歳 26～29歳 30～39歳 40～49歳 50～59歳 60～69歳 70歳～

割　合 1.4% 12.9% 14.1% 24.3% 19.3% 15.9% 11.7% 0.3%
計（人） 1,645 23 213 232 400 318 261 193 5

病院 1,187 17 198 205 310 192 144 118 3
診療所　有床 100 3 4 8 23 24 18 20 0
診療所　無床 155 1 4 11 36 43 36 23 1
訪問看護ステーション 84 0 3 3 15 33 24 6 0
介護保険施設 115 2 4 5 16 25 37 25 1
社会福祉施設 4 0 0 0 0 1 2 1 0

◆早期離職率の推移 　    ◆年代別離職割合の推移 　�
R１（2019）年度 R２（2020）年度 R３（2021）年度

１年未満 15.0％ 15.1% 14.1%
1～2年未満 12.1％ 13.0% 11.7%
2～3年未満 11.6％ 12.2% 13.1%

3年未満
早期離職 38.7％ 40.2% 38.9%

3年未満の早期離職率は横ばいである。

R１（2019）年度 R２（2020）年度 R３（2021）年度
29歳以下 25.1％ 26.6% 28.4%
30～39歳 25.4％ 22.1% 24.3%
40～49歳 19.7％ 19.7% 19.3%
50～59歳 15.5％ 16.5% 15.9%
60歳以上 14.3％ 15.2% 12.0%

年代別離職者は、前年と同じく29歳以下が1番多く、
次に30代が多い。
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　新卒入職後、2 ～ 3年すると他県へ転出するケースが多いのではないかという意見を受け、今回、新卒看護
職員（入職1年以上～ 3年未満）の離職状況について調査を行った。

① 病床規模別、圏域別、設置主体別離職者数　※（　）退職後県外転出再掲� （単位：人）
　圏域　

病床数
離職者総数 長崎 佐世保

県北 県央 県南 五島 上五島 壱岐 対馬

0~99 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100~199 27（5） 22（2） 1（1） 3（2） 1（0） 0 0 0 0

200~299 5（2） 0 0 3（2） 1（0） 0 0 1（0） 0

300~399 24（2） 1（0） 13（2） 5（0） 0 5（0） 0 0 0

400~499 0 0 0 0 0 0 0 0 0

500床以上 26（3） 9（3） 7（0） 10（0） 0 0 0 0 0

総数 82（12） 32（5） 21（3） 21（4） 2（0） 5（0） 0 1（0） 0

・新卒で入職し1年以上3年未満で退職した看護職員数は82名であった。
・病床規模では、100 ～ 199床、300 ～ 399床の病院に多い。
・長崎圏域が一番多く、次いで県央圏域、佐世保県北圏域の順となっている。
・82名のうち12名（14.6%）が退職後、県外へ転出している。
・�県外転出の理由は、多い順に「他科（美容整形）への転職」「結婚」「進学等」「家族の転居」「家族の病気」

が挙げられている。
※民間リクルート情報では、都心部への美容整形病院への転職は、全国的な傾向にある

② 病院のみ：病床規模別、圏域別、設置主体別施設数� （単位：箇所）
　圏域

病床数
施設総数 長崎 佐世保

県北 県央 県南 五島 上五島 壱岐 対馬
備考

公立 民間

0~99 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100~199 12 7 1 3 1 0 0 0 0 2 10

200~299 4 0 0 2 1 0 0 1 0 4 0

300~399 5 1 2 1 0 1 0 0 0 3 2

400~499 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

500床以上 3 1 1 1 0 0 0 0 0 3 0

総数 24 9 4 7 2 1 0 1 0 12 12

・新卒1年以上3年未満の退職者がいた施設は24か所であった。
・病床規模では、100 ～ 199床の病院に多い。
・設置主体別にみると公立と民間の比率は同じであった。
・離職者については、長崎圏域、県央圏域、佐世保県北圏域の順に多かった。

◆新卒看護職員（入職1年以上～ 3年未満）離職状況
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7-1  定年について 　（単位：人）�
R１（2019）年度 R２（2020）年度 R３（2021）年度

定年到達者数 432 421 439

うち退職者数 125 96 101

継続雇用者 307 325 337

継続雇用割合 71.1％ 77.2％ 76.8％

定年60歳 73.8% 74.5% 70.4%

定年65歳 21.5% 21.3% 25.2%

◆継続雇用するにあたり行っている負担軽減への取り組み 　（複数回答）�
本人の希望を重視している　 93.5%

労働時間の負担軽減（短時間、短日数、夜勤免除、夜勤回数軽減など） 53.1%

業務内容の軽減（身体的負荷のある業務の免除など） 32.5%

責任の程度の軽減（役職を解くなど） 37.6%

働き方の見直しや相談できる仕組みを設けている 30.0%

　令和4年4月1日現在の継続雇用者数は1,410人で、継続雇用されている割合は高い。
定年年齢は60歳が一番多いが、65歳もわずかではあるが増加している。
期間満了まで雇用継続できている割合は、9割以上と高い回答が得られた。

8  令和4年4月1日現在の職員数（施設別） 　　　　　　　　　（単位：人）�

合計 実働計 正規A
休暇・休業B 実働

人数
A-B

非正規
C

休暇・休業D 実働
人数
C-D

うち
短時間

産休・
育休 病気 介護 その他 合計 うち

短時間
産休・
育休 病気 介護 その他 合計

計 19,590 17,409 570 632 104 6 24 766 16,643 3,002 1,288 32 12 2 9 55 2,947

病院 14,121 13,307 411 575 91 5 20 691 12,616 1,537 591 23 2 1 6 32 1,505

診療所　有床 1,273 1,038 62 23 3 1 1 28 1,010 267 131 2 1 0 1 4 263

診療所　無床 2,247 1,552 61 17 1 0 1 19 1,533 726 368 4 5 1 2 12 714

訪看ステーション 748 544 21 6 3 0 0 9 535 217 67 2 2 0 0 4 213

介護保険施設 1,148 926 15 11 6 0 2 19 907 244 131 1 2 0 0 3 241

社会福祉施設 53 42 0 0 0 0 0 0 42 11 0 0 0 0 0 0 11

◆「休暇・休業中」の割合 　（単位：人）�

実働数
（正規+非正規）

休暇・
休業者数

産休・育休の割合 病気の割合 介護の割合
病院 全体 病院 全体 病院 全体

R3年度 19,590 821 82.7% 80.9% 12.9% 14.1% 0.8% 1.0%

R2年度 18,236 832 86.4% 83.3% 10.3% 12.4% 0.8% 0.7%

R1年度 19,083 849 90.7% 86.1% 7.4% 10.1% 0.3% 0.4%

　「休暇・休業中」の職員数は、約4％台で推移している。「休暇・休業中」のうち「産休・育休」の割合が8割
以上を占めているが、年々減少傾向である。反して「病気」、「介護」の割合が増加している。
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発送数　1,715　　回答数　1,212　　回答率　70.7％

1  令和4年4月1日現在における看護職員の過不足状況について 　� （単位：施設）
計 おおいに不足 不足 やや不足 適当 過剰 無回答

計 1,212 62 5.1% 151 12.5% 257 21.2% 687 56.7% 9 0.7% 46 3.8%
病院 134 25 18.7% 36 26.9% 51 38.1% 19 14.2% 2 1.5% 1 0.7%
診療所　有床 129 6 4.7% 21 16.3% 39 30.2% 63 48.8% 0 0.0% 0 0.0%
診療所　無床 671 13 1.9% 36 5.4% 91 13.6% 486 72.4% 6 0.9% 39 5.8%
訪看ステーション 117 9 7.7% 26 22.2% 29 24.8% 48 41.0% 1 0.9% 4 3.4%
介護保険施設 139 9 6.5% 29 20.9% 42 30.2% 58 41.7% 0 0.0% 1 0.7%
社会福祉施設 22 0 0.0% 3 13.6% 5 22.7% 13 59.1% 0 0.0% 1 4.5%

◆不足感（大いに不足・不足・やや不足）の全体数・割合の推移 　� （単位：施設）
回答数 不足 割合

R３（2021）年度 1,212 470 38.8％
R２（2020）年度 1,069 425 39.8％
R１（2019）年度 1,105 394 35.7％

◆不足感の全体平均を超える施設の推移 　�

　「不足感」が全体の平均を超える施設は、病院が一番多く、次に有床診療所、訪問看護ステーション、介護保
険施設であった。

全体平均
病院 有床診療所 訪問看護ステーション 介護保険施設

施設数 割合 施設数 割合 施設数 割合 施設数 割合
R3 年度 38.8％ 112 83.6% 66 51.2% 64 54.7% 80 57.6%
R2 年度 39.8％ 88 77.8% 45 43.3% 46 50.0% 77 52.7%
R1 年度 35.7％ 87 70.2% 42 41.6% 46 46.5% 79 50.0%

　全体平均を超える施設のうち、すべての施設で「不足」との回答割合が増加している。

①-1　看護職員が不足であると考えられた理由（病院、有床診療所）　� （単位：施設）
計 病院 診療所　有床
178 112 66

施設として必要と考える看護サービスを実現するためには不足。 72 45 27
現在算定している診療報酬の看護配置基準を維持するためには不足。（夜勤者の確保等） 38 29 9
今後、診療報酬上でより手厚い看護配置基準を目指すためには不足。 10 8 2
看護職員のワークライフバランスを実現するためには不足。 52 27 25
その他 6 3 3

①-2　看護職員が不足であると考えられた理由
　　　（無床診療所、訪問看護ステーション、介護保険施設、社会福祉施設）　� （単位：施設）

計 診療所　無床 訪看ステー
ション 介護保険施設 社会福祉施設

292 140 64 80 8
施設として必要と考える看護サービスを実現するためには不足。 121 59 24 36 2
現在算定している報酬上の基準を維持するためには不足。（夜勤者の確保含む） 17 0 3 11 3
入所（入院）または利用者の定員数を増やすためには不足。 17 3 9 4 1
看護職員のワークライフバランスを実現するためには不足。 116 68 25 22 1
その他 21 10 3 7 1

　約4割が「不足」と回答しており
不足感の割合は、ほぼ同じ割合で
推移している。

令和4年度　看護職員需要調査
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2  令和4年4月1日時点における看護職員の確保状況について （単位：人）
計 確保できている 確保できていない 無回答 不足人数

計 1,212 781 332 99 820
病院 134 50 82 2 456
診療所　有床 129 81 44 4 84
診療所　無床 671 490 95 86 111
訪看ステーション 117 66 49 2 78
介護保険施設 139 78 59 2 87
社会福祉施設 22 16 3 3 4

　確保できていないと回答した施設は全体の27％で、不足人数は820人であった。
　確保状況については施設ごとに差があり、病院は61％の施設が確保できていないと回答。次に介護保険施設
42.4％訪問看護ステーション41.9％となっている。

①人数不足が生じる理由（複数回答）　� （単位：施設）
計 病院 診療所　有床 診療所　無床 訪看ステー

ション
介護保
険施設

社会福
祉施設

正規の職員数が確保できない 143 35 22 36 27 22 1
産休・育児休業・休職などの長期休職の代替職員の確保ができない 82 42 10 12 3 15 0
年度末に予定外の退職があり、採用が間に合わなかった 42 17 5 7 2 11 0
短時間勤務職員対応のため増員を予定していたが確保できない 37 7 7 13 5 4 1
勤務環境改善や看護の質の向上を図るため、増員を予定していたが確保できない 108 26 11 28 19 22 2
その他 33 7 6 9 4 7 0
　不足が生じる理由として、病院は「代替職員の確保ができない」51.2%、次いで「正規職員が確保できない」
42.7%となっている。今年度調査で新たに追加した「年度末に予定外の退職があり採用が間に合わなかったこ
とによる不足」については、1割を超える病院が回答しており、予定外の退職が一定数ある。
　診療所、訪問看護ステーションは「正規の職員が確保できない」が一番多い理由となっている。介護保険施
設は、「正規の職員が確保できない」と「勤務環境改善や看護の質向上のための増員を予定していたが確保でき
ない」が多い。福祉施設は、「勤務環境改善や看護の質向上のための増員を予定していたが確保できない」が一
番多い理由である。

3  看護職員の確保・定着対策について 　

① 確保や定着のための取り組みについては、「未実施」施設が79.2%と多い回答であった。
② 新人看護職員研修の実施については、回答施設のうち43.4%が「未実施」と回答。

4  看護補助者について 　

　今回、看護補助者について就業状況、確保困難等の現状について調査を実施した。
� （単位：施設）

計

看護補助者が
就業しているか 看護補助者 研修の実施 看護補助者の確保 確保困難な理由

（複数回答）

はい いいえ 無回答 人数 必要
人数 はい いいえ 無回答 困難で

ある
困難で
はない 無回答 早期

離職
応募
なし 他

263 197 64 2 3,654 3,792 159 35 3 137 56 4 35 132 0
病院 134 132 2 0 3,427 3,585 123 7 2 116 14 2 30 113 0
診療所　有床 129 65 62 2 227 208 36 28 1 21 42 2 5 19 0

　看護補助者が就業している197施設のうち、137施設（約7割）が、確保が困難と回答している。また、確保
困難な施設（137施設）の94.6％が募集をしても応募がない状況である。
　これらの状況は病院種別・規模、圏域等に差は見られなかった。
　正規雇用であるか否か、夜勤の有無等の雇用・労働条件等は就業継続選択の大きな要素ではあるが、今後の
課題は見えておらず今後も調査継続は必要である。
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届出制度開始から7年間の状況報告

届出者数
復職の意向 eナースセンター登録希望

すぐに いずれ ない 未定 未選択 する しない 詳しい説明
を聞きたい

長崎県 2,291
593 892 105 290 411 1,579 678 34

25.9% 38.9% 4.6% 12.7% 17.9% 68.9% 29.6% 1.5%

全国 177,457
25,389 39,206 4,983 11,836 96,043 71,048 104,698 1,711
14.3% 22.1% 2.8% 6.7% 54.1% 40.0% 59.0% 1.0%

 開始から2022年3月末までの実績 　�

1  年度別届出登録数及び就職者数（※登録者の県内転入、県外転出により累計数は一致しない）

2015年度 2016年度 2017年度 2018年度 2019年度 2020年度 2021年度
累計

長崎県 全国
届出登録数 340 313 311 337 314 273 295 ※2,180 166,373
就職者数 24 90 58 74 85 68 92 497 17,503

2  年代別届出状況
2015年度 2016年度 2017年度 2018年度 2019年度 2020年度 2021年度

20代 49 77 66 84 66 57 63
30代 99 108 94 88 71 69 53
40代 75 59 69 72 74 61 65
50代 71 44 48 46 52 41 46
60代 42 24 33 45 49 44 65
70代 4 1 1 2 2 1 3
合計 340 313 311 337 314 273 295

3  職種別届出状況　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  （※職種重複あり）
2015年度 2016年度 2017年度 2018年度 2019年度 2020年度 2021年度

保健師 30 31 36 27 24 33 24
助産師 19 16 15 6 19 8 8
看護師 264 262 261 296 270 240 259

准看護師 131 90 114 106 107 79 88
合計 444 399 426 435 420 360 379

　
　「看護師等の人材確保の促進に関する法律」の改正に基づき、2015 年 10 月からスタートした届出制度
は 7 年が経過しましたが、中央ナースセンターの調査では就業中の看護職の認知度は、まだ低い結果となっ
ています。
　長崎県ナースセンターでは、施設訪問や施設代表者会議等で管理者の方へ働きかけ、定着のため支援を
お願いしています。また、研修センター・看護キャリア支援センターの受講生に対しての広報、ハローワー
クとの連携、県内の看護養成機関へ出向いての説明会を開催するなど周知と定着に努めています。
　「退職される皆様へ」（封筒）セットを作成し各施設へ配布していますのでご利用ください。
　県や市の広報誌でも案内をしていますが、皆様の口コミでの周知は大変有効ですので、今後もご協力を
お願いいたします。ナースセンターは、届出登録の情報をもとに復職意向やライフサイクル等に沿った働
き方の支援を行います。

2015.10 ～ 2022.9 累計：中央ナースセンター事業報告書からの抜粋
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◆ 届出のタイミング（対象者）

● 病院等を退職した場合（定年退職された方）
● 保健師、助産師、看護師、准看護師の業に従事
しなくなった場合

● 免許取得後、直ちに就業しない場合（進学等）
● 現在、業務に従事していない場合

◆ インターネットでの届出方法

＊スマートフォンやパソコンから、看護師等
の届出サイト「とどけるん」に届出事項を
入力してください

＊インターネットの利用環境のない方は、書
面での届出も可能です。届出用紙を郵送い
たしますので、ナースセンターヘお問い合
わせ下さい。

＊離職時に、離職する施設が代行して届出を
行うことができます。

　代行届出は、e ナースセンターから行いま
すので e ナースセンターヘの登録が必要
です。

e ナースセンターにも同時に登録できます！
＊届出の際に、「e ナースセンター」への登
録を希望すると、離職等時の届出だけでな
く、求職登録も同時に行うことができます。

＊e ナースセンターヘ登録すると、全国の求
人情報が閲覧できます。

離職される看護職の方へ周知し、届け出を促してください！

病院等の管理者様

免許取得後すぐに看護の仕事につかない学生への届け出の促し
をお願いします！

学校・養成所設置者様

◀長崎県看護協会のホームページから

◀クリック◀クリック
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　看護の仕事に携わるあなたの「はたらく」をサポートする 1冊
です。
　2022 年 10 月 1 日から施行された「産後パパ育休」について
の「育児・介護休業法」改正の内容までが掲載された最新版です。
（公益社団法人 日本看護協会 2022 年 10月 20日 第６版発行）　

★『はたさぽ　ナースのはたらくサポートブック』

　プラチナナース自身がキャリアを活かし、健康で安全に働き続
けていくために…
　雇用施設は、プラチナナースの働き方の多様な選択や安全に働
ける勤務環境等の体制整備に…
　お役立てていただくため、プラチナナースの活躍のために必要
な情報や、現在活躍されている方々の事例を掲載した冊子です。
（公益社団法人 日本看護協会 2022 年 3月 25日 第 1版発行）

★『プラチナナース活躍促進　サポートBOOK』

※ナースセンターで取り扱う求人は、職業安定法、労働基準法などの関係する法令に基づき
受理しています。法令に違反する内容の求人は受理することができませんのでご注意くだ
さい。

※「自己申告書」の登録にご協力をお願いいたします。
2020 年 3 月 30 日より、改正職業安定法の一部や関連する法令・省令・指針が施行され、
一定の労働関係法令違反のある求人者からの求人の申し込みなどの受理については、求人票
登録の際に、「自己申告書」の登録が必要となりました。
e ナースセンターへの求人票登録の際には、「自己申告書」に署名のご協力をお願いいたし
ます。
現状把握の往復はがきでも確認させていただいています。

※職業安定法に基づき、求職者へ最新の労働条件を明示する必要があります。求人施設側で
登録内容等 Web 上で変更された場合は、システム上では把握できない場合がありますの
で、ナースセンターへご連絡をお願いいたします。

　職業安定法に基づく必須項目だけでなく、求人施設、求職者の
お互いの希望に沿う紹介を行うために必要な登録項目を設けてい
ます。
　求人票の書き方やご注意いただきたい点と記入例等を掲載して
います。
（公益社団法人 日本看護協会 中央ナースセンター 2022年 9月更新）

★ガイドブック　『ナースセンター求人登録について』

お知らせ 免許証の書き換え等について
　記載事項 (本籍地、姓名 )に変更が生じた場合および紛失・き損した場合は、保健師・助産師・
看護師は厚生労働大臣に、また、准看護師は免許を与えた都道府県知事に免許証の書き換えお
よび再交付を申請する必要があります。
　就業者は勤務地の保健所、未就業者は居住地の保健所で必要書類を添えて申請してください。
ナースセンターへお電話いただければ該当する保健所をご案内いたします。

ハローワークで「看護のお仕事相談」のご案内！
　お近くのハローワークでも、長崎県ナースセンターの就業相談員が、お仕事探しや、進路、
資格取得、技術研修、仕事の悩みなどの相談をお受けしています。予約なしでOK！

※免許証の番号は必ず控えておきましょう。コピーをとっておかれると良いでしょう。
※保健所へ届け出てから 3ヶ月 ( 准看護師の場合は 1ヶ月～ 2ヶ月 ) 近くかかります。

籍訂正による免許証書き
換えの場合
30 日以内に申請しま
しょう

紛失または き損による
再交付の場合
直ちに保健所へ申請しま
しょう

持参するもの…6か月以内の戸籍謄本または抄本・免許証・
印鑑

手数料　看 護 師→1,000 円 ( 申請 1回につき )
　　　　准看護師→3,400 円 ( 登録都道府県により異なる )

持参するもの…6か月以内の本籍地入り住民票・印鑑・本人
確認ができる身分証明書 (運転免許証等の公
的証明書 )

手数料　看 護 師→3,100 円
　　　　准看護師→4,100 円 ( 登録都道府県により異なる ) 
※き損の場合は、き損した免許証を添付しなければなりません

※長崎県看護協会ホームページに各ハローワークの出張相談日を掲載しています。
　予定は、祝日または天候等により若干変更になる場合がありますので、ホームページ等で
ご確認ください。

場　　所

ハローワーク長崎（宝栄町）

ハローワーク長崎（メルカつきまち）

ハローワーク諫早

ハローワーク大村

ハローワーク佐世保

ハローワーク島原

時　間

10：00～ 12：00

14：00～ 16：00

10：00～ 12：00

10：00～ 12：00

13：30～ 15：30

10：30～ 12：30

開催月・曜日

毎月第３月曜日

毎月第３月曜日

毎月第３火曜日

毎月第１火曜日

毎月第３火曜日

5月・8月・11月・2月第 4水曜日
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勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 
希望資格

第二 
希望資格

雇用 
形態 勤務形態 保育所

長崎大学病院 病院(500床以上) 長崎市坂本１丁目７番１号 看 非常勤 2交代制（変則を含む） なし
長崎大学病院 病院(500床以上) 長崎市坂本１丁目７番１号 看 非常勤 日勤のみ なし
医療法人厚生会　道ノ尾病院 病院(500床以上) 長崎市虹が丘町1番1号 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人厚生会　道ノ尾病院 病院(500床以上) 長崎市虹が丘町1番1号 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
三和中央病院 病院(500床以上) 長崎市布巻町165-1 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
日本赤十字社長崎原爆病院 病院(499～200床) 長崎市茂里町3-15 看 非常勤 2交代制（変則を含む） その他
日本赤十字社長崎原爆病院 病院(499～200床) 長崎市茂里町3-15 看 非常勤 日勤のみ その他
済生会長崎病院 病院(499～200床) 長崎市片淵2丁目5番1号 看 常勤 2交代制（変則を含む）
社会医療法人　長崎記念病院 病院(499～200床) 長崎市深堀町1-11-54 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
社会医療法人　長崎記念病院 病院(499～200床) 長崎市深堀町1-11-54 看 准 非常勤 日勤のみ 院内
医療法人昭和会　昭和会病院 病院(499～200床) 長崎市東山手町6-51 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人稲仁会　三原台病院 病院(499～200床) 長崎市三原1-8-35 看 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人　光仁会病院 病院(499～200床) 長崎市三原3丁目643 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人　光仁会病院 病院(499～200床) 長崎市三原3丁目643 看 准 非常勤 日勤のみ なし
田川療養所 病院(499～200床) 長崎市錦2丁目1-1 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人志仁会　西脇病院 病院(499～200床) 長崎市桜木町3-14 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人協治会　杠葉病院 病院(499～200床) 長崎市三和町413番地 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人博和会　愛宕病院 病院(199～20床) 長崎市愛宕4丁目14-1 准 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人外海弘仁会　日浦病院 病院(199～20床) 長崎市下黒崎町１４０２番地 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） その他
医療法人共生会　長崎友愛病院 病院(199～20床) 長崎市蚊焼町2314-1 看 常勤 3交代制（変則を含む） 院内
医療法人共生会　長崎友愛病院 病院(199～20床) 長崎市蚊焼町2314-1 看 非常勤 3交代制（変則を含む） 院内
医療法人共生会　長崎友愛病院 病院(199～20床) 長崎市蚊焼町2314-1 准 常勤 3交代制（変則を含む） 院内
医療法人共生会　長崎友愛病院 病院(199～20床) 長崎市蚊焼町2314-1 准 非常勤 3交代制（変則を含む） 院内
長崎掖済会病院 病院(199～20床) 長崎市樺島町5-16 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
長崎掖済会病院 病院(199～20床) 長崎市樺島町5-16 看 非常勤 2交代制（変則を含む） なし
長崎掖済会病院 病院(199～20床) 長崎市樺島町5-16 看 非常勤 日勤のみ なし
長崎掖済会病院 病院(199～20床) 長崎市樺島町5-16 看 非常勤 夜勤のみ なし
重工記念長崎病院 病院(199～20床) 長崎市丸尾町6-17 看 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人琴生会　大石共立病院 病院(199～20床) 長崎市琴海村松町246番地 看 常勤 日勤＋当直 なし
医療法人琴生会　大石共立病院 病院(199～20床) 長崎市琴海村松町246番地 准 常勤 日勤＋当直 なし
医療法人同仁会　小林病院 病院(199～20床) 長崎市金屋町2-9 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 委託
医療法人同仁会　小林病院 病院(199～20床) 長崎市金屋町2-9 看 准 常勤 日勤のみ 委託
医療法人同仁会　小林病院 病院(199～20床) 長崎市金屋町2-9 看 准 非常勤 夜勤のみ 委託
一般社団法人是真会　長崎リハビリテーション病院 病院(199～20床) 長崎市銀屋町4-11 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
大久保病院 病院(199～20床) 長崎市戸石町1470-1 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
大久保病院 病院(199～20床) 長崎市戸石町1470-1 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
出島病院 病院(199～20床) 長崎市出島町12番23号 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人慈恵会　小江原中央病院 病院(199～20床) 長崎市小江原２丁目１番２０号 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） 院内
聖フランシスコ病院 病院(199～20床) 長崎市小峰町9-20 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
健友会　上戸町病院 病院(199～20床) 長崎市上戸町４丁目2-20 看 常勤 3交代制（変則を含む） その他
健友会　上戸町病院 病院(199～20床) 長崎市上戸町４丁目2-20 看 准 非常勤 日勤のみ なし
健友会　上戸町病院 病院(199～20床) 長崎市上戸町４丁目2-20 看 准 非常勤 その他
和仁会病院 病院(199～20床) 長崎市中里町96番地 看 常勤 3交代制（変則を含む） なし
和仁会病院 病院(199～20床) 長崎市中里町96番地 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
和仁会病院 病院(199～20床) 長崎市中里町96番地 看 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人保善会　田上病院 病院(199～20床) 長崎市田上2丁目14番15号 看 常勤 2交代制（変則を含む） その他
虹が丘病院 病院(199～20床) 長崎市虹が丘町1-1 看 常勤 2交代制（変則を含む）
虹が丘病院 病院(199～20床) 長崎市虹が丘町1-1 看 常勤 日勤＋オンコール
長崎みどり病院 病院(199～20床) 長崎市富士見町１８－２４ 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
長崎みどり病院 病院(199～20床) 長崎市富士見町１８－２４ 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
社会福祉法人十善会　十善会病院 病院(199～20床) 長崎市淵町20-5 看 准 常勤 その他 なし
医療法人恵会　光風台病院 病院(199～20床) 長崎市鳴見台2-45-20 看 准 常勤 その他 院内
三景台病院 病院(199～20床) 長崎市弥生町7-43 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人誠仁会　千綿病院 病院(199～20床) 長崎市矢上町9-12 看 常勤 日勤のみ なし
医療法人誠仁会　千綿病院 病院(199～20床) 長崎市矢上町9-12 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人誠仁会　千綿病院 病院(199～20床) 長崎市矢上町9-12 看 准 常勤 その他 なし
医療法人誠仁会　千綿病院 病院(199～20床) 長崎市矢上町9-12 看 常勤 その他 なし
医療法人誠仁会　千綿病院 病院(199～20床) 長崎市矢上町9-12 准 常勤 その他 なし
医療法人後藤会　ながさき内科・リウマチ科病院 病院(199～20床) 長崎市油屋町1-21 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人　光晴会病院 病院(199～20床) 長崎市葉山1丁目3番12号 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
日見中央病院 病院(199～20床) 長崎市芒塚町22-3 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人陽蘭会　広瀬クリニック 診療所(有床) 長崎市伊勢町2-31 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし

長崎県求人情報（R5.2.1 現在）
【長崎市】
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長崎県ナースセンター
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

レディースクリニックICHIRO 診療所(有床) 長崎市京泊3丁目10番15号 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人　原口医院 診療所(有床) 長崎市鶴見台1-14-15 看 准 常勤 日勤＋当直
医療法人　哲翁内科医院 診療所(有床) 長崎市浜口町13-9 看 常勤 日勤のみ
医療法人宏友会　さとう内科医院 診療所(有床) 長崎市富士見町3-25 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人　髙橋整形外科クリニック 診療所(無床) 長崎市古川町5-26 看 准 非常勤 日勤のみ なし
森医院 診療所(無床) 長崎市中里町1289-1 看 常勤 日勤のみ
ひさまつ腎・泌尿器科クリニック 診療所(無床) 長崎市銅座町2-15NKイリスビル２F 看 准 常勤 日勤のみ
社会医療法人春回会　春回会クリニック 診療所(無床) 長崎市目覚町7-2HCS長崎ビル6階 保 常勤 日勤のみ
社会医療法人春回会　春回会クリニック 診療所(無床) 長崎市目覚町7-2HCS長崎ビル6階 看 非常勤 日勤のみ
ますだ内科消化器内科クリニック 診療所(無床) 長崎市葉山1-6-1-2F 看 常勤 日勤のみ なし
医療法人社団　奥平外科医院 診療所(無床) 長崎市梁川町4-15 看 常勤 日勤のみ
長崎市医師会保健福祉センター訪問看護事業所 訪問看護ステーション 長崎市栄町2-22 看 常勤 日勤＋オンコール なし
長崎市医師会保健福祉センター訪問看護事業所 訪問看護ステーション 長崎市栄町2-22 看 非常勤 日勤のみ なし
訪問看護ステーションＹＯＵ 訪問看護ステーション 長崎市魚の町3-28 看 常勤 日勤＋オンコール なし
訪問看護ステーション横尾 訪問看護ステーション 長崎市横尾３－２６－２ 看 常勤 日勤＋オンコール なし
訪問看護ステーションスマイルきゅあ 訪問看護ステーション 長崎市御船蔵町６番３号 看 常勤 日勤＋オンコール なし
わおん長崎訪問看護ステーション 訪問看護ステーション 長崎市住吉町3番1号サン住吉ビル2階 看 常勤 日勤＋オンコール
訪問看護ステーションあすなろ 訪問看護ステーション 長崎市扇町13-12 看 准 常勤 日勤＋オンコール
社会医療法人健友会訪問看護ステーションそよかぜ 訪問看護ステーション 長崎市大浦町9-30 看 常勤 日勤のみ
株式会社ジョイフルLife訪問看護ステーションほほえみ 訪問看護ステーション 長崎市日の出町4-14 看 常勤 その他 なし
株式会社ジョイフルLife訪問看護ステーションほほえみ 訪問看護ステーション 長崎市日の出町4-14 看 准 非常勤 日勤のみ
セントケア訪問看護ステーション長崎 訪問看護ステーション 長崎市馬町81番地第7三光ビル20A号室 看 常勤 日勤＋オンコール なし
セントケア訪問看護ステーション長崎 訪問看護ステーション 長崎市馬町81番地第7三光ビル20A号室 看 非常勤 日勤のみ なし
訪問看護ステーションはーとふる長崎 訪問看護ステーション 長崎市福田本町185番2 看 常勤 日勤＋オンコール
訪問看護ステーションはーとふる長崎 訪問看護ステーション 長崎市福田本町185番2 看 非常勤 日勤のみ
十善会訪問看護ステーション 訪問看護ステーション 長崎市淵町20-5 看 保 常勤 日勤＋オンコール なし
訪問看護ステーションきずな 訪問看護ステーション 長崎市豊洋台１丁目32-2 看 准 常勤 2部制（早番＋遅番）

訪問看護ステーションひまわり 訪問看護ステーション 長崎市葉山1丁目28-15S＆B葉山
ショッピングプラザビル５階 看 常勤 日勤＋オンコール

訪問看護ステーション結糸 訪問看護ステーション 長崎市緑が丘町1-4-2 看 准 常勤 日勤＋オンコール
医療法人秋桜会 介護老人保健施設 長崎市さくらの里2丁目27-28 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
老人保健施設ダイヤランド崎望館 介護老人保健施設 長崎市ダイヤランド3丁目31番3号 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
老人保健施設ダイヤランド崎望館 介護老人保健施設 長崎市ダイヤランド3丁目31番3号 准 看 非常勤 日勤のみ なし
介護老人保健施設ナーシングケア横尾 介護老人保健施設 長崎市横尾3丁目26-2 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
介護老人保健施設エスポアールそとめ 介護老人保健施設 長崎市上黒崎町2201-3 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
介護老人保健施設シンフォニー稲佐の森 介護老人保健施設 長崎市大谷町418-1 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
介護老人保健施設シンフォニー稲佐の森 介護老人保健施設 長崎市大谷町418-1 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
介護老人保健施設ハーモニーガーデン 介護老人保健施設 長崎市網場町492-13 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
特別養護老人ホームなの花 介護老人福祉施設(特養) 長崎市さくらの里2丁目27-22 看 准 常勤 日勤＋オンコール
社会福祉法人はづき会　オレンジの丘 介護老人福祉施設(特養) 長崎市ダイヤランド3丁目31番8号 看 常勤 日勤のみ なし
特別養護老人ホーム三重の里 介護老人福祉施設(特養) 長崎市樫山町1470 看 准 常勤 日勤のみ なし
特別養護老人ホーム三重の里 介護老人福祉施設(特養) 長崎市樫山町1470 看 准 非常勤 日勤のみ なし
社会福祉法人恵仁会 介護老人福祉施設(特養) 長崎市古賀町806-2 看 准 常勤 日勤＋オンコール
特別養護老人ホーム女の都山荘 介護老人福祉施設(特養) 長崎市女の都1-1597 看 准 非常勤 日勤のみ
特別養護老人ホーム椿ヶ丘荘 介護老人福祉施設(特養) 長崎市神浦丸尾町1553番地 看 准 常勤 日勤＋オンコール なし
特別養護老人ホーム椿ヶ丘荘 介護老人福祉施設(特養) 長崎市神浦丸尾町1553番地 看 准 非常勤 日勤のみ なし
社会福祉法人日輪会　特別養護老人ホームかたふち村 介護老人福祉施設(特養) 長崎市片淵3丁目500番地2号 看 准 常勤 日勤＋オンコール
特別養護老人ホームいこいの園 介護老人福祉施設(特養) 長崎市牧野町２１６８番地５ 看 准 常勤 日勤＋オンコール
児童デイサービス　グリーンズ デイサービス・デイケアセンター 長崎市川平町1207-5ほっとメゾン川平1F 看 准 常勤 日勤のみ
社会福祉法人致遠会 デイサービス・デイケアセンター 長崎市油木町65-14 准 非常勤 日勤のみ
アルファリビング長崎諏訪の杜 その他社会福祉施設 長崎市勝山町41 准 看 常勤 日勤のみ なし
サービス付高齢者向け住宅「南山手十三番館」 その他社会福祉施設 長崎市南山手町甲９番地１ 看 准 常勤 日勤のみ なし
地域密着型特別養護老人ホーム緑風 その他社会福祉施設 長崎市風頭町1番27号 看 准 常勤 日勤＋オンコール
かいごの花みずき その他社会福祉施設 長崎市平和町１７－７ 看 准 非常勤 日勤のみ
HOMEながさき その他社会福祉施設 長崎市鳴見町50-5 看 非常勤 日勤のみ なし
短期入所生活介護事業所マーガレット その他社会福祉施設 長崎市網場町485-1 看 准 常勤 日勤＋オンコール
看護小規模多機能きずな その他居宅介護支援事業所 長崎市豊洋台1丁目32番2号 看 准 常勤 日勤＋オンコール

アルファリビング長崎大浦 ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 長崎市下町4番33号 准 看 常勤 日勤のみ なし

アルファリビング長崎大浦 ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 長崎市下町4番33号 准 看 非常勤 日勤のみ なし

軽費老人ホーム老友荘 ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 長崎市女の都1-1592 看 准 常勤 日勤＋オンコール

アルファリビング長崎諏訪の杜 ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 長崎市勝山町41 准 看 非常勤 日勤のみ なし
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勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 
希望資格

第二 
希望資格

雇用 
形態 勤務形態 保育所

有限会社ぽーれぽーれ ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 長崎市松が枝町３番２３号 看 准 非常勤 日勤のみ

社会福祉法人創生会グッドタイムホーム７・長崎駅前 ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 長崎市筑後町8-23 看 准 常勤 日勤のみ なし

長崎県看護協会ケアプランセンター 在宅介護支援センター 長崎市魚の町3番28号 看 常勤 日勤のみ
長崎市福祉部高齢者すこやか支援課 市区町村・保健センター 長崎市桜町6-3 看 保助准 非常勤 日勤のみ
学校法人活水学院活水女子大学 学校・養成所等 長崎市東山手町学校法人活水学院 看 保 常勤 裁量労働制 なし
シミックヘルスケア・インスティテュート株式会社
長崎サテライト 会社・事業所 長崎市桜町5-3大同生命長崎ビル6F 看 保助准 常勤 裁量労働制 なし

株式会社コミュニティヘルスラボ 会社・事業所 長崎市諏訪町9-26長崎事務所 保 看 非常勤 日勤のみ なし
ノイエス株式会社長崎オフィス 会社・事業所 長崎市平野町12番11号 井手ビル3階 看 准 常勤 日勤のみ
ノイエス株式会社長崎オフィス 会社・事業所 長崎市平野町12番11号 井手ビル3階 看 准 非常勤 日勤のみ
有限会社厚生ライフ長崎　福祉事業鳴見台 会社・事業所 長崎市鳴見台１丁目28番11号 看 常勤 日勤のみ
有限会社厚生ライフ長崎　福祉事業鳴見台 会社・事業所 長崎市鳴見台１丁目28番11号 看 非常勤 日勤のみ
有限会社厚生ライフ長崎　福祉事業鳴見台 会社・事業所 長崎市鳴見台１丁目28番11号 准 常勤 日勤のみ
有限会社厚生ライフ長崎　福祉事業鳴見台 会社・事業所 長崎市鳴見台１丁目28番11号 准 非常勤 日勤のみ
社会福祉法人純心聖母会　恵の丘長崎原爆ホーム別館 その他 長崎市三ツ山町139番地2 看 准 常勤 日勤＋当直 なし
社会福祉法人純心聖母会　恵の丘長崎原爆ホーム別館 その他 長崎市三ツ山町139番地2 看 准 非常勤 日勤のみ なし
長崎県後期高齢者医療広域連合 その他 長崎市栄町4番9号長崎県市町村会館5階 保 非常勤 日勤のみ なし

【西彼杵郡】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

社会医療法人春回会　長崎北病院 病院(499～200床) 西彼杵郡時津町元村郷800 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
長崎百合野病院 病院(199～20床) 西彼杵郡時津町元村郷1155番地2 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人平成会　女の都病院 病院(199～20床) 西彼杵郡長与町高田郷849-18 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人暁会　安永脳神経外科 診療所(有床) 西彼杵郡時津町浦郷264-3 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人暁会　安永脳神経外科 診療所(有床) 西彼杵郡時津町浦郷264-3 准 看 常勤 2交代制（変則を含む）
高木クリニック 診療所(有床) 西彼杵郡時津町西時津郷75-20 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人治光会　うらの眼科クリニック 診療所(無床) 西彼杵郡時津町浦郷270番地12 看 准 常勤 日勤のみ
医療法人修樹会　平井内科医院 診療所(無床) 西彼杵郡長与町嬉里郷661 准 看 常勤 日勤のみ
きのした眼科 診療所(無床) 西彼杵郡長与町高田郷13-1 看 准 常勤 日勤のみ
長与町役場 市区町村・保健センター 西彼杵郡長与町嬉里郷659番地1 保 非常勤 日勤のみ
長崎県立大学シーボルト校 学校・養成所等 西彼杵郡長与町まなび野1-1-1 看 非常勤 日勤のみ なし
長崎県立大学シーボルト校 学校・養成所等 西彼杵郡長与町まなび野1-1-1 看 非常勤 日勤のみ なし

【西海市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

医療法人栄寿会　真珠園療養所 病院(499～200床) 西海市西彼町八木原郷３４５３番地１ 看 保准 常勤 3交代制（変則を含む）
医療法人栄寿会　真珠園療養所 病院(499～200床) 西海市西彼町八木原郷３４５３番地１ 看 保 常勤 日勤のみ なし
医療法人萌愛会　長崎セントノーヴァ病院 病院(199～20床) 西海市西彼町伊ノ浦郷127 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人萌愛会　長崎セントノーヴァ病院 病院(199～20床) 西海市西彼町伊ノ浦郷127 看 常勤 日勤のみ なし
医療法人萌愛会　長崎セントノーヴァ病院 病院(199～20床) 西海市西彼町伊ノ浦郷127 看 非常勤 日勤のみ なし
社会福祉法人福医会　さいかいクリニック 診療所(有床) 西海市大島町1876-59 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
社会福祉法人福医会　介護療養型老人保健施設さいかい 介護老人保健施設 西海市大島町1876-59 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし

【諫早市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

医療法人社団淳生会　慈恵病院 病院(499～200床) 諫早市多良見町化屋995 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人見松会　あきやま病院 病院(499～200床) 諫早市目代町737-1 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
西諫早病院 病院(199～20床) 諫早市貝津町３０１５ 看 准 常勤 日勤のみ
宮崎病院 病院(199～20床) 諫早市久山町1575-1 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人二輝会　佐藤病院 病院(199～20床) 諫早市小長井町井崎98 看 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人社団尚整会　菅整形外科病院 病院(199～20床) 諫早市小野町332 看 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人祐里会　姉川病院 病院(199～20床) 諫早市小野島町2378-2 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人祐里会　姉川病院 病院(199～20床) 諫早市小野島町2378-2 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
みどりの園病院 病院(199～20床) 諫早市上大渡野町1157-4 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人社団大塚会　唐比病院 病院(199～20床) 諫早市森山町唐比西1165 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人緑光会　城谷病院 病院(199～20床) 諫早市堂崎町1288 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
立石産婦人科医院 診療所(有床) 諫早市栄町７－６ 助 看 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人爽風会　長崎呼吸器リハビリクリニック 診療所(有床) 諫早市貝津町1694 看 准 常勤 その他 なし
まつお眼科医院 診療所(有床) 諫早市幸町2-21 看 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人社団慈栄会　池田外科医院 診療所(有床) 諫早市山川町2-5 准 常勤 日勤＋当直
たらみエンゼルレディースクリニック 診療所(有床) 諫早市多良見町化屋879-4 助 非常勤 2交代制（変則を含む） なし
たらみエンゼルレディースクリニック 診療所(有床) 諫早市多良見町化屋879-4 看 准 非常勤 2交代制（変則を含む） なし
美南の丘クリニック 診療所(無床) 諫早市小川町５９５－１,美南の丘クリニック 看 准 常勤 日勤のみ
ますだ小児科内科医院 診療所(無床) 諫早市多良見町シーサイド20-135 看 常勤 日勤のみ なし
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長崎県ナースセンター
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

訪問看護ステーションいさはや 訪問看護ステーション 諫早市永昌町23-6 看 常勤 日勤＋オンコール
訪問看護ステーション花ゆめ 訪問看護ステーション 諫早市小川町1259-1 看 非常勤 日勤＋オンコール
介護老人保健施設ケアホーム・クローバー 介護老人保健施設 諫早市長田町2547 准 看 常勤 2交代制（変則を含む）
介護老人施設富士山 介護老人保健施設 諫早市長野町1412-3 看 准 常勤 日勤のみ
介護老人施設富士山 介護老人保健施設 諫早市長野町1412-3 看 准 非常勤 日勤のみ
社会福祉法人善友会　特別養護老人ホーム小長井希望園 介護老人福祉施設(特養) 諫早市小長井町井崎1406番地 看 准 常勤 日勤＋オンコール なし
社会福祉法人真和会　特別養護老人ホーム真和荘 介護老人福祉施設(特養) 諫早市多良見町元釜５５６ 看 准 常勤 日勤＋オンコール なし
社会福祉法人真和会　特別養護老人ホーム真和荘 介護老人福祉施設(特養) 諫早市多良見町元釜５５６ 看 准 非常勤 日勤のみ
特別養護老人ホーム特養いいもり 介護老人福祉施設(特養) 諫早市飯盛町開48 看 准 常勤 日勤＋オンコール なし
特別養護老人ホームなかやまの里 介護老人福祉施設(特養) 諫早市福田町3350 看 常勤 日勤＋オンコール その他
特別養護老人ホームなかやまの里 介護老人福祉施設(特養) 諫早市福田町3350 准 常勤 日勤＋オンコール その他
デイサービス絆 デイサービス・デイケアセンター 諫早市貝津町2334-2 看 准 常勤 日勤のみ なし
デイサービス絆 デイサービス・デイケアセンター 諫早市貝津町2334-2 看 准 非常勤 日勤のみ なし
デイサービスセンターたかき デイサービス・デイケアセンター 諫早市高来町峰179 准 看 非常勤 日勤のみ なし
デイサービスセンター愛幸苑 デイサービス・デイケアセンター 諫早市小長井町小川原浦1136 准 常勤 日勤のみ
社会福祉法人聖家族会　みさかえの園めぐみの家 その他社会福祉施設 諫早市小長井町遠竹2727番地10 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
小規模多機能型居宅介護施設おおいし その他社会福祉施設 諫早市真崎町1738番地1 准 看 非常勤 日勤のみ
諫早療育センター その他社会福祉施設 諫早市有喜町537番地2 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
諫早療育センター その他社会福祉施設 諫早市有喜町537番地2 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
居宅生活支援センターケイ・コム その他社会福祉施設 諫早市貝津町1422-6 准 看 非常勤 日勤のみ

住宅型有料老人ホームひだまり ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 諫早市堂崎町15-13 看 准 非常勤 夜勤のみ

諫早市健康福祉センター内 市区町村・保健センター 諫早市宇都町29-1 保 非常勤 日勤のみ なし
公益財団法人　長崎県健康事業団 健診センター・労働衛生機関 諫早市多良見町化屋986-3 看 准 非常勤 日勤のみ

【大村市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

市立大村市民病院 病院(499～200床) 大村市古賀島町133番地22 保 非常勤 日勤のみ 委託
長崎県精神医療センター 病院(199～20床) 大村市西部町1575-2 看 准 非常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人仁寿会　南野病院 病院(199～20床) 大村市東三城町33 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人仁寿会　南野病院 病院(199～20床) 大村市東三城町33 看 准 非常勤 日勤のみ 委託
医療法人檜山会　中澤病院 病院(199～20床) 大村市東大村1丁目2524番地3 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人慧明会　貞松病院 病院(199～20床) 大村市東本町537 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人博誠会　くすもと内科クリニック 診療所(無床) 大村市古賀島町80-1 看 准 常勤 日勤のみ
医療法人　篠原皮ふ科クリニック 診療所(無床) 大村市上諏訪町８３７－１ 看 准 常勤 日勤のみ
秋櫻醫院 診療所(無床) 大村市諏訪2-523-1 看 常勤 日勤のみ なし
前田ひふ科・アレルギー科 診療所(無床) 大村市西大村本町212-22F 看 准 常勤 日勤のみ
特定非営利活動法人こすもすケアセンター　 
訪問看護ステーション秋櫻 訪問看護ステーション 大村市諏訪2-576-4 看 常勤 日勤＋オンコール

訪問看護ステーションナースパワーあい 訪問看護ステーション 大村市徳泉川内町836-19 看 非常勤 日勤のみ なし
介護老人保健施設うぐいすの丘 介護老人保健施設 大村市東大村1丁目2526-13 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
特別養護老人ホーム箕望荘 介護老人福祉施設(特養) 大村市池田２丁目１１６３－２３ 看 准 常勤 日勤＋オンコール
レッツ倶楽部大村 デイサービス・デイケアセンター 大村市杭出津２－５４－１ 看 准 非常勤 日勤のみ
介護施設なごみの郷 デイサービス・デイケアセンター 大村市松原1丁目472-8ワールドビル別館 看 准 常勤 日勤のみ
合同会社Ｖｉｒｉｅ デイサービス・デイケアセンター 大村市上諏訪町1259番地15 准 看 非常勤 日勤のみ
みさかえの園あゆみの家 その他社会福祉施設 大村市久原2丁目1346-1 看 常勤 3交代制（変則を含む） なし
生活支援センターアトム その他社会福祉施設 大村市大里町３９－１ 看 准 常勤 日勤のみ
ベイサイド大村２号館（小規模多機能／有料老人ホーム） その他社会福祉施設 大村市西部町２６４－４ 看 准 非常勤 その他
小規模多機能／有料老人ホームベイサイド大村 その他社会福祉施設 大村市西部町２６４－１ 看 准 非常勤 夜勤のみ

ケアハウスベイサイド大村 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 大村市西部町２６４－１ 看 准 常勤 日勤＋当直

ケアハウスベイサイド大村 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 大村市西部町２６４－１ 看 准 非常勤 その他

看護住宅山ぼうし ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 大村市大川田町９５２番地6 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）

多機能ホームかやぜの里 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 大村市田下町372-1 看 常勤 2交代制（変則を含む）

富の原オムズホーム ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 大村市富の原２丁目３２１－１ 看 准 常勤 日勤のみ

【東彼杵郡】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

長崎川棚医療センター 病院(499～200床) 東彼杵郡川棚町下組郷2005-1 看 非常勤 日勤のみ 委託
独立行政法人国立病院機構　長崎川棚医療センター 病院(499～200床) 東彼杵郡川棚町下組郷2005-1 看 常勤 2交代制（変則を含む） 委託
医療法人さざなみ　鈴木病院 病院(199～20床) 東彼杵郡東彼杵町彼杵宿郷1085 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人さざなみ　鈴木病院 病院(199～20床) 東彼杵郡東彼杵町彼杵宿郷1085 看 常勤 日勤＋オンコール なし
医療法人衷心会　小鳥居病院 病院(199～20床) 東彼杵郡波佐見町岳辺田郷778 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
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勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 
希望資格

第二 
希望資格

雇用 
形態 勤務形態 保育所

独立行政法人国立病院機構　長崎川棚医療センター
（訪問看護ステーション） 訪問看護ステーション 東彼杵郡川棚町下組郷2005-1 看 非常勤 日勤のみ

生活支援センターそら その他社会福祉施設 東彼杵郡波佐見町稗木場郷1143-4 看 准 非常勤 日勤のみ なし
川棚町役場　長寿支援課長寿介護係 市区町村・保健センター 東彼杵郡川棚町中組郷1518-1 保 看 非常勤 日勤のみ なし
波佐見町役場 地域包括支援センター 東彼杵郡波佐見町宿郷660番地 保 看 非常勤 日勤のみ なし
長崎県立桜が丘特別支援学校 その他 東彼杵郡川棚町下組郷386-2 看 非常勤 日勤のみ

【雲仙市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

医療法人伴帥会　愛野記念病院 病院(499～200床) 雲仙市愛野町甲3838-1 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
公立小浜温泉病院 病院(199～20床) 雲仙市小浜町マリーナ3番地2 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
公立小浜温泉病院 病院(199～20床) 雲仙市小浜町マリーナ3番地2 保 看 非常勤 日勤のみ 院内
医療法人　泌尿器科・皮ふ科菅医院 診療所(無床) 雲仙市南串山町甲2232 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人　泌尿器科・皮ふ科菅医院 診療所(無床) 雲仙市南串山町甲2232 准 非常勤 日勤のみ なし
株式会社こぴっと　訪問看護ステーション美輪 訪問看護ステーション 雲仙市小浜町北本町851番1－2 看 常勤 日勤のみ なし
介護老人保健施設真寿苑 介護老人保健施設 雲仙市瑞穂町伊福甲681 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
介護老人保健施設真寿苑 介護老人保健施設 雲仙市瑞穂町伊福甲681 看 准 非常勤 その他 院内
特別養護老人ホーム愛の里 介護老人福祉施設(特養) 雲仙市愛野町乙2288番地4 看 准 常勤 日勤＋オンコール なし
特別養護老人ホーム湯楽苑 介護老人福祉施設(特養) 雲仙市小浜町北本町217番地 看 准 常勤 日勤のみ その他
デイサービスセンターおおいし デイサービス・デイケアセンター 雲仙市愛野町乙1162番地1 准 看 非常勤 日勤のみ
HOMEあいの その他社会福祉施設 雲仙市愛野町乙810-1 看 非常勤 日勤のみ なし

有料老人ホームなごみの家 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 雲仙市瑞穂町伊福甲677 看 准 常勤 日勤のみ

ケアハウスフェリーチェみずほ ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 雲仙市瑞穂町伊福甲681 看 准 常勤 日勤のみ

【島原市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

長崎県島原病院 病院(499～200床) 島原市下川尻町7895番地 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
長崎県島原病院 病院(499～200床) 島原市下川尻町7895番地 看 非常勤 2交代制（変則を含む） 院内
松岡病院 病院(199～20床) 島原市江戸丁1919番地 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
松岡病院 病院(199～20床) 島原市江戸丁1919番地 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
高城病院 病院(199～20床) 島原市中野町丙1165 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
貴田神経内科・呼吸器科・内科病院 病院(199～20床) 島原市有明町大三東戊790-2 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
貴田神経内科・呼吸器科・内科病院 病院(199～20床) 島原市有明町大三東戊790-2 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
貴田神経内科・呼吸器科・内科病院 病院(199～20床) 島原市有明町大三東戊790-2 看 非常勤 日勤のみ なし
貴田神経内科・呼吸器科・内科病院 病院(199～20床) 島原市有明町大三東戊790-2 准 非常勤 日勤のみ なし
坂本医院内科・婦人科 診療所(有床) 島原市親和町丁２６７０－１０ 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
坂本医院内科・婦人科 診療所(有床) 島原市親和町丁2670-10 看 准 常勤 日勤のみ なし
デイサービスセンターしまばら その他社会福祉施設 島原市江里町2353-1 准 看 常勤 その他 なし
ＨＡＰＰＹＬＩＦＥ その他社会福祉施設 島原市有明町湯江丁2592 准 看 常勤 その他 なし
社会福祉法人幸生会　指定障害者支援施設島原療護センター その他社会福祉施設 島原市礫石原町甲1201-91 看 准 非常勤 日勤＋オンコール

グループホーム野の花 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 島原市江里町2346番地1 看 准 常勤 その他 なし

グループホームたけふえ ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 島原市有明町湯江丁2591番地2 看 准 常勤 その他 なし

島原市地域包括支援センター 地域包括支援センター 島原市萩原1丁目1230 保 常勤 日勤のみ なし
島原市医師会看護学校 学校・養成所等 島原市萩原1丁目1230 看 常勤 日勤のみ なし
島原市医師会看護学校 学校・養成所等 島原市萩原1丁目1230 看 非常勤 日勤のみ なし

【南島原市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

医療法人博愛会　哲翁病院 病院(199～20床) 南島原市口之津町甲1181 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人弘池会　口之津病院 病院(199～20床) 南島原市口之津町丁5615 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人栄和会　泉川病院 病院(199～20床) 南島原市深江町丁2405 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） その他
浦上病院 病院(199～20床) 南島原市南有馬町甲1285-1 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人　バディメディカル 診療所(無床) 南島原市有家町中須川196-1 看 准 常勤 日勤のみ なし
特別養護老人ホーム有馬荘 介護老人福祉施設(特養) 南島原市北有馬町甲３１８１番地8 准 看 常勤 日勤＋オンコール

社会福祉法人西有家福祉会　まったりホーム絆 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 南島原市北有馬町丁199番地 准 看 常勤 日勤のみ

【佐世保市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

地方独立行政法人　佐世保市総合医療センター 病院(500床以上) 佐世保市平瀬町9-3 看 助 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
地方独立行政法人　佐世保市総合医療センター 病院(500床以上) 佐世保市平瀬町9-3 看 准 非常勤 日勤のみ 院内
地方独立行政法人　佐世保市総合医療センター 病院(500床以上) 佐世保市平瀬町9-3 看 非常勤 日勤のみ 院内
地方独立行政法人　佐世保市総合医療センター 病院(500床以上) 佐世保市平瀬町9-3 看 保助准 非常勤 その他 院内
地方独立行政法人　佐世保市総合医療センター 病院(500床以上) 佐世保市平瀬町9-3 看 非常勤 その他 院内
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長崎県ナースセンター
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

医療法人慶友会　西海病院 病院(499～200床) 佐世保市権常寺町1500 看 常勤 3交代制（変則を含む）
医療法人心々和会　サン・レモリハビリ病院 病院(499～200床) 佐世保市江上町4848-1 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人心々和会　サン・レモリハビリ病院 病院(499～200床) 佐世保市江上町4848-1 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人心々和会　サン・レモリハビリ病院 病院(499～200床) 佐世保市江上町4848-1 看 常勤 日勤のみ
独立行政法人労働者健康福祉機構　長崎労災病院 病院(499～200床) 佐世保市瀬戸越2丁目12番5号 看 非常勤 3交代制（変則を含む） 院内
独立行政法人労働者健康福祉機構　長崎労災病院 病院(499～200床) 佐世保市瀬戸越2丁目12番5号 看 非常勤 日勤のみ 院内
医療法人愛恵会　佐世保愛恵病院 病院(499～200床) 佐世保市瀬戸越4丁目2-15 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人愛恵会　佐世保愛恵病院 病院(499～200床) 佐世保市瀬戸越4丁目2-15 看 常勤 3交代制（変則を含む） なし
社会医療法人財団白十字会　佐世保中央病院 病院(499～200床) 佐世保市大和町15番地 看 常勤 2交代制（変則を含む） 委託
社会医療法人財団白十字会　佐世保中央病院 病院(499～200床) 佐世保市大和町15番地 看 常勤 日勤のみ 委託
社会医療法人財団白十字会　佐世保中央病院 病院(499～200床) 佐世保市大和町15番地 看 非常勤 日勤のみ 委託
社会医療法人財団白十字会　佐世保中央病院 病院(499～200床) 佐世保市大和町15番地 看 非常勤 夜勤のみ 委託
社会医療法人財団白十字会　佐世保中央病院健康増進センター 病院(499～200床) 佐世保市大和町15 保 非常勤 日勤のみ 委託
医療法人慶仁会　天神病院 病院(499～200床) 佐世保市天神5丁目23番31号 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
国家公務員共済組合連合会　佐世保共済病院 病院(499～200床) 佐世保市島地町10-17 助 常勤 2交代制（変則を含む） その他
国家公務員共済組合連合会　佐世保共済病院 病院(499～200床) 佐世保市島地町10-17 看 常勤 2交代制（変則を含む） その他
特定医療法人雄博会　千住病院 病院(199～20床) 佐世保市宮地町5番5号 看 常勤 2交代制（変則を含む）
特定医療法人雄博会　千住病院 病院(199～20床) 佐世保市宮地町5番5号 准 常勤 2交代制（変則を含む）
特定医療法人雄博会　千住病院 病院(199～20床) 佐世保市宮地町5番5号 看 常勤 日勤のみ
特定医療法人雄博会　千住病院 病院(199～20床) 佐世保市宮地町5番5号 准 常勤 日勤のみ
特定医療法人雄博会　千住病院 病院(199～20床) 佐世保市宮地町5番5号 看 非常勤 日勤のみ
特定医療法人雄博会　千住病院 病院(199～20床) 佐世保市宮地町5番5号 准 非常勤 日勤のみ
地方独立行政法人　北松中央病院 病院(199～20床) 佐世保市江迎町赤坂299番地 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
地方独立行政法人　北松中央病院 病院(199～20床) 佐世保市江迎町赤坂299番地 看 非常勤 日勤のみ 院内
医療法人十全会　潜竜徳田循環器科内科整形外科病院 病院(199～20床) 佐世保市江迎町田ノ元467 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人十全会　潜竜徳田循環器科内科整形外科病院 病院(199～20床) 佐世保市江迎町田ノ元467 看 准 常勤 日勤のみ 院内
医療法人十全会　潜竜徳田循環器科内科整形外科病院 病院(199～20床) 佐世保市江迎町田ノ元467 看 准 常勤 夜勤のみ 院内
医療法人雄人会　三川内病院 病院(199～20床) 佐世保市三川内本町２９０ 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人雄人会　三川内病院 病院(199～20床) 佐世保市三川内本町２９０ 看 常勤 日勤のみ なし
医療法人誠愛会　佐世保記念病院 病院(199～20床) 佐世保市鹿子前町104番地 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人誠愛会　佐世保記念病院 病院(199～20床) 佐世保市鹿子前町104番地 看 非常勤 日勤のみ なし
医療法人アリス会　京町病院 病院(199～20床) 佐世保市常盤町4-15 看 常勤 日勤のみ
杏林病院 病院(199～20床) 佐世保市早苗町491-14 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし
医療法人是心会　久保内科病院 病院(199～20床) 佐世保市田原町11番9号 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人是心会　久保内科病院 病院(199～20床) 佐世保市田原町11番9号 看 常勤 日勤のみ なし
医療法人陽明会　宮原病院 病院(199～20床) 佐世保市藤原町46-5 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人社団　石坂脳神経外科 診療所(有床) 佐世保市卸本町30-42 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人　まつお内科医院 診療所(有床) 佐世保市下本山町1316-4 看 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人　まつお内科医院 診療所(有床) 佐世保市下本山町1316-4 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人　まつお内科医院 診療所(有床) 佐世保市下本山町1316-4 看 准 非常勤 日勤のみ
医療法人社団平世会　村上医院 診療所(有床) 佐世保市広田1丁目5番25号 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人社団平世会　村上医院 診療所(有床) 佐世保市広田1丁目5番25号 看 非常勤 日勤のみ
医療法人　きたやま泌尿器科医院 診療所(有床) 佐世保市高砂町１－９ 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人　きたやま泌尿器科医院 診療所(有床) 佐世保市高砂町１－９ 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人　きたやま泌尿器科医院 診療所(有床) 佐世保市高砂町１－９ 看 准 常勤 その他 なし
医療法人　梶原眼科医院 診療所(有床) 佐世保市三浦町1-1 看 准 常勤 日勤＋当直
医療法人　梶原眼科医院 診療所(有床) 佐世保市三浦町1-1 看 准 非常勤 日勤のみ
医療法人社団創平会　くりや内科医院 診療所(有床) 佐世保市指方町2217-1 看 准 常勤 日勤＋当直 なし
医療法人社団創平会　くりや内科医院 診療所(有床) 佐世保市指方町2217-1 看 常勤 日勤のみ なし
医療法人社団創平会　くりや内科医院 診療所(有床) 佐世保市指方町2217-1 看 准 非常勤 日勤のみ なし
いちょうクリニック 診療所(有床) 佐世保市赤崎町298番地 看 常勤 2交代制（変則を含む）
いちょうクリニック 診療所(有床) 佐世保市赤崎町298番地 准 常勤 2交代制（変則を含む）
医療法人　平川整形外科医院 診療所(有床) 佐世保市早岐1-16-29 看 准 常勤 日勤＋当直 なし
川冨内科医院 診療所(有床) 佐世保市白南風町12-15 看 常勤 その他 なし
川冨内科医院 診療所(有床) 佐世保市白南風町12-15 看 准 非常勤 その他 なし
医療法人　山口てつ整形外科クリニック 診療所(有床) 佐世保市矢峰町90-25 看 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人　山口てつ整形外科クリニック 診療所(有床) 佐世保市矢峰町90-25 看 准 非常勤 日勤のみ なし
医療法人　西九州健康診断本部診療所 診療所(無床) 佐世保市卸本町252-2 看 准 常勤 日勤のみ なし
まさこクリニック 診療所(無床) 佐世保市常盤町7-13パークサイドパル2F 看 常勤 日勤のみ
まさこクリニック 診療所(無床) 佐世保市常盤町7-13パークサイドパル2F 准 非常勤 日勤のみ
花ぞ野診療所 診療所(無床) 佐世保市折橋町54番地34 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） その他
花ぞ野診療所 診療所(無床) 佐世保市折橋町54番地34 看 准 非常勤 日勤のみ なし
医療法人社団　土井添内科・歯科 診療所(無床) 佐世保市船越町1245 看 准 非常勤 日勤のみ なし
医療法人健豆会　えんどうファミリークリニック 診療所(無床) 佐世保市相生町2-27 看 准 常勤 日勤のみ なし
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勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 
希望資格

第二 
希望資格

雇用 
形態 勤務形態 保育所

いいづか消化器科・内科クリニック 診療所(無床) 佐世保市島瀬町9-2 看 准 常勤 日勤のみ
いいづか消化器科・内科クリニック 診療所(無床) 佐世保市島瀬町9-2 看 准 非常勤 その他
訪問看護リハビリステーションエール 訪問看護ステーション 佐世保市皆瀬町679 看 常勤 日勤＋オンコール なし
訪問看護リハビリステーションエール 訪問看護ステーション 佐世保市皆瀬町679 看 非常勤 日勤のみ なし
千住訪問看護ステーション 訪問看護ステーション 佐世保市宮地町5番5号 看 常勤 日勤のみ なし
セントケア訪問看護ステーション佐世保 訪問看護ステーション 佐世保市広田3丁目14番51号杢尾ビル2号室 看 常勤 日勤＋オンコール なし
セントケア訪問看護ステーション佐世保 訪問看護ステーション 佐世保市広田3丁目14番51号杢尾ビル2号室 看 非常勤 日勤のみ なし
社会医療法人財団白十字会　白十字会訪問看護ステーション 訪問看護ステーション 佐世保市大和町30番地 看 常勤 日勤＋オンコール 院内
長崎友愛会「24時間対応」訪問看護ステーションゆうあい
ホーム長坂、及びゆうあいホームれんげ 訪問看護ステーション 佐世保市長坂町681-24 看 准 常勤 その他 なし

訪問看護ステーションかしまえ 訪問看護ステーション 佐世保市日野町856-9 看 准 常勤 日勤＋オンコール
介護老人保健施設つつじの郷 介護老人保健施設 佐世保市鹿町町下歌ヶ浦109-1 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人松栄会　介護老人保健施設松寿園 介護老人保健施設 佐世保市小佐世保町2番1号 准 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人松栄会　介護老人保健施設松寿園 介護老人保健施設 佐世保市小佐世保町2番1号 准 看 常勤 日勤のみ なし
医療法人愛和会　マハロ倶楽部 介護老人保健施設 佐世保市城山町3-21 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人愛和会　マハロ倶楽部 介護老人保健施設 佐世保市城山町3-21 看 准 非常勤 日勤のみ なし
介護老人保健施設すいざん荘 介護老人保健施設 佐世保市赤崎町７4-2 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
介護老人保健施設すいざん荘 介護老人保健施設 佐世保市赤崎町74-2 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
社会福祉法人幼老育成会　老人保健施設サクラ 介護老人保健施設 佐世保市八幡町1-2 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
社会福祉法人幼老育成会　老人保健施設サクラ 介護老人保健施設 佐世保市八幡町1-2 看 准 非常勤 日勤のみ
社会福祉法人世知原福祉会　養護老人ホーム・グリーンホーム 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市世知原町栗迎1番地 看 准 常勤 日勤のみ
小規模特別養護老人ホームゆうあいホーム横尾 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市横尾町2395-1 看 准 常勤 その他 なし
社会福祉法人あしたば会　特別養護老人ホームサンフラワー 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市吉井町直谷368-6 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
社会福祉法人豊寿会　特別養護老人ホームファミーユ 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市権常寺町1400番地 看 准 常勤 日勤＋当直 なし
特別養護老人ホームやまずみ荘 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市山祗町388 看 常勤 日勤＋オンコール なし
特別養護老人ホームやまずみ荘 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市山祗町388 看 准 非常勤 日勤のみ なし
特別養護老人ホームあいのうら 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市相浦町６０６−１ 准 看 常勤 その他
特別養護老人ホーム海南荘 介護老人福祉施設(特養) 佐世保市俵ケ浦町210 看 常勤 その他
医療法人梶田医院　介護医療院みのりの里 介護医療院(Ⅱ型) 佐世保市南風崎町１３３－２ 看 准 常勤 3交代制（変則を含む）
ドリームケアハウステンボス町 デイサービス・デイケアセンター 佐世保市ハウステンボス町4-52 看 非常勤 日勤のみ その他
ドリームケア横尾 デイサービス・デイケアセンター 佐世保市横尾町1961 看 常勤 日勤のみ
デイサービス大塔 デイサービス・デイケアセンター 佐世保市田の浦町5-41 看 常勤 日勤のみ
デイサービス大塔 デイサービス・デイケアセンター 佐世保市田の浦町5-41 准 常勤 日勤のみ
デイサービス大塔 デイサービス・デイケアセンター 佐世保市田の浦町５－４１ 准 看 常勤 日勤のみ
デイサービス大塔 デイサービス・デイケアセンター 佐世保市田の浦町5-41 准 看 非常勤 日勤のみ
チームみらいと その他社会福祉施設 佐世保市稲荷町25-38 看 准 常勤 日勤のみ
チームみらいと その他社会福祉施設 佐世保市稲荷町25-38 看 准 非常勤 日勤のみ
有限会社　三輪車 その他社会福祉施設 佐世保市吉井町大渡92番地1 看 准 常勤 日勤のみ なし
有限会社　三輪車 その他社会福祉施設 佐世保市吉井町大渡92番地1 看 准 非常勤 日勤のみ なし
社会福祉法人佐世保市手をつなぐ育成会　きらら その他社会福祉施設 佐世保市竹辺町61-2 准 看 常勤 日勤のみ なし
株式会社湧命　児童デイゆめ木風/児童デイゆめときわ その他社会福祉施設 佐世保市木風町1473-1 看 准 常勤 その他
株式会社湧命　児童デイゆめ木風 その他社会福祉施設 佐世保市木風町1473-1 看 非常勤 日勤のみ
小規模多機能ホーム花あかり その他社会福祉施設 佐世保市有福町96-2 看 准 常勤 2部制（早番＋遅番）

ケアハウスとうめい ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市江上町935番地1 看 准 非常勤 日勤のみ なし

介護付有料老人ホームかもん ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市針尾東町1072-1 看 准 常勤 日勤＋オンコール なし

介護付有料老人ホームかもん ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市針尾東町1072-1 看 准 非常勤 日勤のみ なし

社会福祉法人豊寿会　ケアハウスあかりさき ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市赤崎町1042番地 看 准 常勤 日勤＋当直 なし

介護付有料老人ホームはなの杜 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市福田町598-1 看 准 常勤 その他 なし

介護付有料老人ホームはなの杜 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市福田町598-1 看 准 非常勤 日勤のみ なし

小規模多機能ホーム希望の家 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市有福町536-44 看 准 常勤 3交代制（変則を含む） なし

小規模多機能ホーム希望の家 ケアハウス・グループホーム・
有料老人ホーム 佐世保市有福町536-44 看 准 常勤 日勤のみ なし

佐世保市中央保健福祉センター 市区町村・保健センター 佐世保市高砂町5-1 看 保 常勤 日勤のみ
佐世保市子ども保健課 市区町村・保健センター 佐世保市高砂町5番1号 保 非常勤 日勤のみ
佐世保市子ども保健課 市区町村・保健センター 佐世保市高砂町5番1号 助 非常勤 日勤のみ
佐世保市吉井地域包括支援センター 地域包括支援センター 佐世保市江迎町田ノ元15-5 保 常勤 日勤のみ なし
佐世保市吉井地域包括支援センター 地域包括支援センター 佐世保市江迎町田ノ元15-5 保 看 常勤 日勤のみ なし
佐世保市吉井地域包括支援センター 地域包括支援センター 佐世保市江迎町田ノ元15-5 保 看 常勤 その他 なし
佐世保市医師会看護専門学校 学校・養成所等 佐世保市祗園町257 看 保助 常勤 日勤のみ なし
学校法人恵光学園　光の子グレースこども園 保育所・幼稚園 佐世保市上原町12-5 看 准 常勤 日勤のみ その他
学校法人恵光学園　光の子グレースこども園 保育所・幼稚園 佐世保市上原町12-5 看 准 非常勤 日勤のみ その他
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長崎県ナースセンター
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

インターナショナルSOSジャパン株式会社 会社・事業所 佐世保市平瀬町 看 常勤 その他
長崎県赤十字血液センター佐世保出張所 その他 佐世保市大塔町8-66 看 准 非常勤 日勤のみ なし

【平戸市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

医療法人光佑会　北川病院 病院(199～20床) 平戸市浦の町737 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人光佑会　北川病院 病院(199～20床) 平戸市浦の町737 看 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人医理会　柿添病院 病院(199～20床) 平戸市鏡川町２７８ 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人裕光会　谷川病院 病院(199～20床) 平戸市田平町山内免400番地 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人裕光会　谷川病院 病院(199～20床) 平戸市田平町山内免400番地 看 准 非常勤 日勤のみ 院内
青洲会病院 病院(199～20床) 平戸市田平町山内免612-4 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
医療法人愛恵会　平戸愛恵病院 病院(199～20床) 平戸市田平町野田免202 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
医療法人純健会　しおざわ内科消化器科 診療所(無床) 平戸市田平町小手田免946 看 准 常勤 日勤のみ なし
医療法人純健会　しおざわ内科消化器科 診療所(無床) 平戸市田平町小手田免946 看 准 非常勤 日勤のみ なし
介護老人保健施設ひらどせと 介護老人保健施設 平戸市田平町山内免613-18 看 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
介護老人保健施設ひらどせと 介護老人保健施設 平戸市田平町山内免613-18 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
社会福祉法人慈愛会　特別養護老人ホーム田平ホーム 介護老人福祉施設(特養) 平戸市田平町山内免232 准 看 常勤 日勤のみ なし
特別養護老人ホーム生寿園 介護老人福祉施設(特養) 平戸市生月町山田免２９６３-１ 看 准 常勤 日勤のみ
なごみ デイサービス・デイケアセンター 平戸市生月町山田免１８８９ 看 准 常勤 日勤のみ なし
長崎博愛会　障害者支援施設平戸祐生園 その他社会福祉施設 平戸市大久保町２１８８番地 准 常勤 2交代制（変則を含む）

【松浦市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

押渕医院 診療所(有床) 松浦市御厨町里免37-1 准 看 常勤 2交代制（変則を含む） なし
国民健康保険直営松浦市立福島診療所 診療所(有床) 松浦市福島町塩浜免2944-21 看 准 非常勤 2交代制（変則を含む）
養護老人ホーム海光園 介護老人福祉施設(特養) 松浦市星鹿町北久保免682 看 准 常勤 日勤のみ

【北松浦郡佐々町】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

一般社団法人星野メディカルスピリット　佐々中央クリニック 診療所(無床) 北松浦郡佐々町市場免44 看 准 非常勤 日勤のみ
合同会社coming　訪問看護・介護ステーション幸 訪問看護ステーション 北松浦郡佐々町小浦免219番地8 看 准 非常勤 日勤＋オンコール なし
特別養護老人ホーム虹の里 介護老人福祉施設(特養) 北松浦郡佐々町八口免805-3 看 准 常勤 日勤のみ なし

医療法人前田外科胃腸科医院　ライフケア・まえだ ケアハウス・グループホー
ム・有料老人ホーム 北松浦郡佐々町市場免50 看 准 常勤 日勤＋オンコール

【五島市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

長崎県五島中央病院 病院(499～200床) 五島市吉久木町205番地 看 助 常勤 3交代制（変則を含む）
医療法人社団厚善会　郡家病院 病院(199～20床) 五島市末広町1番地9 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし
訪問看護ステーション福江 訪問看護ステーション 五島市籠淵町2360-1 看 常勤 日勤＋オンコール
訪問看護ステーション鐙瀬 訪問看護ステーション 五島市末広町1-10 看 常勤 日勤のみ
在宅看護センターだんわ 訪問看護ステーション 五島市吉久木町４２４－１－２ 看 常勤 日勤＋オンコール
介護老人保健施設五島福寿園 介護老人保健施設 五島市吉久木町908-1 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） なし

【南松浦郡新上五島町】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

介護老人福祉施設グリーンヒルかみごとう 介護老人保健施設 南松浦郡新上五島町浦桑郷643-1 准 看 常勤 2交代制（変則を含む）
特別養護老人ホーム福見の園 介護老人福祉施設(特養) 南松浦郡新上五島町岩瀬浦郷31-1 看 准 常勤 日勤＋オンコール
養護老人ホーム朝海荘 その他社会福祉施設 南松浦郡新上五島町奈良尾郷805-1 看 准 常勤 日勤＋オンコール

【北松浦郡小値賀町】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

小値賀町国民健康保険診療所 診療所(有床) 北松浦郡小値賀町笛吹郷1757番地8 看 准 常勤 日勤＋当直 その他
社会福祉法人値賀の里　特別養護老人ホーム養寿園 介護老人福祉施設(特養) 北松浦郡小値賀町笛吹郷１７５６－２ 看 常勤 その他

【壱岐市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

社会医療法人玄州会　光武内科循環器科病院 病院(199～20床) 壱岐市郷ノ浦町郷ノ浦15-3 看 准 常勤 2交代制（変則を含む） 院内
介護老人保健施設光風 介護老人保健施設 壱岐市郷ノ浦町東触1006-1 看 准 常勤 2交代制（変則を含む）
特別養護老人ホーム壱岐のこころデイサービスセンター デイサービス・デイケアセンター 壱岐市勝本町布気触948番1 看 准 常勤 日勤のみ なし

【対馬市】
勤務先施設名 施設種別 勤務先施設住所 第一 

希望資格
第二 

希望資格
雇用 
形態 勤務形態 保育所

特別養護老人ホーム日吉の里 介護老人福祉施設(特養) 対馬市上県町佐須奈乙1227－1 看 准 常勤 2部制（早番＋遅番）
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NNC
NAGASAKI NURSE CENTER

看護の仕事をお探しの方、人材をお探しの方
長崎県ナースセンターにご登録・ご利用ください
看護学生の方、看護師等を目指している方も
お気軽にご相談ください

諫　早
（本所）

諫早市永昌町23-6　ながさき看護センター内
【受付時間】月曜日～金曜日（祝日除く）9：00～17：00
TEL：0957-49-8060　FAX：0957-49-8063
center@nagasaki-nurse.or.jp

長　崎
（支所）

長崎市魚の町3-28　長崎赤十字会館6階
【受付時間】火・水・木曜日（祝日除く）9：00～16：00
※月・金曜日は転送電話により諫早にて対応

TEL：095-828-1747　FAX：095-828-1754
nursecenter42@outlook.com

佐世保
（支所）

佐世保市平瀬町3-1　長崎県看護キャリア支援センター内
【受付時間】月曜日～土曜日（祝日除く）10：00～17：30
TEL：0956-23-8208　FAX：0956-23-8212
nagasaki.kyaria@sweet.ocn.ne.jp


