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2. 【公募】公益社団法人長崎県看護協会 委員公募について（保健師職能・助産師職能・看護師職能・労働環境・広報

出版・学会誌編集・災害看護・安全管理）（P.4～P.6）

3. 公益財団法人日本医療機能評価機構 医療安全情報 No.231（P.13）

協会だよりはホームページでも 

ご覧いただけます  

協会だより 

会員数 9,340 名 
 保 (155) 助 (193) 

看(8,780) 准看(212) 
R8 年 3 月 6 日現在 

【連絡先】 

➢ 開催期日 令和８年８月２９日（土）  

➢ 開催場所 ながさき看護センター（諫早市永昌町２３番６号） 

➢ 開催方法  対面開催

発表演題は、特定の領域や内容を限定せず、地域の人々の健康に寄与している看護実践、日々の気づき、

取り組み、課題解決の工夫など、みなさんの現場で生まれた価値ある実践を幅広く募集します。 

「研究としてまとめるのは初めて」という方もぜひご応募ください。 

詳細は、本協会ホームページ＞看護職の方へ＞看護学会 

または２月協会だより（No.294）をご覧ください。 

ご応募お待ちしております！！ 

『紡ぐ長崎県産看護の挑戦

～変化する時代に寄り添う力～』

令和 8 年度長崎県看護学会学術集会 演題募集中 
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長崎県の包括的な地域医療を考える研究会 シンポジウムへのご参加ありがとうございました！！ 

3月 7日（土）に開催された「長崎県の包括的な地域医療を考える研究会」主催の特別講演、シンポジウムには、会場で

の参加者 105名、オンラインでの参加者 158名と、多くの看護職の皆様にご参加いただきました。公私ともに年度末のお忙

しい中、誠にありがとうございました。 

日本看護協会秋山智弥会長の特別講演では「医療と介護の臨床各期の連携～看護の立場～」と題して、2040 年へ

向けての展望をご講演いただきました。秋山会長のこれまでの臨床経験を踏まえ、事例を通しながら看護の保健医療にお

ける『うま味』についてご紹介いただく等、看護における物の見方・考え方を再考できる良い機会となりました。また、多職種

連携に求められるプロフェショナルとしての看護の責任をあらためて認識したところでありました。日本看護協会会長の声、

熱意、フランクなお人柄を目の前で感じられ、リーダーとしてのあるべき姿を感じることもできました。是非、秋山会長にまた

来県いただき、研修等の機会を計画したいと思います。なお、当日は、看護職だけではなく、医師やリハビリテーションの専

門職の方がたも多く参加されておりました。 

更に、シンポジウムでは「食・移動・暮らしを多職種で支援する」をテーマとして、リハビリテーション専門職及び看護職の

立場からＪＣＨＯ諫早総合病院の浦美恵子様 4 名の発表がありました。浦様からは多職種連携における看護職は情報発

信基地であること、そして職域における専門職としての知識・技術の質向上の大切さを強調され、看護の立場からの力強い

メッセージでもありました。これまでご協力いただいた施設の皆様方には本当に感謝申し上げます。

令和 8 年２月 14 日（土）看護学生及び大学院生等を対象に、ながさき看護センターにおいて、長崎県庁、長崎市、佐

世保市、諫早市、大村市、平戸市、松浦市、五島市、西海市、雲仙市、東彼杵町、長与町、小値賀町、新上五島町の１

4 自治体及び大村市内の企業ＳＵＭＣＯ ＴＥＣＨXＩＶ㈱様のご協力を得て、地域の中で活躍する保健師の魅力を伝えてい

ただきました。保健師は地域診断から企画立案・施策化、保健活動実践として俯瞰的に地域をとらえ、住民の健康と生活

にかかわる活動をしていることが参加者の看護学生や大学院生に伝わったと思います。また、個別の相談会では、各自治

体・企業の保健師及び自治体の人事担当者から、採用試験や就職後の福利厚生などの説明がなされました。保健師職

能委員の皆さんは保健師の全般的な就職に関する質問に対応しました。参加者は 30 名と昨年度より多く、積極的に現

場の保健師へ質問される学生さんが印象的でした。保健師を目指す看護学生、大学院生にとって、保健師の魅力を知 

っていただく良い機会となりました。各自治体及び企業の職員の皆様、ご協力ありがとうございました。 

西彼保健所災害時健康危機管理訓練に参加しました！！ 

2026 年１月 29 日に西彼保健所で開催された「西彼保健所災害時健康危機管理訓練」に、本協会から

余里 康子専務理事、災害看護委員 2名が参加しました。 
この訓練は、大規模災害時に関わる支援・受援への対応力の向上を図ることを目的として、西彼保健所職員、西彼地

域（西海市、長与町、時津町）の市町職員、医師会、歯科医師会、薬剤師会、本協会の関係者が参加し、「西彼地域保
健医療福祉調整班の立ち上げ訓練」「避難所情報分析訓練」の机上訓練、意見交換を行いました。 
災害発生時のみならず平時から関係機関と保健所が各々の役割を把握し、協働することが不可欠だと学びました。 

文責 災害看護委員会 

 令和 7年 12月 6日に開催した交流会の講演の中で紹介された「防犯対策 DVD」及び「110番非常通報装置」について、
「DVDの貸出は可能なのか」、「装置はどれくらい費用がかかるのか…」等の質問がありました。後日の委員会で講師から紹介
があった、公益財団法人日本防災通信協会長崎支部の福山様から「110番非常通報装置」及び「防犯対策 DVD」について
説明をしていただきました。「110番非常通報装置」は県内の病院施設 11施設に設置されており、防犯対策 DVDの貸出は
していないとのことですが、同協会のホームページで見ることができます。110番非常通報装置設置の費用等の詳しい内容
は以下にご連絡ください。 

＜連絡先＞ 公益財団法人日本防災通信協会 長崎支部 福山様（050-3664-8452） 
ホームページ：https://www.nitibousai.or.jp/

「保健師の活動内容や魅力発信のためのイベント及び相談会」を開催しました！ 

ご協力ありがとう

ございました！ 
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また、下記について、ご協力いただきますようお願いいたします。 

２０２６年度（令和８年度）入会手続きについて 

会費の納入は 3 月中にお願いいたします。3 月中に会費の納入が確認できなかった場合は、4 月以降

の協会だよりや協会ニュースがお届けできなくなりますのでご了承ください。会費の納入が確認でき

た月の翌月からのお届けとなります。なお、研修受講についても会員価格での申し込みができない場

合がございます。会費の納入方法でご不明な点等ございましたら、至急お問い合わせ下さい。 

 

重要 残高不足等で 2月 27日に口座から引き落としができなかった方 

3 月 17 日にコンビニ払込票が日本看護協会から自宅へ郵送されますので、お早めに納入をお願い

いたします。（納入済みに反映するまでに 2週間ほど時間がかかりますのでご注意ください。） 

※コンビニ払込票が発行された場合は、口座への再請求は行われません。コンビニ払込票にて会費

の納入をお願いいたします。 

会費納入方法「口座振替」を選択している方へ 

３月現在、会費未納入の方へ 

長崎県から他県へ転出される予定の方へ 

転出先の都道府県看護協会へ直接ご連絡をお願いいたします。連絡先については、各都道府県看護協会

のホームページにてご確認ください。 

なお、キャリナースからも県移動の変更手続きが可能ですのでご利用ください。 

勤務先・自宅住所・電話番号の変更、改姓や退職等、登録内容に変更が生じた際には

随時、長崎県看護協会（0957-49-8050）までご連絡ください。 

なお、変更は「キャリナース」からも可能です。登録内容をご確認いただき、変更

申請をお願いいたします。 

登録内容に変更が生じた場合はご連絡ください 

キャリナース 

ＱＲコード 

★入会は自動継続となっているため、2026年度の入会継続を希望しない場合は「退会届」の提出をお願い

します。（３月末日必着）長崎県看護協会ホームページ「入会のごあんない」のページより印刷が可能です。 

勤務先を退職された場合は個人会員となります。退職＝退会ではございませんのでご注意ください。 

新入会、再入会をご希望の場合は、長崎県看護協会 総務部へ書類をご請求ください。（℡：0957-49-8050） 

研修申し込み・看護職賠償責任保険の申込等で入会を急がれる方は、Webからのご入会をおすすめしております。

クレジットカード決済であれば最短 2 日で入会可能、口座振替であれば毎月 10 日頃までに入会手続きを行って

いただければ、当月の 27日に口座から会費が引き落としとなり、入会手続きが完了します。 

キャリナースの中の緑色ボタン「新規入会・再入会」から手続きをお願いいたします。 

（https://kaiin.nurse.or.jp/members/JNG000101） 

 

長崎県看護協会総務部  

TEL 0957-49-8050 FAX 0957-49-8056  

メール soumu@nagasaki-nurse.or.jp  
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＊長崎県看護協会 会員のみなさまへ＊ 

公益社団法人長崎県看護協会 委員公募 

 
～あなたのお力を委員会活動に！～ 

～あなたの力は看護協会発展の原動力！！～ 
 

本協会の事業は、各委員会委員の皆さまの活動により、円滑な推進が図られています。 

つきましては、任期満了に伴い、以下の委員を募集します。 

本協会の活性化のため、皆さまのお力をお待ちします。 

令和８年３月１７日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

＜労働環境委員会＞ 

募 集 人 数： １名（委員定数８名） 

委員会開催数：１回／月  

活 動 内 容：①看護職の労働環境の改善推進に関する事項 

任 期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 

 

＜看護師職能委員会＞ 

募 集 人 数： １０名（委員定数１２名） 

委員会開催数：１回／月 

活 動 内 容：①看護師業務の改善に関する事業 

②他職種との連携に関する検討 

③在宅支援に関する検討 

④日本看護協会看護師職能委員会との連携に関する事項 

任 期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 

 

＜助産師職能委員会＞ 

募 集 人 数： ４ 名（委員定数 7名） 

委員会開催数：１回／月 

活 動 内 容：①助産師業務の改善に関する事業 

②助産師の質向上に関する事項 

③性に対する正しい知識の普及事業の企画・運営に関する事項 

④日本看護協会助産師職能委員会との連携に関する事項 

任 期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 

 

＜保健師職能委員会＞ 

募 集 人 数： ３ 名（委員定数８名） 

委員会開催数：１回／月  

活 動 内 容：①保健師業務の改善に関する事業 

②保健師の専門性に関する事項 

③領域の異なる場で活動する保健師の交流に関する事項 

④日本看護協会保健師職能委員会との連携に関する事項 

任 期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 
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＜学会誌編集委員会＞ 

募 集 人 数： ２名（委員定数６名） 

  委員会開催数：５回／年 程度 

  活 動 内 容：①長崎県看護学会誌の編集及び発刊に関する事項 

②査読の質の向上に関する事項 

  要    件：①研究及び研究指導者の実績を有する者で学会誌編集等に見識をもつ方 

         ②学会活動歴（理事、評議員、委員）２年以上で学会誌編集等に見識をもつ方 

         ③学会活動歴（会員）５年以上で、所属する学会の学会誌に２編以上の論文が 

掲載され、学会誌編集等に見識をもつ方 

         ④看護実践の経験豊富（５年以上）で、看護系（保健・福祉を含む）の学会誌

（論文集を含む）に３編以上の論文が掲載され、学会誌編集等に見識をもつ方  

         ⑤上記①、②、③、④と同等以上の実績を有していると編集委員会が認めた方 

  任    期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜広報出版委員会＞ 

募 集 人 数： ３名（委員定数８名） 

委員会開催数：１～２回／月  

活 動 内 容：①会員・非会員及び住民への広報に関する事項 

       （会報の発行、ホームページのモニタリング等） 

任    期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 

 

＊応募方法＊ 

１）応募用紙にご記入のうえ、下記へＦＡＸにてお申し込みください。 

２）締切り：４月 7 日（火）必着 

申込先 長崎県看護協会 総務部 

〒854-0072 諫早市永昌町 23-6 

電話 0957-49-8050 ／ FAX 0957-49-8056 

＜災害看護委員会＞ 

募 集 人 数： １名（委員定数８名） 

委員会開催数：１回／月 

活 動 内 容：①災害看護の普及啓発に関する事項 

②災害支援ナースの登録推進及び実践力の確保に関する事項 

   要        件：災害支援ナース、または災害看護や感染管理等に見識がある者 

  任    期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 

 

＜安全管理委員会＞ 

募 集 人 数： ８名（委員定数８名） 

委員会開催数：１回／月 

活 動 内 容：①医療・看護・介護の安全の普及に関する事項 

任 期：令和８年７月１日～令和１０年６月３０日 
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応 募 用 紙 
 

委員会名 

 

ふりがな  

委員応募者名 
 

推薦者氏名 

（施設会員代表者） 

 

推薦理由及び   

当該委員会への意見 

 

 

上記の者が長崎県看護協会の           委員会委員に応募することを承諾します。 

 

令和８年   月   日 

 

（施 設 名）                   

 

（代表者名）                   

 

公益社団法人 長崎県看護協会 

会 長  日野出 悦子 様 

                                          

 

長崎県看護協会総務部 宛 

FAX：０９５７－４９－８０５６ 

締切り：４月７日（火） 
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研修一覧は、会員の方へおひとり１部ずつ配布いたします。 

施設会員には、会員人数分を施設へ一括送付いたしました。同時にホームページに掲載いたしますので活用ください。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新規研修も企画しています。                    詳細内容についてはマナブルで確認ください。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

№2620 「フィジカルアセスメント～脳神経系～」 尾野 敏明 先生 （東海大学看護師キャリア支援センター） 

№2622 「スタッフ一人一人が宝！心理的安全性の高いチーム・職場作り」 
                                                 上村久子 先生  （株式会社メディフローラ） 

№2625「ストレスに負けない！心と体のバランスを整える！～看護職のストレスマネジメント～ 

                                                 田辺有理子 先生 （横浜市立大学） 

№2633 「術前・術後管理に役立つ！周術期看護の基礎知識」 前川宏司 先生 （長崎労災病院) 

新
規
研
修 

2026年度 新規研修 

2026年度 研修申込方法変更点 

 年間を通して、開催日１ヶ月前まで随時申込可能になります。 

申込と同時に先着順で受講決定（承認）されます。 
※選考ありの研修も一部ありますので、詳しくは、ホームページ、マナブル、研修一覧などでご確認の上、 

お申込みください。 

 施設で取りまとめて申し込みをされる場合、メンバー一覧にはマナブル個人登録が完了し 

 ている方のみ表示されます。 
※メンバー一覧に表示されない方へは、個人登録をしていただくよう、ご案内ください。 

ファーストレベル・セカンドレベル 
応募期間 2026年 3月 16日（月）～2026年 3月 23日（月） 17時厳守 

※募集要項はマナブル、ホームページに掲載しております。 

受講決定は、マナブルマイページで通知いたします。（決定通知日 2026年 3月 30日（月） 予定） 

 
＜注意＞ファーストレベルは、第 1回、第 2回、同時募集です。ご注意ください。 
 
 

教育課程 日      程 定員 受講料 

ファーストレベル 
第１回 2026 年 5/14 (木)～2026年 9/18 (金)20日間予定 

第２回 2026 年 10/1 (木)～2027年 1/30 (土)20日間予定 

各回 

45名 

会員 143,000円（税込） 

非会員 264,000円（税込） 

セカンドレベル 2026年 6/25（木）～2026年 12/12（土）31日間予定 35名 
会員 209,000円（税込） 

非会員 363,000円（税込） 
 
※会員とは日本看護協会会員、申込時に 2026年度の会費納入が完了している方です。 

                                 お問い合わせ先  研修センター ℡：0957-49-8057 

                                             認定看護管理者教育課程担当 

2026年度認定看護管理者教育課程 ファーストレベル・セカンドレベル  

2026年度 長崎県看護協会研修一覧について (お知らせ) 
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ポイントを利用して研修を受講できます 
2026年度の研修を受講し、5ポイント獲得した会員の方は、1回の研修(1日または半日)が無料で受講できます。 

※修了した研修のみ有効、利用は本年度に限ります。 
 
 
 
【ポイント確認・使用方法】 

1. ポイント数をマナブルマイページで確認 

   マナブルにログイン ▶ホーム ▶ ポイントの確認はこちら 

 

2. ポイントがたまったら、「ポイントを利用して受講する」にチェック☑をして、申込ください。 
 
※下記研修はポイント対象外です。 

    ・日看協オンデマンド研修 ・資格認定教育 ・オンデマンド研修 ・長崎県受託研修 ・共催研修  

    ・職能委員会交流会 ・支部企画交流会  ・長崎県看護学会学術集会  

 

① 研修申込には、マナブルの利用者登録が必須です。登録には個人のメールアドレスが必要です。 

② 申込期間は、４月１３日から開催日の 1 ヶ月前です。個人または、施設で取りまとめての申込が選べます。 

③ 先着順の研修は申込と同時に受講決定（承認）となります。 

④ 申込締切日の 10日後までに、マナブルマイページで支払い手続きを行ってください。領収書はマナブルマイペー

ジからダウンロードできます。※受講料納入後の返金はできません。 

⑤ 会場研修・・・出席・退席は、二次元コードで行います。マナブルマイページへのログインが必要です。 

ライブ配信(Zoom)研修・・・マナブルマイページにログインして参加ください。Zoomの ID・パスコードは不要です。 

オンデマンド研修・・・マナブルマイページにログインして視聴ください。 

※ライブ配信(Zoom)研修・オンデマンド研修では、講義資料の送付はありません。各自でマナブルよりダウンロード

し準備してください。 

2026年度研修は4/13 より申込受付を開始します！ 

 

  

研修受講によるポイント制について 

半日研修 １ポイント 

１日-2日研修 ２ポイント 

3日-4日研修 ３ポイント 

5日-7日研修 ４ポイント 

 

①マナブル登録  ➡   ② 研修検索・申込  ➡   ③ 受講決定（承認）  ➡   ④ 受講料支払い  ➡  ⑤ 受講 

 

【注意】研修申込時点において、マナブルシステム上で会費納入が完了していることを確認できれば、会員価

格で受講できます。会費納入後、マナブルに会員として登録されるまでには時間を要しますので、早め

の手続き、納入をお願いいたします。 

 

  

研修申込(マナブル登録)から受講までの流れ 
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【6月・7月開催研修】  

 申込開始 ４月１３日～                   *開催時間の記載がないものは、9:30～15:30 となります。 

№ 研 修 名 開催期間 
  講義 

  形態 
講 師 

申込 

締切 

2601 感染管理 (6日間コース) 

①6/18(木)②6/25(木) 

13:30～16：00 

③7/2(木) 

④７/3(金) 

⑤7/22(水) 

⑥8/5(水) 

ﾗｲﾌﾞ 

  ①②⑤ 

＋ 

 会場 

③④⑥ 

領域専門家 

※詳細はマナブルで確認ください 
5/18 

2602 
感染症の基礎知識と感染対策① 
(感染管理研修 公開) 

6/18(木)  

13:30～16：00 
ﾗｲﾌﾞ 

古本朗嗣 

[長崎大学病院感染症医療人育成センター] 5/18 

2603 
感染症の基礎知識と感染対策② 
(感染管理研修 公開) 

6/25(木)  

13:30～16：00 
ﾗｲﾌﾞ 

古本朗嗣 

[長崎大学病院感染症医療人育成センター] 5/25 

2604 
研究計画書を作ってみよう  
 (3日間コース) 
 ～看護研究の基礎から学ぶ～ 

①7/3(金) 

②7/17(金) 

③8/7(金) 

ﾗｲﾌﾞ① 

＋  

会場②③ 

大重育美・三重野愛子 

[長崎県立大学]                
6/3 

2605 
リニューアル  
看護研究の基礎的知識 
(研究計画書を作ってみよう研修 公開) 

7/3(金) ﾗｲﾌﾞ 
大重育美 

[長崎県立大学]      
6/3 

2606 

 
看護補助者の活用推進のための 
看護管理者研修       
改訂版 2024 【第 1回】 診 

オンデマンド受講期間 

受講者に提示 

集合研修 

7/16（木） 

9:30～12:30 

ＯＤ 

３時間 
＋ 

会場 

0.5日 

 

領域専門家 

※詳細はマナブルで確認ください 

5/16 

 

2607 
看護補助者の活用推進のための 
看護管理者研修 
改訂版 2024 【第 2回】 診 

オンデマンド受講期間 

受講者に提示 

集合研修 

7/16（木） 

１３:30～16:30 

2608 
看護師のキャリア支援 
～自己の看護人生を描く～  

7/17(金) 会場 
門司真由美 
［福岡看護大学］ 6/17 

2609 
職業感染防止の実際・侵襲的な器具
や処置の感染予防対策 
(感染管理研修 公開) 

7/22(水) ﾗｲﾌﾞ 
木場みちよ 

[感染管理認定看護師] 
6/22 

＜№2601感染管理（6日間コース）＞ 

感染症に関する最新知識を取り入れ、基礎知識から院内感染対策まで幅広く習得できる研修です。 

 受講者の声 

・動画も用いてわかりやすく、演習はとても参考になりました。今日から実践していきたいです。 

＜№2604研究計画書を作ってみよう（3日間コース）＞ 

      昨年度好評の研修に研修形態追加！  3日間コースの 1日目(№2605)がライブ配信(Zoom)研修として公開研修

となります。講師の個別指導を通して、研究での疑問や悩みを解決する内容となっています。 

         受講者の声 

        ・個別指導の時間を設けてくださり、自身の研究内容についての疑問や不安を解消することができました。 

        ・看護研究の基礎から計画書の作成、発表に至るまで一連の流れを実践的に学ぶことができ、とても充実した時間でした。 

   ＜№2608看護師のキャリア支援～自己の看護人生を描く～＞ 

        これからの自身のキャリアデザインを描き、演習を通して自己のキャリア発達を実現するための方法を身につけます。 

          受講者の声 

・自身のキャリアをどう磨いていくか考えるきっかけになりました。 

 

診  診療報酬に関する研修  ライブ Zoomによるライブ配信 研修 

                   ＯＤ  日看協オンデマンド研修 

 

※第 1回、第 2回は同じ内容 
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厚生労働大臣認可 看護師等無料職業紹介所 長崎県ナースセンター 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

みんなで話そう ～ 看護の出前授業 ～   
ご協力いただいた病院の看護職の皆様、ご多用な中、快く講師を担当いただきありがとうございました。 

本事業は「看護の日・看護週間」事業の一環として、長崎県看護協会が実施し、全国各地で 2004 年度から展開し

ています。（2021 年度までは日本看護協会主催） 

地域の看護職（看護師、助産師、保健師など）が学校を訪問し、看護の仕事の内容や魅力などを話します。看護職

の講師が、職業を目指したきっかけや医療の現場でのエピソードを交えた説明や聴診器を使うなど体験的に学ぶ機

会を作っています。同時に看護職になるための進路も紹介します。受講後、児童・生徒の皆さんからは、「実話に感動

した」「やりがいのある仕事だと感じた」など感動の声をたくさんいただいております。 

ナースセンターでは、申し込みがあった学校への講師派遣の依頼や配布資料の準備、 

取材調整、報告書のとりまとめ等、本事業のより良い展開への支援を行っています。 

今年度は 6 校から申し込みがあり実施いたしました。取材は 2 件入り、看護職の 

社会で果たす役割を知っていただく良い機会となりました。 

 (敬称略)     

実施日 学校名 対象 講師所属先 講師 

6 月 24 日 長与町立長与第二中学校 1 年生 42 名、教員 1 名 長崎北徳洲会病院 北島 葵 

7 月 20 日 長崎県立口加高等学校 
1～3 年生希望者 24 名、 

教員 2 名 
公立小浜温泉病院 

山本 恵 

岩田 満男 

7 月 23 日 長崎県立諫早高等学校 
1～3 年生希望者 33 名、 

教員 2 名 
JCHO 諫早総合病院 

武内 里菜 

西首 志穂美 

島田 啓太 

9 月 10 日 島原市立有明中学校 3 年生 86 名、教員 6 名 愛野記念病院 

岡田 美佐子 

與賀田 洋 

前田 理恵 

10 月 2 日 九州文化学園中学校 2 年生 13 名、教員 3 名 佐世保共済病院 森口 祐子 

10 月 8 日 佐世保市立広田中学校 2 年生 128 名、教員・取材班 8 名 佐世保中央病院 
松島 清花 

中上 大輔 

児童生徒総数 326 名 教員・取材関係者 22 名 講師 12 名  

届出のお願い 

 
【病院等の管理者様】 

離職時等の「届出制度」定着のため、離職される看護職の方への届出制度の周知と届出のご支援をいただき  

ますようよろしくお願い申し上げます。 

｢退職される皆様へ｣のセットをお一人おひとりに封筒毎お渡しいただけるよう準備しています。必要部数を 

お知らせいただきましたら施設様宛にお送りいたしますので、どうぞご活用ください。 

 

【学校・養成所設置者様】 

免許取得後すぐに看護の仕事に就かない学生への届出の促しをお願いいたします。 

 

【看護職の皆様】 

スマートフォンやパソコンから届出サイト「とどけるん」に届出事項を入力してください。 

（届出サイトには下記ＱＲコードまたは長崎県看護協会のホームページからアクセスできます） 

インターネット環境のない方は書面で届出可能です。ナースセンターへお問い合わせください。 

届出用紙を郵送いたします。 

届出サイト 
「とどけるん」は 
左記ＱＲコードから 
アクセスできます！ 

長崎県ナースセンター 
TEL：0957-49-8060 

FAX：0957-49-8063 

MAIL：center@nagasaki-nurse.or.jp 
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協会だよりは、メールアドレスをご提供いただいた会員施設代表者様・個人会員様には、一斉メールにて発行のお知ら

せをすることとなりました。経費削減にご協力いただき、ありがとうございます。 

メールアドレスのご提供の可否について、回答がお済みでない会員施設・個人会員の方は、ホームページからも回答

ができますので、引き続きご協力をお願いします。 

会員施設代表者の方はこちら▶ https://forms.gle/Sk4s3bXqnWx2mEVCA  

個人会員の方はこちら▶ https://forms.gle/N7cC4U3PxtEMUZmm7  

なお、情報が皆様に確実に届くことが最優先ですので、引き続き郵送をご希望の場合はご遠慮なくお申し出ください。 

みなさまのご協力をお願いします。協会だよりの発送について、ご不明の点は総務部までご連絡ください。 

 

 

【会員施設代表者様へ】 

施設代表者様の変更等に伴い、ご提供いただいているメールアドレスから変更がございましたら、総務部宛にメールに

てご連絡をお願いいたします。（送信先：soumu@nagasaki-nurse.or.jp） 

（長崎県看護協会総務部 TEL：0957-49-8050 FAX：0957-49-8056 メール：soumu@nagasaki-nurse.or.jp） 

  

令和 7 年度からの新規入会で他都道府県看護協会から移動された方の入会金について 

令和 6年度第 5回理事会において、会費規程を改正し、新規入会の方には、入会年度内に入会金として

20,000円を納入していただきますが、本協会に入会する以前に、他都道府県看護協会へ入会金の納付実績があ
る場合は、その領収書や証明書による会員からの申請に基づき、20,000円を限度として、既納付相当額を還付
することができるようになりました。 
なお、還付の対象は、令和 7年 4月 1日以降に納付された入会金とします。 

「入会金還付申請書（様式 1）」は本協会ホームページ→「協会のごあんない」→「入会のごあんない」に掲
載しています。 
ご不明な点は、総務部まで、お問い合わせくださいますようお願いします。（0957-49-8050） 

 

 
 

 

長崎県看護協会 

公式ＬＩＮＥを開設しました！

研修のお知らせや会員特典の 

情報、イベントの様子など、 

定期的に配信しております！ 

こちらの QR コードより 

お友達登録をお願いします！ 

広報出版委員会では、会員の皆さんのお便りを募集しています。 

投稿いただいた方の中から抽選で 1名様に、かんごちゃんの 

ポーチをプレゼントします。 

【テーマ】 お気に入りの写真 
写真の内容は問いません。 

とっておきの一枚をぜひご紹介ください！ 

[掲載紙] 会報ｎｎａ （年 3回発行） ※匿名で、年代と性別を掲載  

【投稿方法】下記メールフォームにて必要事項をご記入いただき、

写真を添付して、投稿をお願いいたします。 

（URL・QR コードよりアクセス→メール作成画面はこちらをクリック） 

http://mail-to.link/m9/1ga951s  

※メール本文の文字が化ける場合は、ページ内の 

別リンク（文字が化ける場合はこちらから）よりアクセス。 

【お問合せ先】  長崎県看護協会 総務部 0957-49-8050 

［例 A］他看護協会納付額   5,000円   還付額 5,000円 

［例 B］他看護協会納付額  30,000円   還付額 20,000円 

［例 C］他看護協会①納付額 10,000円 

［例 C］他看護協会②納付額   5,000円 
還付額 15,000円 

協会だよりの発送について総務部よりお知らせ 
連絡用メールアドレスの提供にご協力、ありがとうございます！！  

 発行のお知らせは、送信専用メールアドレス： info@nagasaki-nurse.or.jp からメールを送信します。 
（送信専用のため、こちらのアドレスにメールをいただいても確認ができませんのでご注意ください。） 
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長崎大学病院シミュレーションセンター主催 第 1回 急変対応シミュレーション研修 

 

 

   

 

 

 

 

 

日本救急医学会認定 第 1 回 ながさき ICLS コース 

 

   

 

 

 

 

 

 

他団体からのお知らせ 

日時：2026年 06月 20日（土） 

会場：長崎大学病院シミュレーションセンター 

申込方法：Googleform リンク https://forms.gle/fnpmE9KPbz7WnGTR6 もしくは QR コードより必要事項を入力してください 

申込締切：2026年 3月 31日（火） 参加費：8000円 

対象者：長崎県内すべての医療従事者 

テーマ・内容：長崎県内すべての医療従事者を対象に ICLS コースを開催します。 

突然の心停止に対する最初の 10分間のチーム蘇生を一緒に習得しましょう。 

問合せ先：メールアドレス simcenter@ml.nagasaki-u.ac.jp  

電話番号：095-819-7346（地域医療支援センター） 担当者 中山まで 

日時：2026年 06月 13日（土） 会場：長崎大学病院シミュレーションセンター 

申込方法：microsoft formsのリンク https://forms.office.com/r/VsxKY8c61m もしくは 

右下 QR コードより必要事項を入力してください 

申込締切：2026年 4月 10日（金）   参加費：無料  対象者：長崎県内すべての看護師 

テーマ・内容：病院内で起こりうる急変症例をもとにシミュレーションを行い、 

急変時の判断力・行動力・チーム連携力を強化し、患者の安全を確保できることを目的とした 

研修を行います。多くの方にご参加いただくことで、より実りある学びとなります。 

ぜひ職場内でお声がけいただき、皆さまでのご参加をお待ちしております。 

問合せ先：メールアドレス simcenter@ml.nagasaki-u.ac.jp  

電話番号：095-819-7346（地域医療支援センター） 担当者 中山まで 

過去の協会だよりは、 

長崎県看護協会ホームページ＞ 

協会からのお知らせ から閲覧できます。 

 

その他のご案内も随時更新しております！ 

公益社団法人長崎県看護協会ホームページをご活用ください！

https://nagasaki-nurse.or.jp/ 
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https://forms.gle/fnpmE9KPbz7WnGTR6
https://forms.office.com/r/VsxKY8c61m
https://nagasaki-nurse.or.jp/


　

No.231医療安全情報
医療事故情報収集等事業 

使用期間を超過した
胃瘻カテーテルの破損

2026年2月

製品の使用期間を超過して留置していた胃瘻カテーテル
が破損した事例が報告されています。
2021年1月1日～2025年12月31日に5件の事例が報告されています。この情報は、第81回
報告書「分析テーマ」で取り上げた内容をもとに作成しました。

今回は独立行政法人 医薬品医療機器総合機構（PMDA）との共同企画です。
 「PMDA医療安全情報 No.72 2026年2月 胃瘻カテーテル取扱い時の注意について」も参照してください。

報告された胃瘻カテーテルの
一般的名称 構造 交換を行って

いなかった期間

4ヶ月

5ヶ月

6ヶ月

10ヶ月

3年4ヶ月

添付文書の
記載内容

バルーン型

バンパー型

短期的使用
胃瘻栄養用チューブ

長期的使用
胃瘻用ボタン

使用期間
30日以内

交換の目安
4ヶ月

・ 整形外科の主治医は、胃瘻カテーテルの交換時期を把握していなかった。

・ 整形外科病棟の看護師は、胃瘻カテーテルの管理方法を知らなかった。

・ 患者は毎月歯科口腔外科外来を受診していたが、歯科医師は胃瘻カテーテルの交換時期を
　失念し、消化器内科の受診を予約しなかった。

 交換を行っていなかった背景

https://www.med-safe.jp/pdf/report_81_T001.pdf
https://www.med-safe.jp/pdf/report_81_T001.pdf


　 医療安全情報医療事故情報収集等事業 No.231 2026年2月

独立行政法人 医薬品医療機器総合機構「PMDA医療安全情報 No.72 2026年2月 胃瘻カテーテル取扱い
時の注意について」を参照してください。
https://www.pmda.go.jp/files/000278635.pdf

整形外科病棟に入院中の患者に、消化器外科医師が胃瘻を造設した。1週間後に消化器外科の
併診が終了したが、整形外科の医師、看護師ともに胃瘻カテーテルの管理方法を知らず、使用期間
が30日以内の胃瘻カテーテルを交換していなかった。造設から4ヶ月後、看護師が患者を左側臥位
にした際に胃瘻カテーテル挿入部から空気の抜ける音がした。確認すると、胃瘻カテーテルのバル
ーンが破裂し、抜けかかっていた。

患者は胃瘻造設後、外来を定期受診していた。造設から3年4ヶ月後、患者が「胃瘻が外れた」と
救急外来を受診した際、胃瘻カテーテルが腹壁から脱落しかかっていた。確認すると、交換の目安
が4ヶ月とされているところ、一度も交換していなかったことが判明した。入院後、胃瘻カテーテルを
交換した際、古い胃瘻カテーテルのバンパーが朽ちて胃内に遺残したため、内視鏡的に除去した。

●胃瘻の造設やカテーテルの交換を行った際は、電子カルテの決められた
場所にカテーテルの種類や次回の交換日を記載する。

●胃瘻カテーテルの管理方法を医師・看護師に周知する。
上記は一例です。自施設に合った取り組みを検討してください。

事例が発生した医療機関の取り組み

使用期間を超過した胃瘻カテーテルの破損

事例1

事例２

※この医療安全情報は、医療事故情報収集等事業（厚生労働省補助事業）において収集された事例をもとに、本事業の一環として総合評価部会
委員の意見に基づき、医療事故の発生予防、再発防止のために作成されたものです。本事業の趣旨等の詳細については、本事業ホームページ
をご覧ください。 https://www.med-safe.jp/

※この情報の作成にあたり、作成時における正確性については万全を期しておりますが、その内容を将来にわたり保証するものではありません。
※この情報は、医療従事者の裁量を制限したり、医療従事者に義務や責任を課す目的で作成されたものではありません。

公益財団法人 日本医療機能評価機構　医療事故防止事業部
〒101-0061  東京都千代田区神田三崎町1-4-17  東洋ビル
電話 ： 03-5217-0252（直通）　ＦＡＸ ： 03-5217-0253（直通）
https://www.med-safe.jp/

（総合評価部会）

取り組みのポイント

○胃瘻カテーテルは、製品ごとに使用期間や交換の目安があることを
周知しましょう。
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