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1. 令和 8年度長崎県看護協会通常総会提案議題等に

ついての質問等の募集について(P.2) 

2. 令和 8年度改選役員・選挙管理委員・推薦委員候

補者名簿 令和 9年度公益社団法人日本看護協会

代議員・予備代議員候補者名簿(P.3～P.4) 

3. 公益社団法人長崎県看護協会三職能合同交流会開

催のご案内(P.5～P.6)  

4. 令和 8年度入会手続きについて(P.8) 

5. 第 30回国際助産師の日イベント開催について（P.9） 

 

 

 

6. 看護師職能Ⅰ・Ⅱ合同委員会主催研修・交流会 

開催について（P.10～P.11） 

7. 令和 8年度医療的ケアが必要な小児等に対する支

援事業研修会について（県委託）（P.12） 

8. 安全管理委員会からの耳より情報 VOL.39（P.13） 

9. 公益財団法人日本医療機能評価機構 医療安全情

報 No.233(P.24) 

【同封】[会員特典]ハーモニーランド特別優待キャンペ

ーンのご案内【期間限定】（チラシ） 

協会だよりはホームページでも 

ご覧いただけます   

協 会 だ よ り  

会員数 8,548 名 

 保 (139) 助 (178) 

  看(8,042) 准看(189) 

  R8 年 5 月 11 日現在 

 

【連絡先】 

 

５月

令和 8年度 公益社団法人長崎県看護協会通常総会 

日 時 令和 8年 6月 20日（土）9：30～12：30 (9時開場) 

場 所 [本会場]ながさき看護センター 4階大会議室 

    [支部会場]長崎県五島中央病院、長崎県上五島病院、長崎県壱岐病院、長崎県対馬病院 

※総会終了後、引き続き「三職能合同交流会」を開催します。ぜひご参加ください。（三職能合同交流会は 

別途申込みが必要です。P.5～6参照） 

 

 

 いよいよ通常総会まで 1 ヶ月となりました。開催要綱・プログラムは協会だより 4月号でご案内しております。 

まだ申し込みがお済みでない方は、参加申込書または、委任状の提出をお願いします。 用紙はホームページにも掲載

しておりますので、ご利用下さい。 

参加申込：6月 3日（水）締切（当日まで受付しますが、運営の都合上早めに設定しています） 

※注１ 総会要綱が出席票となります。総会要綱を必ずご持参ください。（参加者には 1冊ずつ配布） 

委任状：総会に出席できない方は、委任状を 6月 12日（金）までにご提出願います。 

※注２ 委任状は必ず、自筆で記名・押印し郵送してください。 

※注３ 委任を受けた方（代理人）は、委任数により席が決まっております。委任された人数を把握してご出席ください。 

総会要綱：今年度より配布数が変更となります。詳細は協会だより 4月号をご確認ください。 

〇昼食について 
弁当販売は、ありません。各自ご準備ください。 

〇駐車場について 
 当日は、駐車場の混雑が予想されます。乗り合わ
せ、または公共交通機関を利用するなどご協力をお
願いいたします。終了まで車の移動ができない場合
もありますのでご了承ください。 

6/13(土)頃までに 
お届けします 

総会要綱 

 

11 月協会だより(No.291)で公示しました令和 8年度

改選 役員・選挙管理委員・推薦委員及び令和 9年度

日本看護協会代議員・予備代議員について、選挙規

定第 20 条により、候補者を公表いたします。 

(P.3～4参照) 

選挙管理委員会よりお知らせ 
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令和８年度長崎県看護協会通常総会 総会議案及び報告事項への質問 

所 属 支 部 ・県南 ・県央 ・県北 ・下五島 ・上五島 ・壱岐 ・対馬 

氏 名  

質 問 事 項 

総会要綱  （    ）ページ 

【提出先】公益社団法人長崎県看護協会 総務部 総会要綱質問係 

 〒854-0072 長崎県諫早市永昌町２３番６号 

 E-mail：soumu@nagasaki-nurse.or.jp   FAX：0957-49-8056 

【提出締切】 令和 8年 6月 15 日(月)正午まで 

 

令和８年度長崎県看護協会通常総会提案議題等についての質問等の募集について 

 

令和８年６月２０日（土）に開催を予定しています通常総会にご参集が難しい会員の皆様のため、 

また、通常総会のより円滑な運営のため、事前に通常総会提出議題についての質問等を募集いたします。 

第 1回理事会（令和８年５月１６日開催）終了後、下記のとおり資料をホームページに掲載いたしますの

で、ご確認いただき、提出議題及び報告事項についての質問等がありましたら、指定の様式により、メール

及びＦＡＸにてお送りください。 

なお、通常総会要綱は、令和８年６月１３日頃にお手元に届く予定です。 

記 

【募集期間】令和８年５月１８日（月）～６月１５日（月）の正午 

【掲載内容】 

①提出議題 第一号議案 令和７年度決算報告（案） 

②報告事項 報告事項１ 令和７年度事業報告 

 報告事項２ 令和８年度事業計画 

 報告事項３ 令和８年度収支予算 

【提出先】  ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  soumu@nagasaki-nurse.or.jp 

              FAX 番号  0957-49-8056 

 

【様 式】   令和８年度通常総会 総会議案及び報告事項への質問 様式    

 

 

【お問い合わせ】長崎県看護協会総務部 ℡0957-49-8050 
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令和 8 年度 役員・選挙管理委員・推薦委員候補者名簿 

理事（定数 20～25 以内 改選 22 候補者 22） 

役職 氏   名 勤 務 先 職能 支部 

会  長 日野出 悦子 長崎県看護協会 保健師 県央 

 井口 恵美子 福田外科病院 看護師 県北 

副 会 長 緒方 信子 個人会員 看護師 県北 

 楠本 美和 長崎みなとメディカルセンター 看護師 県南 

専務理事 余里 康子 長崎県看護協会 看護師 県央 

保健師職能理事 稗圃 砂千子 長崎県県北保健所 保健師 県北 

助産師職能理事 小橋川 直美 個人会員 助産師 県南 

看護師職能理事 峯 麻紀子 重工記念長崎病院 看護師 県南 

理  事 

福島 明子 日本赤十字社長崎原爆病院 看護師 県南 

前田 さとみ 北松中央病院 看護師 県北 

宮原 眞千世 長崎大学病院 助産師 県南 

山澄 直美 長崎県立大学 看護師 県南 

吉田 佳織 JCHO諫早総合病院 看護師 県央 

久保 歩 三原台病院 准看護師 県南 

地区理事（県南） 佐野 由佳 長崎みなとメディカルセンター 看護師 県南 

地区理事（県央） 原本 由紀子 個人会員 看護師 県央 

地区理事（県北） 徳住 恵美 佐世保市総合医療センター 看護師 県北 

地区理事（下五島） 中口 輝美 長崎県五島中央病院 看護師 下五島 

地区理事（上五島） 横道 雅代 長崎県上五島病院 看護師 上五島 

地区理事（壱岐） 安川 優子 長崎県壱岐病院 看護師 壱岐 

地区理事（対馬） 福島 利恵 長崎県対馬病院 看護師 対馬 

外部理事 寺井 雄一 諫早市社会福祉協議会   

監事（定数 3 以内 改選 3 候補者 3） 

役職 氏   名 勤 務 先 職能 支部 

監  事 
角野 章子 大村市福祉保健部長寿介護課 保健師 県央 

馬渡 いつ子 個人会員 看護師 県南 

外部監事 藤田 純次    

 

選挙管理委員（定数 9 改選 5 候補者 5） 

 氏   名 勤 務 先 職能 支部 

１ 井上 静香 虹が丘病院 看護師 県南 

２ 浦田 美保子 佐世保共済病院 助産師 県北 

３ 沖村 紀子 井上病院 看護師 県南 

４ 塩津 拓也 愛野記念病院 看護師 県央 

５ 田添 美智子 済生会長崎病院 看護師 県南 

推薦委員（定数 9 改選 7 候補者 7） 

 氏   名 勤 務 先 職能 支部 

１ 泉 亜紀子 日本赤十字社長崎原爆病院 看護師 県南 

２ 髙尾 聡子 重工記念長崎病院 看護師 県南 

３ 中野 洋一 長崎県精神医療センター 看護師 県央 

４ 中村 純二 長崎県立こども医療福祉センター 看護師 県央 

５ 野元 美紀 聖フランシスコ病院 看護師 県南 

６ 吉田 沙矢香 宮崎病院 看護師 県央 

７ 米村 崇 長崎労災病院 看護師 県北 

令和 8 年度 改選役員・選挙管理委員・推薦委員の選出 

令和 7 年度日本看護協会代議員・予備代議員の選出 
令和 9 年度 日本看護協会代議員・予備代議員の選出 

令和 7 年度日本看護協会代議員・予備代議員の選出 
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令和 9 年度 公益社団法人日本看護協会代議員・予備代議員候補者名簿 

代議員（定数 10 候補者 10） 

 氏   名 勤 務 先 職能 支部 

１ 余里 康子 長崎県看護協会 看護師 県央 

２ 金子 和美 長崎県看護協会 看護師 県央 

３ 小橋川 直美 個人会員 助産師 県南 

４ 笹垣 真澄 三原台病院 准看護師 県南 

５ 佐野 由佳 長崎みなとメディカルセンター 看護師 県南 

６ 徳住 恵美 佐世保市総合医療センター 看護師 県北 

７ 中口 輝美 長崎県五島中央病院 看護師 下五島 

８ 原本 由紀子 個人会員 看護師 県央 

９ 稗圃 砂千子 長崎県県北保健所 保健師 県北 

１０ 峯 麻紀子 重工記念長崎病院 看護師 県南 

 

予備代議員（定数 10 候補者 10） 

 氏   名 勤務先 職能 支部 

１ 池下 壽賀子 三原台病院 看護師 県南 

２ 池田 真結子 JCHO 諫早総合病院 助産師 県央 

３ 城 みどり 愛野記念病院 看護師 県央 

４ 杉森 珠美 介護老人保健施設サン 准看護師 県北 

５ 高石 理沙 虹が丘病院 看護師 県南 

６ 藤井 智恵子 諫早記念病院 看護師 県央 

７ 古川 紀美代 佐世保市総合医療センター 看護師 県北 

８ 増本 大祐 日本赤十字社長崎原爆病院 保健師 県南 

９ 松本 春香 井上病院 看護師 県南 

１０ 山口 裕子 長崎県看護協会 看護師 県央 
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主催 公益社団法人長崎県看護協会 

令和 8 年度 三職能合同交流会 開催のご案内 

みんなで考えよう！長崎県の看護の未来 

～２０４０年を見据えて～ 

   基調講演 「看護の将来ビジョン２０４０（仮）」 

講師 福井 トシ子 先生（オンライン講演） 
                    国際医療福祉大学大学院 教授・副大学院長 

 （元日本看護協会会長) 

 

 

 

◼ 場 所 
本 会 場   ながさき看護センター 4 階大会議室 

支部会場   長崎県五島中央病院 長崎県上五島病院  

長崎県壱岐病院  長崎県対馬病院 

◼ プログラム 

  １．基調講演 「看護の将来ビジョン２０４０（仮）」 （６０分） 座長 会長 日野出悦子 

講師 福井トシ子 先生 

２．話題提供 （４０分）     座長  副会長 井口恵美子  

発表者  保健師職能委員長、助産師職能委員長、看護師職能委員長  

   ３．講 評  福井トシ子先生 （１０分）  

◼ 対象者 テーマに関心のある看護職 

◼ 参加費 ・会員 無料 ・非会員 ５００円(税込)※当日会場で徴収 

◼ 申込方法 研修申込サイトマナブルからお申込みください。 

【申込期限：６月１２日（金）】 

  https://nagasaki-nurse.manaable.com/login/df3e0f29-50e0-466a-816e-f1ac18336e90/detail 

※マナブルからのお申し込みができない方は、裏面の参加

申込用紙をご利用ください。  

  
長崎県看護協会 総務部 

〒854-0072 諫早市永昌町 23 番 6 号 

TEL 0957-49-8050／FAX 0957-49-8056 

E-mail：soumu@nagasaki-nurse.or.jp 

（WEB 配信） 
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「令和 8 年度三職能合同交流会」参加申込書 
 

日  時： 令和 8 年 6 月 20 日（土）13：30～15：30 

開催会場： １）本 会 場 ながさき看護センター（諫早市永昌町 23 番 6 号） 

      ２）支部会場 長崎県五島中央病院 

長崎県上五島病院 

長崎県壱岐病院 

長崎県対馬病院 

申込締切： 6 月 12 日（金） 

参 加 費： 会 員  無料 

非会員  500 円（当日徴収） 

 

申込者代表氏名  職種/役職  

所 属 施 設 

施設名 

 

電話番号         （      ） 

メールアドレス                           ＠ 

参 加 会 場 

※ 記 入 必 須 

 ながさき看護センターで参加 

 支部会場で参加（⇒〇をつけてください  下五島 ・ 上五島 ・ 壱岐 ・ 対馬 ） 

 参加者氏名（ふりがな） 職種（保・助・看・准） 
看護協会 

会員の有無 

1   
 会員 

 非会員 

２   
 会員 

 非会員 

３   
 会員 

 非会員 

４   
 会員 

 非会員 

   【注意事項】 

    マナブルでお申込み以外の方には、受講証明書は発行されません。 

 

 
 

 
【お申込み先】長崎県看護協会 総務部 宛 

ＦＡＸ：０９５７－４９－８０５６ 

メール：soumu@nagasaki-nurse.or.jp 

【お問合せ先】 総務部 近藤 TEL：0957-49-8050 
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退会届の様式を変更しました。これまで施設会員の方には、施設会員代表者の方の確認印を受けてからの提出をお願い

していましたが、確認欄をなくしました。 

（総務部 0957-49-8050） 

 

 

標記学会の参加申込は、6月 12 日（金）から受付開始します！研修申込サイト「マナブル」より、 

お申込みください。詳細は協会だより 6月号及び、ホームページでご案内します。 

  

 

 

日本看護協会会員限定の「看護職賠償責任保険制度」は、年間の掛け金 2,650円で、万が一の事故にもしっかり
補償、サポートがある安心の保険制度です。 
このたび、引受保険会社の東京海上日動火災保険株式会社のご担当者様により、保険制度の概要について、また

補償内容、具体的な事例などをご説明していただく説明会を開催することにしました。 
業務ご多忙の折に恐縮ですが、ぜひ賠償責任保険制度についてご理解を深めていただき、新入職者への説明や入

会の後押しにご活用していただきたく、多くの管理者様、興味がある看護職の方に多数ご参加いただきますようご
案内いたします。 

記 

１．日 時：令和 8年 5月 21日（木）13：00～14：00 
２．開催方法：オンライン（zoom） 
３．申込方法：URLまたは QRコードよりお申込みください。（https://forms.gle/K94dWJ4TRYvT3gQj7） 
４．申込締切：5月 19日（火）まで 
 〇看護センターでの参加も可能です。 

お問合せ：総務部 担当：中江・才木  
（TEL：0957-49-8050 FAX：0957-49-8056 メール：soumu@nagasaki-nurse.or.jp） 

おめでとうございます 

令和 8年度 看護事業功労者知事表彰受賞者 

小田  恭子 様 

新川  哲子 様 

山下 美和子 様 

皆様のこれまでのご功績に敬意を表し、心よりお祝い申し上げます。 

看護事業功労者知事表彰式は、5月 12日(火)に県庁にて行われました。（五十音順）       

令和 8年 春の叙勲 瑞宝単光章受章者 

山口  真美 様 

出口 砂緒利 様 

「看護職賠償責任保険制度説明会」を開催します。 

退会届の様式変更について 
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◆新入会、再入会をご希望の場合は、長崎県看護協会 総務部へ入会申込書をご請求ください。 

 

 

 

 

◆入会申込書送付の際は、送付状も同封をお願いします。 

（送付状は協会ホームページからもダウンロードできます） 

 新入会、再入会の入会申込書、会員情報変更届は同じ私書箱宛に郵送をお願いします。 

 

 

 

 

注）入会金・整備負担金の送金書、退会届は長崎県看護協会宛にお送りください。 

◆口座振替依頼書について 

（毎月 15日頃までの提出で、翌月 27日に口座振替となります。※金融機関が休日の場合は、翌営業日） 

口座振替依頼書記入の際には口座情報をご確認の上、記入漏れのないようご注意下さい。 

※口座情報すべての記入をお願いします。 

※金融機関コード・支店番号の記入漏れ、届出印（通帳の印鑑）相違、押し忘れ等ご注意願います。 

※施設代表者の皆様から申込書配布の際に注意喚起をお願いいたします。 

 

 

◎入会申込書送付後、「施設用WEB」で会費納入者の特定作業を行った後に会費の振込をお願いします。 

特定作業を行う前に会費の振込をされた場合も「銀行振込の前（後）」のボタンから入金者の特定作業をお

願いいたします。 

※申込書提出後、施設用WEB へのデータ反映が遅い等不明な点がありましたら、長崎県看護協会総務部へお

問合せ下さい。（データが反映するまでに1ヶ月近く要します） 

 

入会申込書ご請求先 

長崎県看護協会 総務部 TEL：0957-49-8050 FAX：0957-49-8056 

 注）令和 7年度の茶色の入会申込書は使用できません。 

会費納入方法「勤務先で取りまとめて納入」を選択された施設 

キャリナース（https://kaiin.nurse.or.jp/members/JNG000101）の『新規入会・再入会』のページから

入会手続きが可能です。 

手書きの入会申込書に記入し、上記の私書箱へ郵送していただくと、入会手続きまでに

１ヶ月程要しますが、WEB入会でご登録いいただければ最短２日で施設用WEBにも個人の

データが上がってくるため、入会を急がれる場合には便利です。 

※施設用WEBからの入会手続きはできませんのでご注意ください。 

※クレジットカード決済を選択されますと、最短2日で入会手続きが完了します。 

※毎月10日頃までの申請で、当月27日に口座振替となります。 

WEB入会もできます 
入会を急がれる方には 

WEB入会をお勧めします 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

入 会 申 込 書 提 出 先  

〒206-8790 日本郵便株式会社多摩郵便局 私書箱第 21号 

公益社団法人日本看護協会・都道府県看護協会 会員登録事務局宛 

長崎県看護協会総務部  

TEL 0957-49-8050 FAX 0957-49-8056 

メール soumu@nagasaki-nurse.or.jp 

2026 年度（令和 8 年度）入会手続きについて 

退会届の様式変更について 

退会届の様式を変更しました。これまで施設会員の方には、 
施設会員代表者の方の確認印を受けてからの提出をお願いして 
いましたが、確認欄をなくしました。 

 8 

https://kaiin.nurse.or.jp/members/JNG000101
https://kaiin.nurse.or.jp/members/JNG000101


第30回
国際助産師の日

日時：2026年7月12日（日）

13：30～15：30

場所：みらい長崎ココウォーク

（長崎市茂里町1-55）

２Fイベント会場

主催：公益社団法人長崎県看護協会 助産師職能委員会

イベント開催

長崎県内の助産師がわかりやすくお話します

どなたでも参加できます

・１～10か月のかわいい胎児人形（実物大）に触れてみませんか

・お子さんと一緒に、命の大切さを感じてみませんか

・妊娠中や育児の悩みを相談してみませんか

ぜひ来てね！

「ようこそ、地球へ」
命の現場から

・胎児人形展示

・いのちのお話コーナー

・妊産婦 /育児相談コーナー

・助産師の活動紹介
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長崎県看護協会  

看護師職能Ⅰ・Ⅱ合同委員会主催研修・交流会 
 

テーマ ユマニチュードで“ケアが変わる” 

～患者とのより良い関係作りのためにユマニチュードの基本を学ぼう～ 

◆講師：山浦由紀子先生 

社会医療法人財団白十字会 

ユマニチュード認定インストラクター 

日  時： 202６年 8 月８日（土） 13：00～１５：３０ 

会  場： ながさき看護センター 4 階大会議室 

対 象 者： 病院・施設・在宅で働く医療従事者（職種は問わない）  

       ※看護職以外の多職種の方も共に学びましょう 

参 加 費： 会 員 無料 

非会員５００円(税込) 当日徴収 

申込方法： マナブルまたは別紙「参加申込用紙」を FAX またはメールにてお申し込みください。 

申込締切： 202６年 7 月 22 日（水） 

※マナブルでお申し込みの方には受講証明書を発行します。 

[お問合せ先]長崎県看護協会 総務部 TEL：0957-49-8050  

E-mail：soumu@nagasaki-nurse.or.jp 

 

人間 

らしさ 

見る 

話す 立つ 

触れる 

ユマニチュードってなに？ 

ユマニチュードの実践は技術を学ぶだけでなく、患者さん

の「その人らしさ」を大切にするケアです。実践することで

患者さんとの信頼関係が深まり、ケアの質を高めることが

できます。ケアをする人も、ケアを受ける人も幸せになるケ

ア技法を一緒に学びませんか？ 

８月８日 

（土） 

マナブルのお申し込みはこちらから⇒ 
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2026年 8月 8日開催 看護師職能委員会主催  
 

ユマニチュードで“ケアが変わる” 

～患者とのより良い関係作りのためにユマニチュードの基本を学ぼう～ 

参加申込用紙 
下記、必要事項をご記入のうえ、2026年 7月 22 日（水）までに、 

長崎県看護協会 総務部へメールまたは FAX送信してください。 

 

  送信先   FAX：0957-49-8056  E-mail：nna@nagasaki-nurse.or.jp 

 

 

施設名     

氏 名
ふりがな

(代表者)  

連絡先(電話)  
 

No 氏 名
ふりがな

 
職 種 

〇を付けて下さい 

勤務場所 

〇を付けて下さい 
会員・非会員 

1 

 
保・助・看・准看 

その他（    ) 

・病院 ・介護施設 

・訪問看護 

・その他(    ) 

会員・非会員 

２ 

 
保・助・看・准看 

その他(     ) 

・病院 ・介護施設 

・訪問看護 

・その他(    ) 

会員・非会員 

３ 

 
保・助・看・准看 

その他（     ） 

・病院 ・介護施設 

・訪問看護 

・その他(    ) 

会員・非会員 

[注意事項] 

➢ 受講証明書は、マナブルで申し込みされた方のみに発行します。 

  

  【お問合せ先】 公益社団法人長崎県看護協会 総務部 TEL：0957-49-8050 

 

申込日： 2026 年   月   日 
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        令和 8年度「医療的ケアが必要な在宅小児等に対する支援事業」研修会 募集案内 

（長崎県委託事業） 

 

対象者：病院、訪問看護、特別支援学校、保育所、福祉施設等に勤務する看護職等 

     医療的ケア児の看護に関心のある看護職等 

参加費：無料 

申込方法：各研修の申込フォームからお申込みください。申込用紙は本協会 HPに掲載しています。 

申込締切：各研修開催日より 2週間前まで 

No. 研修名／講師 開催日・開催方法 申込フォーム 

１ 

 

小児の在宅医療に関する研修 

「小児在宅医療の実際」 

安中外科・脳神経外科医院  院長 安中正和 氏 

「NICU等における在宅移行支援の実際」 

  長崎大学病院 地域医療連携センター 看護師長 川久保真弓 氏 

「小児訪問看護の実際」 

 島原市医師会訪問看護ステーション Q 所長 村里季代 氏 

7月 25日(土)10:00

～15:40 

／オンライン配信 

 

 

２  「重症心身障害児・者の病態生理」 

 長崎県医療的ケア児支援センター  

センター長 岡田雅彦 氏 

7月 27日（月）10:00

～12:00 

／ハイブリッド 

[場所]ながさき看

護センター 

 

 

 

３ 「医療的ケア児等の緊急時の対応」 

演習「気管切開管理」 

 長崎県医療的ケア児支援センター 

 センター長 岡田雅彦 氏 

       同センター  看護師  柿木 茜 氏 

9月 5日（土）11:00

～15:00 

[場所]長崎県壱岐

病院 研修センター

会議室 

 

 

４ 「医療的ケア児とその家族の暮らしの支援」 

 長崎県医療的ケア児支援センター 井村弘子 氏 

患者ご家族 調整中 

 

  ※離島限定旅費支給対象 

10月 17日（土） 

10：00～12：30 

[場所]ながさき看

護センター 

 

 

５ 「小児・重症心身障害児の栄養支援と口腔ケア」 

  みさかえの園総合発達医療福祉センター むつみの家 

               看護師  園田智美 氏 

  ※離島限定旅費支給対象 

10月 24日（土） 

10：00～12：30 

[場所]ながさき看

護センター 

[定員]40名 

 

 

６ シンポジウム「医療的ケア児等の学校・保育所の生活支援～看護職

のやりがいに焦点をあてて～」 

12月 5日（土） 

13：00～16：00 

／ハイブリッド 

[場所]ながさき看

護センター 

 

 

【お問合せ先】公益社団法人長崎県看護協会 総務部 〒854-0072諫早市永昌町 23番 6号 

TEL：0957-49-8050 FAX：0957-49-8056  E-mail：soumu@nagasaki-nurse.or.jp 

※研修№.1修了者は、訪問看護事業所または病院等での見学実習研修を受講できます。 

参加費

無 料 
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令和 8年 5月 安全管理委員会 

人工呼吸器の加湿用滅菌精製水を消毒

用エタノールと誤って交換し、患者が

死亡。関わった看護師 2名に対し、各々

約 1,400万円の賠償命令が下っ

た。           

安全管理委員会からの耳より情報 VOL.39 

知っていますか？

看護職賠償責任保険制度

             

 

 

                      

 

自身の身を守るため、アンテナをはり、いろんな情報を知ることが大切です。 

看護協会看護職賠償責任保険制度については、“協会だより４月号”をご参照く

ださい。また、説明会を５月２１日(木)１３時～１４時、オンラインで開催しま

す。 お申し込みはこちらから→ 

[出典・参考資料]  

公益社団法人 日本看護協会 看護職賠償責任保険制度 https://li.nurse.or.jp 

公益社団法人 長崎県看護協会  https://nagasaki-.nurse.or.jp 

 

 

 

病院の備品を破損

してしまった！ 

看護の仕事は、病気やケガなどの治療をしている方々またご家族と直接向き

合う大変な仕事です。さまざまなケースに直面することがありケースによっ

ては訴訟など大きな問題に直面する可能性があります 

点滴指示を間違って

投与してしまい損害

賠償を求められた！ 

患者の義歯を紛失

してしまった！ 

勤務先の上司からの 

ハラスメントを相談したい！ 
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■第 1回ファーストレベルは 5月 14日に開講いたしました。  

■セカンドレベルは、6月 25日に開講予定です。  

問い合わせ先 研修センター ℡：0957-49-8057 認定看護管理者教育課程担当 

 

 

 

 

№ 研 修 名 開催日 講義形態 参加対象者 

2643 
ファーストレベル フォローアップ① 

2025年度第 2回看護管理実践報告会 

6/13

（土） 
会場 

2025年度第 2回ファーストレベル修了者 

修了者所属施設の看護管理者※ 

■修了者所属施設の看護管理者※には、4月 23日にご案内を発送いたしました。 

 

 

 

 

 

2026 年度 研修申込について 

 年間を通して、開催日１ヶ月前まで随時申込可能です。 

申込と同時に先着順で受講決定（承認）されます。 

※選考ありの研修もあります。研修一覧などでご確認の上お申込みください。 

 施設で取りまとめて申し込みをされる場合、メンバー一覧にはマナブル個人登録が完了している方のみ表示

されます。 

※メンバー一覧に表示されない方へは、個人登録をしていただくよう、ご案内ください。 

 研修申込時点において、マナブルシステム上で会費納入が完了していることを確認できれば、会員価格で

受講できます。マナブルマイページで、ご自身の名前の前に「長崎県看護協会 会員」と表示されていること

を確認してお申込みください。 

※会費納入後、マナブルに会員として登録されるまでには時間を要しますので、早めの手続き、納入をお願いします。 

 

2026年 5月 

2026 年度認定看護管理者教育課程 ファーストレベル・セカンドレベル  

フーストレベルフォローアップ① 2025 年度 第 2 回看護管理実践報告会ご案内 

 

 

2026年度の研修を受講し、5ポイント獲得した会員の方は、1回の研修(1日または半日)が無料で受講できます。 

ポイントがたまったら、「ポイントを使用しますか？」で「はい」にチェック☑をして、申込みください。 

※修了した研修のみ有効、利用は本年度に限ります。 

  

ポイントの確認はマナブルマイページから 

 マナブルにログイン  ▶ホーム  ▶ ポイントの確認はこちら 

研修受講によるポイント制について 

半日研修 １ポイント 

１日-2 日研修 ２ポイント 

3 日-4 日研修 ３ポイント 

5 日-7 日研修 ４ポイント 

 

※下記研修はポイント対象外です。 

・日看協オンデマンド研修 ・資格認定教育  

・オンデマンド研修 ・長崎県受託研修  

・共催研修 ・職能委員会交流会  

・支部企画交流会  

・長崎県看護学会 

 

ポイントを利用して研修を受講できます 
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「看護師のまなびサポートブック」は、「看護職の生涯学習ガイドライン（日本看護協会、2023年）」 

に基づいて、大切な「学び」をサポートするための冊子です。 

どんなライフステージにいる看護師にとっても、看護師として人生を歩みたいと思う方の、 

今の状況に応じた「まなび（学び）」をサポートしてくれる、生涯学習の羅針盤となります。ぜひご活用ください。 

随時配布しておりますので、研修センターへ電話の上お越しください。 

長崎県看護協会通常総会（6/20開催）時に、4階ロビーで配布を予定しております。 

 

 

 

 

 

〈お問合せ〉 

会員として登録しようとしましたが「照合情報が不一致です。」のメッセージがでました。 
 

〈回答〉 

①〜③に該当していないかご確認ください。 

①1つのメールアドレスで登録できるアカウントは１つです。同じメールアドレスが既に登録されている可能性があ

ります。他のメールアドレスで再度お試しください。 

②会員番号の入力桁数が間違っている場合があります。県会員 No.は 6桁、日看協会員 No.は 8桁です。頭に

数字の「0」を入力し、桁数を揃えて入力してみてください。 

③看護協会が保有する会員情報と入力した姓名（漢字）が一致していない可能性があります。外字等、特殊な文

字の場合、代替文字で登録されています。会員証で漢字をご確認ください。 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

【6月開催研修】  

                                     *開催時間の記載がないものは、9:30～15:30となります。 

№ 研 修 名 開催期間 
  講義 

  形態 
講 師 

申込 

締切 

2601 感染管理 (6日間コース) 

①6/18(木)②6/25(木) 

13:30～16：00 

③7/2(木) 

④７/3(金) 

⑤7/22(水) 

⑥8/5(水)  

ライブ 

  ①②⑤ 

＋ 

 会場 

③④⑥ 

領域専門家 

※詳細はマナブルで確認ください 

5/18 

→ 

5/31 

2602 
感染症の基礎知識と感染対策① 
(感染管理研修 公開) 

6/18(木)  

13:30～16：00 
ライブ       

古本朗嗣 

（長崎大学病院感染症医療人育成センター） 
5/18 

→5/31 

2603 
感染症の基礎知識と感染対策② 
(感染管理研修 公開) 

6/25(木)  

13:30～16：00 
ライブ 

古本朗嗣 

(長崎大学病院感染症医療人育成センター) 
5/25 

→6/10 

 

マナブル よくあるお問合せ 

「看護師のまなびサポートブック」配布について 

その他のお問合せは、長崎県看護協会 ホームページでもご覧になれます。 

研修のごあんない（研修センター）  よくあるご質問（Q＆A） 

お困りの場合は、研修センターまでお電話お待ちしております。  0957-49-8057 

ライブ Zoomによるライブ配信 研修 

研修のご案内 
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【7月・8月開催研修】 
 

                     

№ 研 修 名 開催期間   講義形態 講 師 申込締切 

2604 
研究計画書を作ってみよう  
 (3日間コース) 
 ～看護研究の基礎から学ぶ～ 

①7/3(金) 

②7/17(金) 

③8/7(金) 

 

  ライブ① 

＋  

会場②③ 

大重育美・三重野愛子 

(長崎県立大学)                
6/3 

2605 
リニューアル  
看護研究の基礎的知識 
(研究計画書を作ってみよう研修 公開) 

7/3(金) ライブ 
大重育美 

(長崎県立大学)      
6/3 

2608 
看護師のキャリア支援 
～自己の看護人生を描く～  

7/17(金) 会場 
門司真由美 

(福岡看護大学) 
6/17 

2609 
職業感染防止の実際・侵襲的な器具や
処置の感染予防対策 
(感染管理研修 公開) 

7/22(水) ライブ 
木場みちよ 

(感染管理認定看護師) 
6/22 

2613 

認知症高齢者の看護実践に必要な知識 
【第 1回】 
※「認知症患者のアセスメントや看護方法等に 

関る適切な研修」に対応            診 

8/27(木) 

10:00～15:00 

ＯD 7時間      

＋ 

会場 1日 

領域専門家 
※選考

6/10 

＜№2604研究計画書を作ってみよう（3日間コース）＞ 

3日間コースの 1日目(№2605)がライブ配信(Zoom)研修として公開研修となります。 

講師の個別指導を通して、研究での疑問や悩みを解決する内容となっています。 

           

         

＜№2608看護師のキャリア支援～自己の看護人生を描く～＞ 

これからの自身のキャリアデザインを描き、演習を通して自己のキャリア発達を実現するための方法を身につけます。  

   

 

＜№2609職業感染防止の実際・侵襲的な器具や処置の感染予防対策＞感染管理公開研修 

  職業感染に関する背景、医療関連感染について学び、アセスメントの視点や根拠のある感染対策について習得できる内容

です。 

 

№ 研 修 名 開催期間 講義形態 講 師 申込締切 

2610 災害時の院内対応を学ぼう！ 8/18(火) 会場 
金子 龍太郎 

(長崎県島原病院) 
7/18 

2611 
現場に役立つ！褥瘡ケア 
～最新知識に基づいたケアの実際 8/19(水) 会場 

上戸 竜一 

(皮膚・排泄ケア認定看護師) 
7/19 

2612 
リニューアル  
フィジカルアセスメント～呼吸・循環～ 

8/21(金) ライブ 
尾野 敏明 

(東海大学看護師キャリア支援センター) 
7/21 

＜№2610災害時の院内対応を学ぼう！＞ 

          災害医療・災害看護に関する基礎知識を習得し、発災後の院内机上シミュレーションを通して対応や行動 

について学びを深めます。 

 

＜№2611現場に役立つ！褥瘡ケア～最新知識に基づいたケアの実際＞ 

  毎年好評！褥瘡のリスクアセスメントについて学び、予防的スキンケアなど現場で役立つ知識の習得を目指します。 

  リニューアル ＜№2612フィジカルアセスメント～呼吸・循環～＞  

新人看護師にもおすすめのスキルアップ研修！フィジカルアセスメントについて正しい方法をわかりやすく学びます。 

 

診 診療報酬に関する研修 ライブ Zoomによるライブ配信研修  ＯＤ   日看協オンデマンド研修 

 

CSCATTT！ いざという時に行動できるよう、他のスタッフと共有したいと思います。 

個別指導の時間を設けてくださり、自身の研究内容についての疑問や不安を解消することができました。 

看護研究の基礎から計画書の作成、発表に至るまで一連の流れを実践的に学ぶことができ、とても充実した時間でした。 

演習があったので記憶に残る研修になりました。今後の業務に活かすことのできる研修でした。 

今日の講義を元に、術後の処置の仕方を再度見直し医師とも相談したいと思います。 

*開催時間の記載がないものは、9:30～15:30 となります。 
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「2025 年度看護職員 離職者調査及び需要調査」を長崎県福祉保健部 医療人材対策室と 

ナースセンター共催により、調査票を 4/17 付で発送し、 

調査票の回答締切日を 5 月 15 日（金）とさせていただきました。 

短い提出期間にもかかわらず、皆様にはお忙しい中ご協力いただきましてありがとう 

ございました。結果につきましては、集計が出来次第、報告いたします。 

 

 

 

LINE を使用して求人情報の配信を行っております。 

新着求人やイベント・研修情報を配信しています。 

また、求人でお困りの際には施設をピックアップして LINE 配信を行いますので 

お気軽にご連絡ください。 

その際には、掲載してほしい写真と内容を 

メールまたは LINE にてお送りください。 

是非 看護部長や採用担当の皆様にも友達追加していただけましたらと思います。 

よろしくお願いいたします。    Mail：center@nagasaki-nurse.or.jp 

 

 

 

看護の仕事に復職したい方が安心して職場復帰していただけるため 

の研修を長崎県看護キャリア支援センターにて実施しております。 

また、研修を受講修了された未就業者の方につきましては、体験 

研修も実施しております。 

詳細については、下記の QR コードよりご確認ください。 

お電話でのお問い合わせも受け付けております。 

どうぞお気軽にお問合せください。 

 

長崎県看護キャリア支援センター 

TEL：0956-23-8207 

MAIL：nagasaki.kyaria@sweet.ocn.ne.jp 

 

 

【長崎県ナースセンター 相談所一覧】 

地 区 所  在  地 連  絡  先 受  付  時  間 

諫 早 

（本所） 

〒854-0072 

諫早市永昌町 23-6 

ながさき看護センター内 

TEL：0957-49-8060 

FAX：0957-49-8063 

Mail：center@nagasaki-nurse.or.jp 

月曜日～金曜日（祝日除く） 

9：00～16：30 

佐世保 

（支所） 

〒857-0056 

佐世保市平瀬町 3-1 

長崎県看護キャリア支援センター内 

TEL：0956-23-8208 

FAX：0956-23-8212 

Mail：nagasaki.kyaria@sweet.ocn.ne.jp 

月曜日～土曜日（祝日除く） 

10：00～17：30 
 

厚生労働大臣認可 看護師等無料職業紹介所 長崎県ナースセンター 

友達追加はこちらから 【お礼】 2025 年度看護職員 離職者調査及び需要調査 

【ご案内】 LINE公式アカウント 求人情報等の配信について 

スマホで読み取ってください 

【ご案内】 2026 年度 復職支援研修 
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訪問看護師養成講習会に代わりまして、訪問看護未経験者、訪問看護に興味がある看護師やリハビリ職（理学療法

士、作業療法士、言語聴覚士）等を対象に、訪問看護の魅力を知っていただき、ひとりでも多くの方が在宅医療に従事し

ていただくきっかけになることを目的に『スタートアップ研修会』を開催いたします。 

スタートアップ研修会の詳細については、6 月協会だよりにてお知らせ予定です。 

また、初めての試みといたしまして地域連携の核となる介護支援専門員・地域包括支援センター・地域連携室職員と 

県民向けに訪問看護を知ってもらい、活用していただくための研修会をそれぞれ開催する予定です。 

現在訪問看護に従事されている方々や訪問看護ステーション管理者対象の研修会は、例年どおり開催いたします。現

場で役立つ知識やスキルを一緒に無料で学べる研修会を企画しております。「ちょっと聞いてみたい」「他の事業所の人

と話してみたい」そんな気軽な気持ちで参加していただける内容です。学びながら交流できる時間もあります。 

「地域の療養者を支える訪問看護の力を、もっと強く、もっと豊かに。」その思いから、今回の研修会を開催します。 

現場で直面する課題に向き合い、より良いケアを届けるためのヒントを、仲間とともに深めていく時間にしたいと考え

ています。皆さまのご参加が、地域の看護をさらに前へ進める力になります。ぜひお気軽にご参加ください。 

 

令和 7 年度まで開催しておりました「訪問看護 e-ラーニング～訪問看護の基礎講座～」活用による、長崎県訪問看護師

養成講習会は委託元の長崎県医療政策課と研修の見直しを行い、実施しないこととなりました。 

「訪問看護 e-ラーニング～訪問看護の基礎講座～」を受講希望の方は下記に直接お申込みください。 

（ https://www.jvnf.or.jp/e-learning ） 

 

受講料無料 
令和 8 年度研修予定（案）※講師の都合等でテーマが変更になる可能性があります 

【スタートアップ研修（全 3 回）＋実習 3 日間】 

①「地域で輝く看護のかたちを知る研修会」 

    〜訪問看護の魅力を知る〜 

②「在宅療養を支えるチーム力」 

   ～訪問看護におけるリハビリ職の役割と価値～ 

③「最期まで“自分らしく”を支える在宅医療」 

④実習 3 日間 

 

【スキルアップ研修（全 6 回）】 

①「訪問看護における感染管理」 

②「訪問看護におけるストーマケア」 

③「訪問看護における判断力」 

④「自事業所の BCP を連携型 BCP に発展させよう」 

⑤「訪問看護における看取りについて」 

⑥「チームで守る、チームを守る」訪問看護ステーションの 

ハラスメント対策力向上」 

 

訪問看護ステーションのハラスメント対策力向上 

 

【管理者研修（全 5 回）】 

①「事業所内のメンタルヘルス」 

②「管理者の役割と責務」 

③「実践的経営論」 

④「訪問看護の運営指導対策」事業運営の改善ポイント 

と指摘を防ぐ実践ガイド」 

④「訪問看護における ICT 活用」 

⑤「」 

事業運営の改善ポイントと指摘を防ぐ実践ガイド 

 【介護支援専門員・地域包括支援センター向け研修会】 

「ケアマネが活用しやすくなる訪問看護」 

～連携強化とサービス理解のポイント～ 

【県民向けセミナー】 

「自宅で安心して暮らすために訪問看護という選択」 

訪問看護師養成講習会について 

令和 8 年度の研修について 

研修の内容、詳細については長崎県訪問看護サポートセンターのホームページに掲載します。 
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  長崎県内の訪問看護ステーションが 211 ヶ所になりました！（令和 8 年 5 月現在） 
この 1 年間に 18 ヶ所新設されました。ますます訪問看護が認知され、利用される事は嬉しいですね。 

これからも訪問看護事業が充足していけるようサポートさせていただきます。 

  新年度が始まりました 
今年度の研修は、訪問看護の魅力を伝え、広く県民の皆様に知って頂けるよう企画しています。 

興味のある方は、周りの方をお誘いして、ぜひ一緒にご参加ください。 

＊お問い合わせ先＊ 
公益社団法人長崎県看護協会 訪問看護サポートセンター （長崎県諫早市永昌町 23 番 6 号） 

TEL：0957-49-8055  FAX：0957-49-8056  E メール：nurse-net@nagasaki-nurse.or.jp 

ホームページ http://www.nagasaki-nurse.or.jp/nursenet/  

第 1 回 スキルアップ研修会「訪問看護における感染管理」 

■日 時：令和 8 年 6 月 7 日（日） 9：30～12：30 

■開催方法：Zoom によるオンライン研修  

■講 師：おかもと訪問看護ステーション宝塚 豊倉 睦美 氏（日本訪問看護認定看護師協議会） 

■内  容：在宅環境における清潔・不潔の区分 /訪問看護師自身の健康管理 他 

■申込締切：5 月 22 日（金）迄 

研修会開催のご案内 研修会の詳細・申し込み方法はホームページをご確認ください。 
http://www.nagasaki-nurse.or.jp/nursenet/  

受講無料 

お知らせ 

第 1 回 管理者研修会「事業所内のメンタルヘルス」 

■日 時：令和 8 年 6 月 27 日（土） 13：00～16：00 

■開催方法：Zoom によるオンライン研修 

■講 師：SOU シニアケア株式会社 西山 めぐみ 氏（日本訪問看護認定看護師協議会） 

■内 容：訪問看護におけるリスク要因と現状 /組織としてのメンタルヘルス対策 他  

■申込締切：6 月 12 日（金）迄 

第 1 回 県民への普及/介護支援専門員・地域包括支援センター向け 

（訪問看護が利用しやすい環境つくり）  

「訪問看護の役割と活用について」-連携強化とサービス理解のポイント-  

■日 時：令和 8 年 7 月 7 日（火） 14：00～16：00 

■会 場：ながさき看護センター 3 階研修室 A（定員 100 名） 

■講 師：長崎県看護協会訪問看護ステーション 管理者  金子 和美 氏 

■内 容：医療依存度の高い在宅医療を必要とする患者に対応できる 他 

■対 象 者：主任介護支援専門員更新研修の受講対象者 

■申込締切：6 月 23 日（火）迄 

 

第 2 回 スキルアップ研修会「訪問看護におけるストーマケア」 

■日 時：令和 8 年 7 月 17 日（金） 18：00～20：00 

■開催方法：Zoom によるオンライン研修  

■講 師：長崎県看護協会訪問看護ステーション長崎事業所 

皮膚・排泄ケア認定看護師 松尾 愛 氏  

■内  容：訪問看護におけるストーマケアの特徴 /実践的ケア内容 他 

■申込締切：7 月 3 日（金）迄 

第 2 回 管理者研修会「管理者の役割と責務」 

■日 時：令和 8 年 7 月 26 日（日） 13：30～16：30 

■開催方法：Zoom によるオンライン研修 

■講 師：訪問看護ステーション オリーブのさと 管理者 駒井 和子 氏 

（日本訪問看護認定看護師協議会） 

■内 容：管理者の位置づけと法的要件 / 管理者の主要な役割 他  

■申込締切：7 月 10 日（金）迄 

※主任介護支援専門員 
更新研修受講に係る 
法定外研修 
（修了証発行あり） 
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協会だよりは、メールアドレスをご提供いただいた会員施設代表者様・個人会員様には、一斉メールにて発行のお知らせ

をしております。メールアドレスのご提供の可否について、回答がお済みでない会員施設・個人会員の方は、ホームページ

からも回答ができますので、引き続きご協力をお願いします。 

なお、情報が皆様に確実に届くことが最優先ですので、引き続き郵送をご希望の場合はご遠慮なくお申し出ください。 

会員施設代表者の方はこちら▶ https://forms.gle/Sk4s3bXqnWx2mEVCA  

個人会員の方はこちら▶ https://forms.gle/N7cC4U3PxtEMUZmm7  

 

 

 

【会員施設代表者様へ】 

施設代表者様の変更等に伴い、ご提供いただいているメールアドレスから変更がございましたら、総務部宛にメールにて

ご連絡をお願いいたします。（送信先：soumu@nagasaki-nurse.or.jp） 

（長崎県看護協会総務部 TEL：0957-49-8050 FAX：0957-49-8056 メール：soumu@nagasaki-nurse.or.jp） 

   

令和 7 年度からの新規入会で他都道府県看護協会から移動された方の入会金について 

令和 6年度第 5回理事会において、会費規程を改正し、新規入会の方には、入会年度内に入会金として

20,000円を納入していただきますが、本協会に入会する以前に、他都道府県看護協会へ入会金の納付実績があ

る場合は、その領収書や証明書による会員からの申請に基づき、20,000円を限度として、既納付相当額を還付

することができるようになりました。 

なお、還付の対象は、令和 7年 4月 1日以降に納付された入会金とします。 

「入会金還付申請書（様式 1）」は本協会ホームページ→「協会のごあんない」→「入会のごあんない」に掲

載しています。 

ご不明な点は、総務部まで、お問い合わせくださいますようお願いします。（0957-49-8050） 

 

 
 

 

長崎県看護協会 

公式ＬＩＮＥを開設しました！

研修のお知らせや会員特典の 

情報、イベントの様子など、 

定期的に配信しております！ 

こちらの QR コードより 

お友達登録をお願いします！ 

広報出版委員会では、会員の皆さんのお便りを募集しています。 

投稿いただいた方の中から抽選で 1名様に、かんごちゃんの 

ポーチをプレゼントします。 

【テーマ】 お気に入りの写真 
写真の内容は問いません。 

とっておきの一枚をぜひご紹介ください！ 

[掲載紙] 会報ｎｎａ （年 3回発行） ※匿名で、年代と性別を掲載  

【投稿方法】下記メールフォームにて必要事項をご記入いただき、

写真を添付して、投稿をお願いいたします。 

（URL・QR コードよりアクセス→メール作成画面はこちらをクリック） 

http://mail-to.link/m9/1ga951s  

※メール本文の文字が化ける場合は、ページ内の 

別リンク（文字が化ける場合はこちらから）よりアクセス。 

【お問合せ先】  長崎県看護協会 総務部 0957-49-8050 

［例 A］他看護協会納付額   5,000円   還付額 5,000円 

［例 B］他看護協会納付額  30,000円   還付額 20,000円 

［例 C］他看護協会①納付額 10,000円 

［例 C］他看護協会②納付額   5,000円 
還付額 15,000円 

協会だよりの発送について総務部よりお知らせ 
連絡用メールアドレスの提供にご協力、ありがとうございます！！  

 発行のお知らせは、送信専用メールアドレス： info@nagasaki-nurse.or.jp からメールを送信します。 
（送信専用のため、こちらのアドレスにメールをいただいても確認ができませんのでご注意ください。） 
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「令和 8年度診療報酬改定」及び「令和 8年度介護報酬改定」に伴う処遇改善（訪問看護）について 

新たな助産ケア提供体制の構築推進会議 2026の開催について 

202６年度「介護施設等における看護指導者養成研修」開催のご案内 

（厚生労働省「高齢者権利擁護等推進事業」における「看護指導者養成研修」）

CAI（アレルギー疾患療養指導士）資格取得のご案内 

・CAI とは、喘息やアトピー性皮膚炎などアレルギー疾患の治療や管理に関する専門知識を
有し、患者さんや家族への指導スキルを兼ね備えたコメディカルスタッフのことです

・受験資格に看護師であることが明記されています

興味のあられる方、キャリアアップを目指される方、 
詳細は QR コードをご覧ください！！ 

執行部 中尾からの情報でした 

(長崎県アレルギー疾患医療連絡部会委員) 

お知らせ 

日本看護協会からのお知らせ 

令和 8年度診療報酬改定及び介護報酬改定において、賃金引き上げに向けた対応が行われました。 

 一方、令和 7年 7月時点のベースアップ評価料（診療報酬）の届出割合は訪問看護ステーションで 42.9％にとどまっ

ており、訪問看護師の就業支援に向けて活用の推進が求められます。また、ベースアップ評価料を本年 6月から算定す

るためには、これまでの届出の有無にかかわらず、すべての訪問看護ステーションで 5月中（6月 1日必着）の届出が必

要です（医療機関についても同じ）。令和 8年度診療報酬改定にて届出様式も簡素化されました。 

介護報酬では、本会要望がかない訪問看護が介護職員等処遇改善加算の対象となりました。（令和 8年度、申請時点

では要件への対応の誓約で届出が可能です）。 

詳細は、22ページの資料をご確認ください。なお、届出期限が 5月 31日までですのでご注意ください。 

 開催方法 講義動画の配信と zoomによるオンライン(リアルタイム配信)

 開催日程 1)講義動画の配信 8月 19日(水)～2027年 3月 19日(金)

2)zoomによるオンライン研修 1日目：11月 10日(火)10：00～17：00

2日目：12月 22日(火)13：30～17：00 

 応募期間 6月 8日(月)～6月 26日(金) 受講料 1人 50,000円(税込・参考テキスト代含む)

 受講要件 下記①・②のいずれかを満たす者

①介護施設等における看護の指導的立場にある者

②研修終了後に、各都道府県で開催される「看護実務者研修」への参画が期待できる者

 申込方法 ①研修に参加を希望する者は、長崎県看護協会へメールまたは電話でご相談ください。

開催要綱を送付します。 

②長崎県看護協会から、長崎県担当課へ推薦し、その後日本看護協会より研修希望者本人

へ受講通知が発送されます。

【お申込・お問い合せ先】公益社団法人長崎県看護協会 総務部

TEL：0957-49-8050 E-mail：soumu@nagasaki-nurse.or.jp 

開催日：2026年 6月 5日(金) 13：30～15：30 

開催方法：オンライン形式 

内容：①周産期医療を取り巻く現状と今後の展望  ②地域における助産師の新たな活動拠点モデル（案）のあり方について 

③助産師のさらなる役割発揮とオープンシステムの可能性  ④高知県の実情と助産師への期待

⑤安心・安全な周産期医療提供体制の整備に向けた都道府県看護協会の取組み

詳細のプログラム、申し込み方法については、日本看護協会ホームページをご確認ください。 

https://www.nurse.or.jp/nursing/josan/innaijosan/ 

お問い合わせ先：日本看護協会 健康政策部 e-mail：chiikihokatsu@nurse.or.jp 
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日本看護教育学学会第 35回学術集会のご案内 

2026年度ヘルスリサーチ研究に関する第 35回助成案件公募のご案内 

令和 8年度長崎県社会福祉協議会主催 テーマ別研修会のご案内 

他団体からのお知らせ 

■開催日：現地開催・LIVE配信 2026年 8月 23日（日）10時～16時 40分

■場所：群馬会館（群馬県前橋市大手町 2-1-1）

■オンデマンド配信：2026年 8月 31（月）～9月 13日（日）

■メインテーマ：「看護の専門職性をみすえた教育の実現―変化の時代に何を守り、どう進むかー」

■プログラム：基調講演 授業設計を支える研究とその活用―よりよい看護実践につながる授業を目指してー

 演題発表及び研究批評、質疑応答 

シンポジウム 看護職者の自律的な発達を導く教育活動と学習活動

■参加方法：現地開催、もしくは LIVE 配信。オンデマンド配信また、オンデマンド配信のみへの参加も可能。

■参加費：8,000円（参加方法に関わらず一律です。）

■申込方法：下記 QR コード学術集会ホームページ（https://g-regi.jp/jasne35/）にアクセスしご登録ください。

お申込みと参加費振込の期限は 8月 18日(火) 

■お問い合わせ先：日本看護教育学学会第 35回学術集会事務局 E-mail:jasne-taikai@klar.co.jp

■ 募集内容
国際共同研究：上限 300万×8件程度
期間：2026年 12月 1日～2027年 11月 30日
共同研究：海外共同研究者を 1名以上含めること

国内共同研究-年齢制限なし：上限 130万円×14件程度 
期間：2026年 12月 1日～2027年 11月 30日 

国内共同研究-満 39歳以下：上限 100万円×14件程度 
期間：2026年 12月 1日～2027年 11月 30日 

■ 応募期間 2026年 4月 20日(月)～2026年 6月 30日(火)17時まで

■ 助成対象研究
国内におけるヘルスリサーチ領域の問題解決型の共同研究であること。

■ 応募方法
URL:https://www.health-research.or.jp 公益財団法人 ファイザーヘルスリサーチ振興財団ホームページから

■ お問合せ先
E-mail:hr.zaidan@pfizer.com 公益財団法人 ファイザーヘルスリサーチ振興財団事務局

【テーマ別研修 URL】 

https://nagasaki-pref-shakyo.jp/work/training/thematic/ 

令和 8年度の「テーマ別研修」の参加申込を受付中です。 

テーマ別研修では「福祉技術等向上」「人材育成基盤強化」「経営支援」の 3つのカテゴリーを基軸に 31本の研修を開

催します！1本ずつの受講も可能、すべてオンライン（zoomでのライブ）研修です。

今年は新たに「AI活用とセキュリティ研修」や「中途採用人材の育成 6つのコツ」など、昨今話題となっているテーマの研

修も開催します。

お問い合わせ：総務企画課 研修担当 TEL095-846-8657 
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No.2332026年4月

輸液ポンプ使用時の
フリーフローによる急速投与
輸液ルートを輸液ポンプから外す際にクレンメを
閉じておらず、患者に薬液が急速投与された事例が
報告されています。
2021年1月1日～2026年2月28日に5件の事例が報告されています。この情報は、
第68回報告書「事例紹介」で取り上げた内容をもとに作成しました。

クレンメを閉じてから輸液ルートを輸液ポンプから外しましょう。

事例のイメージ 輸液ルートを外す際のポイント

＜ポイント①＞
輸液ルートを外す前に、
クレンメを閉じる。

＜ポイント②＞
輸液ルートを外したら、
滴下筒を見て、滴下して
いないことを確認する。

医療安全情報
医療事故情報収集等事業 

クレンメの
閉じ忘れ

500ml

https://www.med-safe.jp/pdf/report_68.pdf#page=71


No.233 2026年4月

輸液ポンプ使用時のフリーフローによる急速投与

低カリウム血症の患者に、中心静脈ラインから輸液ポンプを使用してKCL注を混注した輸液
を6mL/hで持続投与していた。輸液ポンプのアラームが鳴り、看護師が輸液ルートを輸液
ポンプから外して確認していたところ、患者が急激な徐脈をきたした。原因を調べると、輸
液ルートを輸液ポンプから外す際にクレンメを閉じておらず、KCL注を混注した輸液が急速
投与されていたことがわかった。

帝王切開後の患者に、末梢静脈ラインから輸液ポンプを使用してマグセント注100mLを
10mL/hで持続投与していた。マグセント注のボトルが空になり、看護師が新しいマグセン
ト注100mLに交換した際、輸液ルートに気泡が混入していることに気付いた。クレンメを
閉じずに輸液ルートを輸液ポンプから外し、アンチフリーフロークリップを開いて気泡を除
去した。その際、患者が手指の熱感を訴えたため確認したところ、マグセント注100mLが
急速投与されていることに気付いた。

●輸液ルートを輸液ポンプから外す手順に、必ずクレンメを閉じる
こと、滴下筒を見て薬液が滴下していないことを確認することを加え、
実施する。

上記は一例です。自施設に合った取り組みを検討してください。

※この医療安全情報は、医療事故情報収集等事業（厚生労働省補助事業）において収集された事例をもとに、本事業の一環として総合評価部
会委員の意見に基づき、医療事故の発生予防、再発防止のために作成されたものです。本事業の趣旨等の詳細については、本事業ホーム
ページをご覧ください。 https://www.med-safe.jp/

※この情報の作成にあたり、作成時における正確性については万全を期しておりますが、その内容を将来にわたり保証するものではありません。
※この情報は、医療従事者の裁量を制限したり、医療従事者に義務や責任を課す目的で作成されたものではありません。

公益財団法人 日本医療機能評価機構　医療事故防止事業部
〒101-0061  東京都千代田区神田三崎町1-4-17  東洋ビル

トップページ No.233

電話：03-5217-0252（直通）
https://www.med-safe.jp/

医療安全情報医療事故情報収集等事業 

事例が発生した医療機関の取り組み

事例２

事例1
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※ ハーモニーランドのイベント等に関する
情報は、こちらでご確認ください。

※こちらのチラシは優待券ではございません。

当日窓口での購入はできません。

下記に記載されておりますチケット購入のご案内にそって
事前チケットをご購入ください。

●購入された電子チケット（二次元コード）は、指定した
日付のみでご利用可能です。
※閉園の１時間前まで入園可能です。

●ご来園当日は、電子チケット（二次元コード）をご準備の上、
改札にお越しください。

★ご利用方法 ★

（4歳以上共通）3,600円～4,200円（税込）（税込）

券　種

特別料金

当日窓口料金

（入園+アトラクション利用）デイパスポートチケット

★電子チケット購入の流れ★ ★チケットの表示方法★

★お困りの場合はこちら★

「二次元コードが届かない場合はこちら」など
アソビューにログインいただき、マイページ内の
「予約管理」より確認・表示いただけます。

購入後に届いたメールから二次元コードを表示、
または購入完了画面から二次元コードを表示❶ 右記の専用二次元コードをスマホカメラで

読み取り

❷ チケット販売ページが表示されます

❸ ご来園日を選択 ※60日前から選択可能です。

❹ 購入枚数（４歳以上、上限5枚まで）を選択

❺ 購入者の情報を入力

❻ 決済→購入完了

ログインができない場合は左記を
ご案内いただく形がスムーズです。
チャットボットに必要事項を入力
するとご案内できる仕組みになっ
ております。
もちろんお電話やメール等でのお
客様サポートも可能です。

事前チケット案内事前チケット案内期間限定期間限定 特別優待キャンペーン特別優待キャンペーン特別優待キャンペーン特別優待キャンペーン特別優待キャンペーン特別優待キャンペーン

日付指定の対象期間

2026年7月17日（金）

9月30日（水）まで

キャンペーン期間
2026年7月17日（金） 9月30日（水）

1,100円OFF当日窓口料金より

長崎県看護協会の皆様へ
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