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県南支部事業計画
※下線は新規事業

1 ．継続教育及び看護学会等学術集会に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．継続教育に関する事業《重 3》
1 ）継続教育の推進

⑴ 看護実践能力向上のための研修会の企画・開催・評価
①夜間研修会の開催（年 5 回）

a 　集中ケア①「輸液・体温管理」（8/18）　 b 　集中ケア②「心電図の基本・危険な不整脈」（9/15）
c 　集中ケア③「呼吸管理の基礎」（10/20）　 d 　認知症ケア「認知症の基礎知識と認知症患者への対応」（11/17）
e 　緩和ケア「疼痛コントロール」（1/19）

② 2 年目看護職員研修会（年 1 回）（11月開催予定）
「看護過程の実践活用」

2 ）支部看護研究会に関する事業
⑴ 支部看護研究会の企画・開催・評価（年 1 回）

①開催周知、演題募集　　②抄録の査読、結果通知　　③抄録集の作成、送付　　④看護研究会の開催
⑵ 看護研究支援のための研修会の企画・開催・評価

①看護研究研修会（ 7 月開催予定）

3 ）研修事業の周知とフィードバック
⑴ 研修計画の作成、配布（ 5 月）

①県協会教育計画への掲載　　②事業一覧の作成、会員施設への送付　　③会員集会における説明、配布
⑵ 研修会開催案内

①ホームページによる研修会開催案内、実施報告
②広報誌（県協会会報）による開催案内、実施報告（年 3 回）

⑶ アンケート結果のフィードバック
①研修会アンケート結果（まとめ）の作成、会員施設への送付（ 6 月）

4 ）事業運営の充実に向けた活動
⑴ 委員会の開催（月 1 回程度）

①教育委員会　　②看護研究委員会
③県協会教育担当者会議への出席

2 ．看護職の労働環境等の改善及び就業促進による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 .勤務環境改善への取り組み支援事業《重 2》
1 ）健康で安全な職場づくりの推進

⑴ 施設代表者会における周知、意見交換
各施設のタスク・シフト/シェアに関する情報交換
就業継続が可能な看護職の働き方「 5 要因10項目」の周知・普及

2 ）就業促進支援の推進
⑴ ナースセンターとの連携
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3 ．看護にかかる調査及び研究並びに看護業務及び看護制度の改善への提言等に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）看護師業務の改善に関する事業
・職能委員会による調査：アンケート検討中
・協会看護師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

2 ）保健師業務の改善に関する事業
・協会保健師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加
・保健師の入会促進

3 ）助産師業務の改善に関する事業
・協会助産師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

4 ）会員間の情報交換及び最新情報の提供
・施設代表者交流会の開催（年 2 回）（8/20、2/18）
・合同委員長会（年 1 回）（1/28）

5 ）医療・看護・介護の安全の普及に関する事業
・リスクマネージャー交流会（年 1 回）（11/12）

6 ）事業運営の充実に向けた活動
⑴ 委員会の開催（月 1 回程度）

①職能委員会

4 ．地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．在宅支援事業の推進《重 1》
1 ）地域包括ケアシステムの充実に向けた交流会等の開催

⑴ 地域包括ケアに関する看看連携交流会（ 2 回/年）（9/17、1/28）
看護職連携構築ネットワーク会議との合同開催

⑵ 長崎市地域包括ケアシステム推進室との意見交換会
⑶ 西彼地区の地域包括ケアに関する意見交換会

2 ）地域交流推進活動
⑴ 次年度実施にむけての検討

3 ）自治体が開催する地域包括ケアシステム推進に係る会議等への参画
⑴ 地域医療構想調整会議、地域包括ケアシステム推進会議等への参加

5 ．人々の健康生活に必要な知識・技術並びに看護の心の普及啓発に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．健康相談、健康講座の開催
1 ）まちの保健室事業の推進

⑴ 「まちの保健室」の開催
①定期開催（浜町アーケード）月 1 回
②地域イベントへの参加（学園祭・春フェス・秋フェス）

2 ）「看護の日・看護週間」行事による「看護の心」の普及活動
⑴ 「看護の日」記念行事の開催： 5 月14日
⑵  ふれあい看護体験の実施： 8 月

3 ）会員・非会員看護職に向けた広報活動の充実
⑴ 支部事業に関する情報提供

①県南支部研修会開催案内、アンケート結果等を県協会会報へ掲載（年 3 回）
②県協会ホームページ支部活動管理・更新（支部事業に関する情報提供）
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4 ）事業運営の充実に向けた活動
⑴ 委員会の開催（月 1 回程度）

①まちの保健室委員会
②看護の日委員会

9 ．その他本協会の目的を達成するために必要な事業（法人管理に関する事業）
事　業　内　容

1 ．会員支援に関する事業
1 ）会員向けサービスの提供

⑴ 会員の福利厚生
①表彰者の推薦

2 ．渉外活動
1 ）重点事業に関する渉外活動

⑴ 行政への要望活動（県協会との連携）
⑵ 行政・関連機関の審議会等への委員派遣

2 ）関連団体等との連携
⑴ 地域関連の会議・委員会等への協力

①暴力追放「いのちを守る」長崎市民集会
⑵ 関係団体への委員の派遣や推薦協力・開催時随時参加

3 ．法人管理に関する事業
1 ）公益法人事業の推進

⑴ 総会・職能集会への参加
⑵ 理事会・支部長会議への出席

2 ）事業等の円滑な運営
⑴ 支部会員集会（年 1 回）
⑵ 運営委員会（年12回以上）
⑶ 新旧合同委員会（年 1 回）（6/25）
⑷ 委員会の活動計画、報告

3 ）会員の拡充の推進
⑴ 会員の入会促進

①役員による施設訪問、施設代表者との協力

4 ．施設管理に関する事項
1 ）県南支部事務所の管理

⑴ 支部事務所設備の管理、点検、保守
⑵ 日赤移転による会館管理への協力
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県央支部事業計画
1 ．継続教育及び看護学会等学術集会に関する事業（公益目的事業）

事　業　内　容

1 ．継続教育に関する事業《重 3》
1 ）継続教育の推進

⑴ 研修、交流会の企画・運営・評価
①支部研修会、交流会の開催の企画・運営・評価

a 　 2 年目新人看護師交流会（10/29）
b 　 支部看護研修会又は交流会（12/4）：「感染症新型コロナウイルス対策関連」又は「災害看護等」の研修会

又は交流会
c 　看護職連携構築ネットワーク会議の開催（7/9）：「在宅復帰困難事例」の検討（看護師、保健師連携）

2 ）支部看護研究に関する事業
⑴ 県央支部看護研究発表会の企画・運営・評価

①支部看護研究発表会（3/4）在宅、地域にも参加要請予定

3 ）県協会研修会への参加推進：（看護協会研修センターと共に）
＊看護協会会員以外にも参加を進める（クリニック、訪問看護師、保健師）
　協会執行部及び地区長と施設訪問する

4 ）県協会教育担当者会議への出席

2 ．看護職の労働環境等の改善及び就業促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．働き続けられる労働条件・環境づくり支援事業《重 2》
1 ）施設代表者会議（ 2 回/年　リモートでも 2 回実施する）（7/9．12/4）

・各施設のタスク・シフト／シエアの情報交換
・クリニカルラダーの推進及び情報交換
・教育体制においてクリニカルラダーの活用状況の実態把握と円滑な活用に向けた情報提供
　　　　（県協会に協力する）
・就業継続が可能な看護職の働き方「 5 要因10項目」の周知・普及

2 ）看護職員の就業支援事業
⑴ 「ナースセンターへの届出制度」の周知

3 ．看護にかかる調査及び研究並びに看護業務及び看護制度の改善への提言等に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）看護師業務の改善に関する事業
⑴ 看護師職能委員会活動との連携

協会看護師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

2 ）保健師業務の改善に関する事業
⑴ 保健師職能委員会活動との連携（看護職連携研修会）

協会保健師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

3 ）助産師業務の改善に関する事業
⑴ 助産師業務の改善に関する事業

・協会助産師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加
・県央地域母子保健推進協議会参加 （ 1 名）
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事　業　内　容

4 ）会員間の情報交換及び最新情報の提供
⑴ 情報交換及び最新情報の提供（ホームページ等更新を各施設に連絡）

＊ホームページ上の「県央支部」項目に活動を随時掲載
①施設会員代表者・看護管理者との交流会（7/9．12/4）

5 ）医療安全の普及に関する事業及び安全・安心な医療・看護の提供の推進
⑴ リスクマネージャー交流会（11/20）

6 ）看護管理の推進　看護管理者の集い

4 ．地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）在宅支援事業の推進（重 1 ）
⑴ 地域包括ケアシステムの充実に向けた会議・研修会等の開催

①地域包括ケアサービスの実施及び促進のための研修会
　＊県協会事業に協力する

⑵ 自治体が開催する地域包括ケアシステム推進にかかる会議、研修会等への積極的な参画
⑴ 地域医療構想調整会議、地域包括ケアシステム推進会議等への参加

⑶ 地域包括ケアシステムの充実、地域医療構想の実現に向けた看護職役割発揮のための支援
①保健所、市町の看護職（行政保健師）、地域包括支援センター等保健師との連携構築

諫早市健康福祉審議会
「在宅医療・介護連携のための交流会」等への積極的参画

5 ．人々の健康生活に必要な知識・技術並びに看護の心の普及啓発に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．健康相談、健康講座の開催（重 1）
1 ）まちの保健室活動の充実

⑴ 「まちの保健室」の開催
①諫早地区　第 2 土曜日（西諫早公民館）
　　　　　　第 4 土曜日偶数月（諫早図書館）
③大村地区　偶数月第 3 土曜日（長崎県立図書館）
＊長期目線で、各年代層への健康相談、健康講座の内容等を探っていく

2 ）住民対象の講座等の開催

3 ）一般住民向け広報活動の推進
⑴ 地域イベント等への参加
⑵ 協会事業等のPR

①協会案内、看護の心普及ポスター等の活用　　②地域活動をとおしてPR

4 ）会員・非会員に向けた広報活動の充実（再掲）
⑴ 会員への支部情報等の提供

協会だより・ホームページ、日本看護協会発刊看護情報関連冊子等の活用
県央支部内で各施設代表者による会員増加対策強化（各施設は目標値をあげて取り組む）

（施設会員代表者会議で情報交換する）
＊協会会員のメリットの模索（県協会に協力する）



― 142 ―

5 ）「看護の日・看護週間」行事による「看護の心」の普及促進
⑴ 看護の日記念事業の開催（5/14）
⑵ 看護の日・看護週間「看護の心」の普及促進
　地域事業等でのPR、取材等への積極的対応等
⑶  ふれあい看護体験の実施、中・高校への広報、協力医療機関等の依頼（各地区、訪問看護事業所にも依頼）（8/ 2

予定）
①中・高校への広報、協力医療機関等の依頼　　②島原・南島原地区
③大村・東彼地区　　④諫早地区　　⑤雲仙地区

9 ．その他本協会の目的を達成するために必要な事業（法人管理に関する事業）
事　業　内　容

1 ）会員支援に関する事業
⑴ 各施設の問題点把握をし、県協会及び理事会で報告する、県協会と各施設との橋渡しをする
⑵ 会員向けサービスの提供

①会員の福利厚生　　表彰者の推薦

2 ）渉外活動
⑴ 重点事業に関する渉外活動

②行政・関係機関の審査会等への委員派遣
⑵ 関連団体等の会議等への参加、情報交換、委員等の派遣

3 ）法人管理に関する事業
⑴ 諸会議の円滑な運営

①総会 （6/18）　三職能交流会への参加　②理事会・支部長会議への出席　③支部会員集会（ 1 回/年）（6/25）
④支部運営委員会（ 1 回/月　リモートでも実施する）　　⑤拡大委員会（ 2 回/年）4/22，6/25

⑵ 公益法人事業の推進
⑶ 事業等の円滑な運営

①各地区の定例委員会
（大村地区、島原・南島原地区、雲仙地区：R 4 年度は雲仙地区と島原・南島原地区を統合するか決める）
②委員会の開催（教育、会員、看護の日、まちの保健室）

⑷ 会員の拡充の推進
①会員増加への働きかけ（再掲）

a 　 会員増加にむけてポスターを作成し施設・学校へ案内文送付（県協会執行部及び地区長と支部長における
施設訪問）

b 　看護学校の入学式及び卒業式等への出席
c 　事業・研修の機会活用
e 　施設会員代表者会議で必ず議題とする：施設代表者の意識の統一を図る（問題点の共有を図る）

4 ）施設管理に関する事項
⑴ 県央支部事務所の管理

①消費電力等の削減
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県北支部事業計画
1 ．継続教育及び看護学会等学術集会に関する事業（公益目的事業）

事　業　内　容

1 ．継続教育に関する事業
1 ）継続教育の推進

⑴ 研修の企画・運営・評価
①心電図（基礎・実践編）　　②ストレスケア　　③ 2 年目看護職員研修会　　④フィジカルアセスメント（呼吸）
⑤ターミナルケア　　⑥皮膚・排泄支援

2 ）支部看護研究に関する事業
⑴ 長崎県看護キャリア支援センター文献検索の活用

3 ）県協会研修会への参加推進
⑴ 研修センター教育計画参照
⑵ 県協会主催教育担当者会議への出席

2 ．看護職の労働環境等の改善及び就業促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．働き続けられる労働条件・環境づくり支援事業《重 2》
1 ）「就業可能な看護職の働き方」看護職の就業継続を可能とする 5 要因10項目について周知・広報

2 ）各施設のタスク・シフト/シェアに関する情報交換

3 ）看護職員の確保定着推進（同上）
⑴ ナースセンターとの連携
⑵ 看護キャリア支援センターとの連携

3 ．看護にかかる調査及び研究並びに看護業務及び看護制度の改善への提言等に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）看護師業務の改善に関する事業
⑴ 協会看護師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

職能運営委員会（ 1 回/月）

2 ）保健師業務の改善に関する事業
⑴ 協会保健師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

3 ）助産師業務の改善に関する事業
⑴ 協会助産師職能員会企画（研修会・交流会）への参加

4 ）会員間の情報交換及び最新情報の提供
⑴ 情報交換及び最新情報の提供

①施設職員交流会（ 1 回/年）
②県協会会報の「地区支部だより」にて情報発信（ 3 回/年）
③県協会ホームページの「支部活動」にて情報発信（適宜）

5 ）医療・看護・介護の安全の普及に関する事業（県協会事業との連携）

6 ）看護教育制度に関する事業
⑴ 看護基礎教育の 4 年制化《重 3 - 3 》
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4 ．地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業
事　業　内　容

1 ）在宅支援事業の推進《重 1 》
⑴ 地域包括ケアシステムの充実に向けた会議・研修等の開催

①「在宅医療・介護連携のための交流会」への積極的な参画
　看護職連携構築ネットワーク会議の開催

⑵ 自治体が開催する地域包括ケアシステム推進に係る会議、 研修会等への積極的な参画
①「在宅医療・介護連携推進事業」による事業等への協力と積極的参画
②「地域医療構想調整会議」への参加
　協議事項の還元は、理事会や県北支部報告会等で県協会及び会員に情報提供

5 ．人々の健康生活に必要な知識・技術並びに看護の心の普及啓発に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．健康相談、健康講座の開催
1 ）まちの保健室活動の充実

⑴ 「まちの保健室」の開催
1 回/月（第 2 土曜日）　13:00～15:00　場所：検討中

⑵ 長崎口のリハビリテーション研究会　実務者研修

2 ）住民対象の講座等の開催

3 ）相談事業の推進

4 ）一般住民向け広報活動の推進
⑴ 地域イベント等への参加

①平戸市健康福祉まつり
②デンタルフェスティバル

⑵ 協会事業等のPR
①協会案内、看護の心普及ポスター等の活用
②地域活動をとおしてPR

5 ）会員内外に向けた広報活動の充実・会員及び看護職員への情報提供の充実
⑴ 会員への情報周知

協会だより・ホームページ、日本看護協会発刊看護情報関連冊子等の活用
⑵ 支部情報等の提供

①県会報の「地区支部だより」にて情報発信（ 3 回/年）
②県ホームページの「支部活動」にて情報発信（適宜）

6 ）看護の日・看護週間」行事による「看護の心」の普及促進
⑴ 看護の日記念事業

日時：5/14（土）13：00～15：00（オンライン開催）　場所：県北支部事務所より配信
内容：①講　　演：テーマ「地域×女医＝ジョイフル♪」
　　　　　　　　　　　　　～松浦のモコちゃんと話してみよう“在宅看取りの今とこれから” ～
　　　　　　　　　講　師　押渕 素子　先生（押渕医院　医師）
　　　②動画配信：「コロナに負けない感染対策」
　　　　　　　　　  感染管理認定看護師による、正しい手指衛生の方法、マスクの付け方、家庭での感染対策

の紹介
⑵ 看護の日・看護週間「看護の心」の普及促進

①看護週間に全会員がバッジ着用
②地域事業等でのPR、取材等への積極的対応等

⑶ ふれあい看護体験の実施
高校への広報、協力医療機関等の依頼（各地区、訪問看護事業所にも依頼）



― 145 ―

9 ．その他本協会の目的を達成するために必要な事業（法人管理に関する事業）
事　業　内　容

1 ）会員支援に関する事業

2 ）渉外活動
⑴ 重点事業に関する渉外活動

①施設訪問
⑵ 関連団体等との連携

①関係団体の会議等への参加、情報交換、委員等の派遣
②歳末助け合い募金への協力

4 ）法人管理に関する事業
⑴ 諸会議の円滑な運営

①理事会・支部長会議出席
②報告会（ 1 回/年）
③支部運営委員会（ 1 回/月）

⑵ 公益法人事業の推進
①公益事業執行・運営体制の強化（会員への周知）

⑶ 事業等の円滑な運営
①委員会の開催

各種委員会（ 1 回/月）
研修運営委員会、事業運営委員会、総務運営委員会、会計運営委員会

⑷ 会員の入会促進と管理（個人情報保護法遵守）
①会員募集

a 　 看護学校の入学式及び戴帽式、卒業式等への出席（ 3 校）
b 　 事業・研修の機会活用

②施設職員交流会の開催（ 1 回/年）（再掲）

4 ）施設管理に関する事項
⑴ 県北支部事務所の管理

①機器等設備の管理、運営　
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下五島支部事業計画
1 ．継続教育及び看護学会等学術集会に関する事業（公益目的事業）

事　業　内　容

1 ）継続教育に関する事業（重 3 ）
⑴ 研修の企画・実施・評価

①本部からの研修プログラムへの参加
　研修センター開催

・研修No13（8/5）基礎から理解！認知症高齢者の正しいアセスメントとケア
・研修No41（12/10）　感染症の最新動向　新興ウイルスと感染予防対策
　　　日時、内容未定
　　　オンライン研修

②離島就業看護職研修（長崎県看護キャリア支援センター事業への協力）
　・10/29　13：30～15：00
　　　　講師：活水女子大学看護学部　馬場保子先生
　　　　内容（仮）「離島・僻地における実態と課題」
③ 4 離島通配信研修

a 壱岐支部からの配信
　　　日時、内容未定
b 下五島支部から配信
　　　日時、内容未定　（仮）退院支援・在宅看護について（検討中）

④県協会教育担当者会議への出席

2 ．看護職の労働環境等の改善及び就業促進による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）勤務環境改善への取り組み支援事業《重 2 》
⑴ 看護職の働き方改革推進事業

①「就業可能な看護職の働き方」看護職の就業継続を可能とする 5 要因10項目について周知・広報
②各施設のタスク・シフト/シェアについて情報交換

⑵ WLB推進普及活動の推進
①事業の啓発・周知

a 日本看護協会、関係団体との連携
b 長崎県看護キャリア支援センター事業の活用
c 長崎県医療勤務環境改善支援センター等関係機関との連携

⑶ 看護職の確保定着促進
①ナースセンターとの連携

3 ．看護にかかる調査及び研究並びに看護業務及び看護制度の改善への提言等に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）看護師業務の改善に関する事業
⑴ 協会看護師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

2 ）保健師業務の改善に関する事業
⑴ 協会保健師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

3 ）助産師業務の改善に関する事業
⑴ 協会助産師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

4 ．地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）在宅支援事業の推進《重 1 》
⑷ 地域包括ケアシステムの充実、地域医療構想等の実現に向けた看護職役割発揮のための支援

①保健所・市町の看護職（行政保健師）、地域包括支援センター等保健師との連携構築
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5 ．人々の健康生活に必要な知識及び技術並びに看護の心の普及啓発に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）健康相談、健康講座の開催
⑴ 「まちの保健室」の開催

①「看護の日」　 5 月 8 日（日）
②地域からの依頼によるイベントタイアップ型開催…「救急の日」「長崎県五島中央病院健康まつり」他

⑵ 住民対象の講座等の開催
①地域住民への公開講座

・地域イベント等への参加
②地域住民の自主活動支援、ボランティア活動支援

⑶ 相談事業等の推進
①「まちの保健室」

⑷ 会員・非会員看護職に向けた広報活動の推進
⑹ 「看護の日・看護週間」行事による「看護の心」の普及促進

①看護の日記念事業の開催
a 　令和 4 年 5 月 8 日（日）開催予定
b 　統一ポスター・チラシの配布
c 　五島市市報へ掲載
d 　各種団体への後援依頼

⑺ 「看護の心」普及事業（次世代育成）
①高校生の一日看護体験広報・周知の拡大

・「ふれあい看護体験」実施

9 ．その他本協会の目的を達するために必要な事業（収益事業等／法人管理に関する事業）
事　業　内　容

1 ）法人管理に関する事業
⑴ 公益法人事業の推進

①長崎県看護協会（本部）との連携・協力
⑵ 諸会議の円滑な運営

①通常総会への参加
②理事会への参加・ 4 回以上/年
③支部長会議への参加　 2 回/年

⑶ 会員の入会促進と管理（個人情報保護法遵守）
①入会促進（入会案内冊子、しまで活躍するナース達　等の活用）
②新人看護職員等への周知と入会勧奨
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上五島支部事業計画
１．継続教育及び看護学会等学術集会に関する事業（公益目的事業）

事　業　内　容

1 ．継続教育に関する事業《重 3》
1 ）継続教育の推進

研修会の企画・運営・評価
⑴ 通配信機器活用による研修

4 離島間配信研修会（ 2 回/年予定）　発信支部：下五島・壱岐）
⑵ 支部研修会

テーマ：離島で必要な産婦人科の知識　　 7 月頃

2 ）県協会研修会への参加推進
⑴ 研修センター教育計画参照
⑵ 協会研修会への参加推進
⑶ 長崎県看護キャリア支援センター事業への協力・参加

　離島就業看護者研修会
　テーマ：生活習慣病と慢性腎臓病（CKD）の関係について　　10月頃

⑷ 県協会教育担当者会議への出席

2 ．看護職の労働環境等の改善及び就業促進による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．健康で安全に働き続けられる職場づくりの推進《重 2》
1 ）看護職の働き方改革の推進

⑴ 「就業可能な看護職の働き方」看護職の就業継続を可能とする 5 要因10項目について周知・広報
⑵ 夜勤・交代制勤務に関する活動推進
⑶ プラチナ世代看護職の勤務継続支援
⑷ タスク・シフト/シェアについての情報交換

2 ）看護職員の確保定着推進
⑴ ナースセンター事業との連携　届出制度の周知
⑵ 「しまで活躍するナース達」への情報提供

3 ．看護にかかる調査及び研究並びに看護業務及び看護制度の改善への提言等に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．看護師業務の改善に関する事業
1 ）看護師業務の改善に関する事業

⑴ 協会看護師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

2 ）保健師業務の改善に関する事業
⑴ 協会保健師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

3 ）助産師業務の改善に関する事業
⑴ 協会助産師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

4 ）会員間の情報交換及び最新情報の提供
⑴ 情報交換及び最新情報の提供：研修会等の活用

4 ．地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．在宅支援事業の推進《重 1》
1 ）地域包括ケアシステムの充実に向けた会議・研修会等の開催

⑴ 地域包括ケアシステムに関する看護職連携を図る交流会・学習会の開催

2 ）自治体が開催する地域包括ケアシステム推進に係る会議、研修会等への積極的な参画
⑴ 地域包括ケアシステムに関する会議等への参加
⑵ 上五島地域保健医療対策協議会への協力
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5 ．人々の健康生活に必要な知識及び技術並びに看護の心の普及啓発に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．健康相談、健康講座の開催
1 ）まちの保健室活動の充実

⑴ 健康・看護・介護等の相談事業
⑵ 看護協会事業等のPR
⑶ 地域のイベント時に開催

2 ）住民対象の講座等の開催
⑴ 出前講座等の開催

3 ）一般住民向け広報活動の推進
⑴ 地域イベント等への参加協力
⑵ 看護協会事業等のPR

地域活動を通してPR、看護の心普及ポスター等の活用
4 ）「看護の日・看護週間」行事による「看護の心」の普及

⑴ 看護の日記念事業の開催
⑵ ふれあい看護体験（施設見学・看護体験等）の実施

高校生への広報、協力医療機関等の依頼（各地区、訪問看護事業所にも依頼）

9 ．その他本協会の目的を達するために必要な事業（法人管理に関する事業）
事　業　内　容

1 ） 会員・非会員に向けた広報活動の推進
⑴ 会員及び看護職員への情報提供の充実
⑵ 会員への情報周知
⑶ 協会だより・ホームページの活用
⑷ 日本看護協会発刊看護情報関連冊子等配布

2 ）渉外活動
⑴ 重点事業に関する渉外活動
⑵ 関連団体等との連携

地域関連の会議・委員会等への参加、情報交換、委員等の派遣
①上五島地域保健医療対策協議会委員
②上五島地域・職域連携推進協議会
③上五島地域若者定着促進連携会幹事

3 ）法人管理に関する事業
⑴ 諸会議の円滑な運営

①県通常総会参加
②理事会・支部長会議への出席

4 ）事業等の円滑な運営
①支部報告会　（ 1 回/年）
②支部運営委員会開催　（ 1 回/月　程度）

5 ）会員の入会拡充と管理（個人情報保護法遵守）
⑴ 会員増加への働きかけ

①新人看護師および採用者、施設看護職員への働きかけ　入職時オリエンテーションで説明
②「入会案内」の活用
③事業・研修機会の活用
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壱岐支部事業計画
1 ．継続教育及び看護学会等学術集会に関する事業（公益目的事業）

事　業　内　容

1 ．継続教育に関する事業《重 3》
1 ）継続教育の充実推進

⑴ 研修の企画・運営・評価
①離島間通配信研修会

研修会 2 回/年開催予定（発信支部：上五島・壱岐支部）
日時： 7 月頃　テーマ：未定　場所：壱岐病院第 1 会議室

⑵ 県協会研修会への参加推進
①研修会参加のための経費助成

⑶ 長崎県看護キャリア支援センター事業への協力
離島就業看護職員研修
①離島就業看護職員研修

日時： 9 月頃　　場所：壱岐病院第 1 会議室
テーマ：エンジェルケア看護　　講師　　未定

⑷ 県協会教育担当者会議への出席

2 ．看護職の労働環境等の改善及び就業促進による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．働き続けられる労働条件・環境づくり支援事業（重 2）
1 ）「就業可能な看護職の働き方」看護職の就業継続を可能とする 5 要因10項目について周知・広報
2 ）看護職員の確保定着推進

①「しまで活躍するナース達」への情報提供及び配布
3 ）看護の専門性を発揮するタスク・シフト/シェアの周知・拡大

3 ．看護にかかる調査及び研究並びに看護業務及び看護制度の改善への提言等に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．看護師業務の改善に関する事業（重 1・ 2・ 3）
1 ）看護師職能委員会活動との連携

①協会看護師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

2 ）保健師業務の改善に関する事業（重 1 ・ 3 ）
①協会保健師職能委員会企画（交流会・研修会）への参加

3 ）助産師業務の改善に関する事業（重 1 ・ 3 ）
⑴ 助産師業務の改善に関する事業

①助産師の質向上に関する事業　　 研修会・交流会等への参加　　　②母子保健の向上に関する事業

4 ）会員間の情報交換及び最新情報の提供
①情報交換及び最新情報の提供　　研修会等の活用
②交流会の開催
　壱岐地区看護代表者会の開催

5 ）医療安全の普及に関する事業及び安全・安心な医療・看護の提供の推進

6 ）看護教育制度に関する事業
⑴ 看護師基礎教育の 4 年制化
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4 . 地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）在宅支援事業の推進《重 1 》
⑴ 地域包括ケアシステムの充実に向けた会議・研修会等の開催

日　時：10月頃　18：00～20：00　　場所：壱岐病院第 1 会議室
テーマ：ポジショニングの演習
講　師：皮膚排泄ケア認定看護師　横山操　先生

⑵ 地域包括ケアシステム推進に係る会議、研修会等への積極的な参画
①地域包括ケアシステムに関する会議等への参加　　「在宅医療・介護連携のための交流会」等への積極的な参加
②壱岐地域保健医療対策協議会への協力

5 ．人々の健康生活に必要な知識及び技術並びに看護の心の普及啓発に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ．健康相談、健康講座の開催
⑴ まちの保健室活動の充実

①「まちの保健室」の開催
・地域イベント時に開催（ 3 回）
・市の特定健診キャンペーン参加（回数未定）
　健康教育、血圧測定、健康相談　等
・健康・看護・介護等の相談、出前講座等への講師派遣

⑵ 住民対象の講座等の開催
⑶ 一般住民向け広報活動の推進

①地域イベント等への参加
・壱岐市産業まつりイベント参加

②協会事業等のPR
・協会案内、看護の心普及ポスター等の活用
・地域活動をとおしてPR

⑷ 会員内外に向けた広報活動の充実
①会員及び看護職員への情報周知、就業促進

・支部ニュース（広報誌を本部で発行・年 3 回）
・協会だより・ホームページ、日本看護協会発刊看護情報

情報関連冊子等の活用
②支部情報等の提供
③社会貢献への広報
④地域関連の会議・委員会等への協力

⑸ 「看護の日・看護週間」行事による「看護の心」の普及促進
①看護の日記念事業の開催　　5/8（日）  郷ノ浦八日市にて「まちの保健室」開催

血圧測定・健康相談、［看護の日］記念グッズ、チラシ配布
まちの保健室来訪者へチラシ配布、ポスター掲示

②看護の日・看護週間「看護の心」の普及促進
・地域事業等でのPR、取材等への積極的対応等
・「看護の日」ポスター、チラシ等の活用

③ふれあい看護体験（施設見学、看護体験等）の実施
・高校への広報、協力医療機関等（訪問看護事業所にも）の依頼
　 7 月下旬予定
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9 ．その他本協会の目的を達成するために必要な事業（法人管理に関する事業）
事　業　内　容

1 ）会員支援に関する事業
⑴ 会員向けサービスの提供

①会員の福利厚生の充実
　・表彰者の推薦　慶弔・災害見舞等

2 ）渉外活動
⑴ 重点事業に関する渉外活動
⑵ 関連団体等との連携

3 ）法人管理に関する事業
⑴ 諸会議の円滑な運営

①6/18 通常総会参加　　壱岐支部配信会場参加
②理事会・支部長会議への出席
③支部報告会開催（ 1 回/年）
④支部運営委員会開催（ 1 回/月）

⑵ 公益法人事業の推進
①新公益事業執行・運営体制の強化（会員への周知）

⑶ 事業等の円滑な運営
⑷ 会員の拡充の推進

①会員増加への働きかけ
　・施設看護職員への働きかけ
　・「入会案内」冊子、「しまで活躍するナース達」等の活用
　　新規採用者への協会入会の案内配布
　・事業・研修の機会活用
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対馬支部事業計画
1 ．継続教育及び看護学会等学術集会に関する事業（公益目的事業）

事　業　内　容

1 ）継続教育に関する事業（重 3 ）
⑴ 継続教育の推進

研修の企画・運営・評価
①対馬支部研修会

開催日： 7 月頃　　会場：長崎県対馬病院　会議室
テーマ：職場内のメンタルヘルスケア　　講師：認定看護管理者

②通配信機器活用による研修（ 4 離島間通配信研修）
＜下五島支部配信＞
　内容未定
＜壱岐支部配信＞
　内容未定

③離島就業看護職員研修　※長崎県看護キャリア支援センター事業への協力
開催日：11月頃　　会場：長崎県対馬病院　会議室
テーマ：終末期における症状コントロールと看取りのケア
講　師：未定

⑵ 県協会研修会への参加推進
⑶ 県協会教育担当者会議への出席

2 ）看護研究に関する事業
⑴ 看護研究報告会の開催及び研修会

開催日： 3 月頃　　会場：長崎県対馬病院　会議室
テーマ：看護研究報告会及び講演「効果的なプレゼンテーション技法について学ぶ」
講　師：未定

2 ．看護職の労働環境等の改善及び就業促進による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公的目的事業）
事　業　内　容

1 ）勤務環境改善への取り組み支援（重 2 ）
⑴ 日本看護協会の働き方改革モデルの普及
⑵ 看護職員の確保定着推進

①「しまで活躍するナース達」への情報提供
②ナースセンター事業との連携　届け出制度の周知
③中学・高等学校との連携、学校訪問等　高校生を対象とした職業講話および進路関連講話

⑶ 看護の専門性を発揮するタスク・シフト/シェアの周知・拡大
対馬地域の病院、施設の看護師間の交流、情報交換会の開催
支部における課題把握し、施設代表者会議での情報提供

3．看護にかかる調査及び研究並びに看護業務及び看護制度の改善への提言等に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）看護師業務の改善に関する事業（重 1 ・ 3 ）
①協会看護師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

2 ）保健師業務の改善に関する事業（重 1 ・ 3 ）
①協会保健師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加

3 ）助産師業務の改善に関する事業（重 3 ）
①協会助産師職能委員会企画（研修会・交流会）への参加
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4 ．地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の増進に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）在宅支援事業の推進（重 1 ）
⑴ 地域包括ケアシステムの充実に向けた会議・研修会等への積極的な参画
⑵ 自治体が開催する地域包括ケアシステム推進に係る会議、研修会等への積極的な参画

①対馬市の地域包括ケアシステムに係る委員会、会議等への参加
a 　対馬市地域包括ケア推進会議
b 　対馬市高齢者福祉計画及び介護保険事業計画策定委員会　　 c 　対馬市食育推進会議

②対馬市が開催する「在宅医療・介護連携推進事業」による事業への協力と積極的参画
③「地域医療構想調整会議」「対馬地域保健医療対策協議会」

「対馬地域リハビリテーション連絡協議会」

5 ．人々の健康生活に必要な知識、技術並びに看護の心の普及啓発に関する事業（公益目的事業）
事　業　内　容

1 ）健康相談、健康講座の開催（重 1 ）
⑴ 「まちの保健室」活動の充実

①「まちの保健室」の開催
地域のイベント時に開催　健康・介護・看護相談の実施、血圧測定等健康チェック

⑵ 住民対象の講座等の開催
①看護の出前講座等への講師派遣等
②地域のケーブルテレビを活用し、看護、介護講座を開催（手洗い、ユマニチュードなど内容は検討中）

⑶ 一般住民向け広報活動の推進
①地域のイベント等への参加協力
②イベント時にチラシ・グッズを活用したPR活動

⑷ 「看護の日・看護週間」行事による「看護の心」の普及促進
①看護の日記念事業　看護週間に「看護の日」グッズを活用しPRする
②ふれあい看護体験の実施

9 ．その他本協会の目的を達するために必要な事業（法人管理に関する事業）
事　業　内　容

1 ）会員・非会員看護職に向けた広報活動の推進
⑴ 会員及び看護職員への情報提供の充実

①会員への情報周知　協会だより、ホームページ、日本看護協会発刊情報冊子等の活用
②県協会会報への原稿提出　　 3 回/年

2 ）会員支援に関する事業
⑴ 会員向けサービスの提供

①表彰候補者の推薦

3 ）渉外活動
⑴ 重点事業に関する渉外活動
⑵ 関連団体等との連携

①関係団体の会議等への参加、情報交換、委員等の派遣
a 　対馬地域保健医療対策協議会　　　　　　　　　 b 　地域医療構想調整会議委員
c 　対馬地域リハビリテーション連絡協議会委員　　 d 　対馬市地域包括ケア推進会議委員
e 　対馬市高齢者福祉計画及び介護保険事業計画策定委員会委員　　・対馬市食育推進会議委員　等

4 ）法人管理に関する事業
⑴ 諸会議の円滑な運営

①通常総会（対馬支部受信会場での参加）
②理事会・支部長会議への出席

⑵ 事業等の円滑な運営
①支部会員集会（ 1 回/年程度）
②支部運営委員会（12回/年程度）　 


